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Baslarken

Bu sayida...

Dergimizin egitim sorunlarini isledigimiz besinci sayisini sizlerle bulusturuyoruz. Egitim sistemimiz hem
6grenci hem 6gretmen icin oldukca yikici sonuclar doguran ve gelecekte de doguracak dénlsimler yasiyor.
Kamucu Tavir'in bu sayisi bilimsel, laik, demokratik, karma egitimin neden hayati oldugunu, AKP iktidarinda
egitimin bilimsellikten ve laiklikten koparilarak nasil tarikatlara ve ranta teslim edildigini ortaya koyuyor.

Ayrica egitim sistemimizin ve 6gretmen yetistirme politikalarimizin sorunlari da bu sayida ele aliniyor. Tari-
himizde kdy enstittleri gibi hem kdy cocuklarini aydinlastiran hem kendine yeterli, entelektlel dizeyi ylksek,
sanatsal zevkleri gelismis, yaratici hem de tarim yapabilen, makine tamir edebilen bireyi yetistiren hem de egi-
tim sisteminin sorunlarina ¢6zim Ureten bir 6rnek var. Egitim sistemimizin ve dJretmen yetistirme politikalari-
mizin sorunlarina o deneyimin isiginda bakmak ufuk acicidir. Onun derslerini bugln hatirlamak ve hatirlatmak
yarin birlikte Uretecedimiz politikalar icin yolumuzu isiklandiracak. Bu nedenle, Kdy Enstitllerini bu cercevede
ele alanyazilarisizinle bulusturuyoruz.

Ogretmenler GUnd’nl gectigimiz giinlerde kutladik. Egitim sayimizla aydinlik yarinlar icin micadele eden
dgretmenlerimizi selamladigimiz ve Ogretmenler GUn{’nl kutladigimiz sayimiz! Atanamayan, kadro alama-
yan 6gretmenlerimizin sorunlari kangrenleserek devam ediyor. Kadrolu 6dretmenlerimizin talepleri karsilan-
mak bir yana ekonomik kriz karsisinda giderek daha kéti kosullara srikleniyorlar. iktidar sahipleri, gretmen-
lerin mutlu olmadigi, insanca yasayamadigi kosullarda ¢cocuklarimizla kuracaklari iliskinin cocuklarimizi ne
kadar mutlu edecedi ile ilgilenmiyor. Ogretmenlerin yasam sartlarinin agirlasmasinin egitimin kalitesini nasil
dustrecegini gérmiyor ya da daha dogrusu egitimin niteligi ile ilgilenmiyor. Ogretmenlerimizin sorunlari egi-
tim sistemimizin sorunlarinin dnemli bir parcasi olarak kabul edilmeli. Bu nedenle Birlesik Kamu-is Konfede-
rasyonu ve egitim hizmet kolunda bagli sendikamiz Egitim-is olarak hem &gretmenlerimizin 6zliik haklarinin
iyilestirilmesi hem de egditim sistemimizin sorunlarinin ¢éztlmesi taleplerini micadelemizde birbirinden ayir-
miyoruz.

2020 Y1l Butce Kanunu Meclis’te gorisulUyor. Bitceden 6Gretmenlerimizin ve tiim kamu isgdrenlerinin pa-
yina disen ise disunddricl nitelikte. Sayfalarimizda Kamu-AR olarak gerceklestirdigimiz toplu gériisme si-
recleri ve bitceye iliskin kamu calisanlarinin ne disindtigu, nasil tavir aldigina iliskin raporumuzu da dikkatini-
ze sunuyoruz. Batceden egditim icin ve tim kamu calisanlari icin pay istiyoruz! Aralik ay1 Konfederasyonumu-
zun bu mucadelenin bayradini yikselttigi bir ay olacak.

Sicak bir kis bizi bekliyor... Bilimsel, laik, demokratik ve karma egitim micadelesinin, bltceden egitim ve
kamu calisanlarinin hakkini alma mucadelesinin yUkseldigi sicak bir kis. Kisin sonu bahar olacak. Yeni sayimiz-
da baharin gelisini birlikte kutlamak umuduyla tim okuyucularimizi selamliyoruz.

KAMU-AR
Birlesik Kamu-is Arastirma Merkezi
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Konfederasyondan

Aydinlik Yarinlar
Emekcilerin Mucadelesi ile Mumkiindur!

Mehmet BALIK

Birlesik Kamu-is Konfederasyonu Genel Baskani

Ulkemizde emegi ve emekcileri yakindan ilgilendiren yeni bir slrecin icerisinden gecmekteyiz. 2020 yili
icin 6ngorilen ve mecliste gérismeleri gerceklestirilen merkezi bitce tartismalari milyonlarca emekgiyi yakin-
danilgilendirmektedir. Zira AKP iktidari déneminde emekciler her merkezi bltce déneminde dislanmis, talep-
leri yok sayilmistir. Tirkiye Cumhuriyeti tarihinde ilk kez butce by Ukltga 1 Trilyon TL’yi asmis durumdadir. But-
cenin bu kadar bUyudk bir miktara ulasmasina ragmen bu yil da bltceden emekgilerin ve yurttaslarin payina
zamlar ve vergiler dismektedir. Milli E§itim Bakanligina 2020 yilii¢in 125 milyar 396 milyon 862 bin lira bitce-
sine tahsis edilmistir. Bu blt¢enin 91 milyar 467 milyon 345 bin lirasinin personel giderleri olarak ayrilmasi egi-
timalaninda yine yeterli yatirrmin yapilamayacagi anlamina gelmektedir.

2019 yiliicin 81 milyar TL olarak hedeflenen butce aciginin 2020’de ylzde 72 artisla 139 milyar TL olmasi
bekleniyor. Yiksek vergilerin ve zamlarin bu slrecte hiz kesmeden devam edecedi anlasiliyor. Sonu¢ olarak
yeni bltce tartismalariemekcilerin nezdinde aclik ve yoksulluktan baska bir anlam ifade etmiyor.

TBMM'ye sevk edilen 2020 yilina ait Cumhurbaskanhdi Bitce Teklifine gbre, AKP’li Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan, 74 bin 500 TL olan maasini 81 bin 250 TL'ye cikardi. Boylece, asgari Ucrete 161 TL zam yapan,
memura ylzde 4’lik zammi reva géren Cumhurbaskani kendi maasina 7 bin TL zam yapmis oldu. Cumhurbas-
kaninin kendi maasina yaptigi zam g6z éniine alindiginda bit¢enin kimicin hazirlandidi ortaya ¢ikmaktadir.

AKP iktidarinin kendi hazirlamis oldugu butcede hesaplar karismis devletin gelirlerinin kime nasil harcan-
digi ortaya cikmistir. Bu bitce merkezi bir devlet yonetimi bitcesi olmaktan 6te belirli bir kesimin yararlandidi,
servetine servet kattigi denetimden ve hesap verilebilirlikten uzak bir ydnetim btcesidir. Emekciler olarak ikti-
darin talan butcesine hayir diyecegimizi, halktan ve emekten yana demokratik bir bitce micadelemizi gec-
miste oldugu gibi bugilin de strdirecedimizi belirtmek istiyoruz.

Tarkiye bir yili askin stiredir tarihinin en blaytk ekonomik krizlerinden birini yasamaktadir. Ekonomik krize
bagdli olarak strekli ylikselen issizlik ve hayat pahalilidi ve buna bagl olarak artan gecim sikintisi yurttaslarimi-
zin en bUydk sorunu haline gelmistir. Ekonomide yasanan durgunlugun en acik sonucu gecim sikintisi ve issiz-
lik, Glkemizde 6nl alinamayan derin bir tramvaya sebep olmaktadir. Bu sorunun en aci faturasi ise gecinemiyo-
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Konfederasyondan

ruz feryatlariile yasamina son veren yurttaslarimizdir.

TUIK verileri gecim sikintisi toplu intiharlardaki yasanan artisi net olarak ortaya koymaktadir. TUIK’in ya-
yimladigi verilere gére AKP’nin iktidara geldigi 2002 yiliyla 2018 yili arasinda 4 bin 481 kisi gecim sikintisi ne-
deniyle yasamina son vermistir. Bunun yani sira 2013’ten 2018’e kadar gecen bes yillik stirede 348 isci hayatina
son vermistir. Son 6 yildaise bagli sebepler ylizinden yasanan intiharlar 5 kat artmistir.

iktidarin vurdumduymaz tavri ve ekonomi politikalarina yénelik polisiye tedbirlerinin neticesi yurttaslari-
mizin yasamina mal olmaya devam ediyor. intiharlarin birinci dereceden sorumlulugu iktidarin ortaya koydu-
gu politikalarin bir neticesidir ve emekcilerin yasamlarini hice sayan bu politikalara karsi gticli bir miicadele ge-
rekliligi elzemdir.

Dergimizin bu sayisini ayrica egitim politikalarinin genel gériinimaine ayirmis bulunmaktayiz.
Memleketimizde 2019-2020 egitim ve 6gretim yilinda resmi ve 6zel 12 bin 851 okul dncesi, 24 bin 856 ilko-

kul, 19 bin 345 ortaokul ve 12 bin 662 lise ile toplam 69 bin 714 okulda 1 milyon 126 bin 780 6gretmen ve acik 63-
retim dgrencileri de dahil olmak tzere 17 milyon 870 bin 712 6grenci ile egditim ve 6Jretime devam etmektedir.
Buna ragmen 600 binin Gzerinde atama bekleyen 6Gretmen varken hala ylzde 10 6gretmen ihtiyacinin var ol-
dugu Bakanlik tarafindan aciklanmistir.

AKP, 17 yillik iktidari sUresince en blyUk tahribati egitim alaninda yasatmistir. Egitim, kamusal ve laik niteli-
ginden asindiriimis, gerici politikalarin hedefi haline gelmistir. Egitim politikalari tarikat ve cemaatler eliile be-
lirlenirken, Milli Egitim Bakanligi bu slreci izlemekle kalmamis ayni zamanda bu slirecin ana aktéri haline gel-
mistir. Tarikat ve cemaatlerle badi olan okullarda 6grenim gdéren 6Jgrenci sayisiysa 210 binin Gzerine ¢ikmis,
yakin bir déneme kadar tarikat ve cemaatlere ait 6zel okullarda okuyan 6grenciler icin devlet 898 milyon 800
bin lira 6demistir. Ayrica Milli Egitim Bakanligi imzaladidi genelge ve protokoller ile cemaat ve tarikatlari egi-
tim kurumlarindaki etkinligini arttirmaya yardimci olmustur.

Orglin ve yaygin egitim ve d6gretim hizmetlerini yerine getirebilmek icin egitim bitcenin, 177 milyar 605
milyon 504 bin lira olarak belirlenmistir. Bu rakam 2020 yili merkezi yonetim bitcesinin ytzde 16,2'sini olus-
turmaktadir. Buda cemaatlere yapilacak yardimlarin ayni hizla devam edecegini gdstermektedir.

iktidar dindar ve kindar nesil sdylemlerini egditim politikalari (izerinden hemen her giin hayata gecirmeye
devam ettirmektedir. Dindar neslin yetismesindeki asil niyet Cumhuriyetin ilerici mirasina yonelik saldirilardir.
Laik ve bilimsel egitim iktidarin en blylk hedefi olup gerici zihniyetin yegadne amaci kamusal ve ilerici egitim
mirasini ortadan kaldirmaktir.

Emekcilerin kusatildigi, kamu hakkinin ortadan kaldirildigi bu siirecte miicadele etmenin bir yurttas vazi-
fesi oldugunu sadece kavramakla kalmayip bu yonde ilerici adimlarin da atilmasinin zaruri bir gérev oldugunu
bilmemiz gerekmektedir. Dergimizin bu sayisinin bu bilincin olusmasinda bir 1sik gdrevi gdrmesi umudu ile ge-
rici karanhga karsi aydinlik eken 8gretmenlerimizin 24 Kasim Ogretmenler Ginini kutluyorum.
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Kapak Konusu

Dilin islevi

Tiirkce'nin yozlastirilmasi, anlasilmaz kilinmasi, baska dillerle bulaniklastirilmasi diinya egemenlerinin
¢ikarina, halkin zararinadir. Halkin zararina olan her is de, o6niinde sonunda 6zgiirliigiin, demokrasinin,

ilerlemenin,uygarlasmaninbudanmasiile sonuglanir.

Isik KANSU *

Bir dili islevleri acisindan ele alirsak birka¢c 6ge
karsimiza cikar:

- [letisim acisindan: Birbirimizle anlasmak, kay-
nasmak, olumlamak ya da karsi cikmak; olgulari,
olaylari, bir blttn olarak var olup biteni algilamak
ancak dille olabiliyor.

- Egitim acisindan: Kendimizi ve yurttaslari, do-
ganin ve toplumsal iliskilerin kurguladigi zorluklara
direngen kilabilecek bir olgunluga ulastirmak icin
de bir dile gereksinim var.

- Bagimsizlik acisindan: DUsUnce, sezgi, davra-
nis ve tutumlarin 6zgtrlesebilmesi icin, dil devrimi-
nin de 6nderi Atatlrk’Gin ifade ettigi gibi “yabanci
boyundurugu”ndan siyrilmis bir dilin varligi gerekli.

- Yasamin ddngisd acisindan: Ekonomiden
tutun, aile iliskilerinden, siyasete degin yasamin tim

* Gazeteci, Cumhuriyet Gazetesi Yazarl.

alanini kapsayan ve insanin her tirlt gereksinimleri-
ni yanit veren bir arac olarak da dil dne c¢ikiyor.

Eger dil bu denli yasamsal ve énemliyse, o
zaman bir ulus dili olarak TUrkceyi s6ézimuUzde, yazi-
mizda, basinda, yayinda, okulda, iste, evde, bas taci
etmemiz gerekiyor.

Bilimsel yetkinlik ve zenginlik kazanmis, ¢caglar
asan Turkce’nin yozlastiriimasi, anlasiilmaz kilinma-
s1, baska dillerle bulaniklastirilmasi diinya egemen-
lerinin ¢ikarina, halkin zararinadir.

Halkin zararina olan her is de, 6niinde sonunda
6zgUrligin, demokrasinin, ilerlemenin, uygarlas-
manin budanmasiile sonuclanir.

Boyle bir sonu¢ istemeyen ve ona gére dnlem
alan bir ulus, bilinclenmis demektir.
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Egitim Sistemi

Genc Kusaklara Dili Ogretemez Hale Geldi

Egitim sistemimiz dilimizi yeni kusaklara 6gretemiyor. Dilini yeni kusaklara iyi 6gretemeyen bir millet yok
olmaya mahkumdur. Dil 6gretiminin temelinde sézvarligimizi gelistirmek vardir. Simdi yeniden buna

odaklanmaliyiz.

Egitim dil dgretimi Uzerinde sekillenmektedir.
Dolayisiyla anadilin 6gretilmesi hem genc kusakla-
rin disinsel becerilerini belirleyecek hem de millet
olmanin temel kosulu olan dilin birlestirici 6zelligini
korumamizi saglayacaktir. Ancak son yillarda genc¢
kusaklarin dil becerileri konusunda énemli sikintilar
yasiyoruz. Universiteye kadar gelmis cocuklarin
Turkce’ye hakim olmadigini, noktalama isaretlerini
dogru kullanamadigini, yazim kurallarina uymadi-
gini, kendilerini diizgin ifade edemediklerini, cok si-
nirli sayida sézcikle konusup yazdiklarini gériyo-
ruz. Yeni kusaklarin kitapla kurdugu iliski de olduk-
ca sinirll. Bu gelecegimiz acisindan kaygi verici. Egi-
tim politikalarinin temelinde dil egitimi yatar. Dilini
yeni kusaklara iyi 6gretemeyen bir millet yok olma-
ya mahkumdur. Dil egitiminde gen¢ 6gretmenlerin
Uzerinde durmasi gereken sézvarhidimizi koruma,
6gretme ve gelistirme Gzerine Prof. Dr. Fuat Boz-
kurt ile bir sdylesi gerceklestirdik.

Kamucu Tavir: Sayin hocam dilde sozvarligi
nedir?

Prof. Dr. Fuat Bozkurt: S6zvarhgi bir dildeki sdz-
ctklerin timuddar. Uygarlik, yas, konum ve egitimle
kisi bellegindeki kavram sayisi artar. Her dil gereksi-
nim duydugu s6z0 kendine 6zgt kimi yapim yollari
ile saglar. Toplumsal iliskilerle komsu diller arasinda
sozcik alisverisi olur. Her dilde yabanci sézclk var-
dir.

Nitekim 1942 yilinda dilimizde Tirkce sézclk sa-
yisl % 35 dizeyindedir. Gindmuzde bu sayl % 70'e
ulasir. Ancak bu yUkselis dilimizin TUrkcenin gelisip
cagcll bir dil olmasina yetmez. Bir dilin zenginligi
basta anlatim rahathdi, kavram zenginligi, sonra da

* Prof.Dr.
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sdzclk sayisi goz 6nlne alinarak élculdr. Ayrica bir
dil, tenik, sanat, bilim ve felsefe kavramlarini tam
olarak karsiliyorsa zengin sayilir. Anlatimi yetersiz
ama sézcuk sayisi yukli bir dil de Ustln sayilmaz.
S&z sayisinin kabarik olusu o dili yiceltmez. Onemli
olan, her s6ziin baska bir anlam tasimasi ve baska
bir kavrami karsilamasidir. Ayrica dilin yapisi da
6nemlidir. Sevgi, acl, duygu, sezgi, dnsezi gibi soyut
adlarin bollugu bir dilin zengin olusuna 6lcl gdste-
rilebilir.

Kamucu Tavir: S6zvarligimiz nasil gelisir?

Prof. Dr. Fuat Bozkurt: TUrkce strekli kendini ye-
nileyen bir dildir. Dilde bulunmayan kavram ve te-
rimleri Gretebilecek bir konuma gelmistir. Tirkcede
ek ve kokler sayilidir. Ancak tlrlt gérevler yiklene-
bilir, pek cok kavrami karsilayabilir. Bugin Turkce
s6zlukte 30.000 dolayinda sézcik vardir. lyi bir sa-
yimlabu 50.000'e dek ylkselebilir.

Sézcik sayisi bakimindan Arapca, Fransizca, Al-
manca ve ingilizce Turkceden cok Ustiindir. Ancak
dil zenginligi konusunda sézcik sayisindan cok
anlam Uzerinde durmak gerekir. Bir dilin anlatim in-
celikleri, anlatim dzellikleri 6nelidir.

Turkce bicim 6zellikleri, yapisi bakimindan de-
gisik kavramlarin anlatimina, yeni ve yabanci kav-
ramlarin karsilanmasina cok elverisli bir dildir. De-
gismeyen ve cok kez tek seslemli olan ad ve eylem
koklerine getirilen, cekim ve yapimi gerceklestiren
cok sayidaki bicimbirimler ayni zamanda degisik
gorev de ylklenebilirler. Béylece dile dogurgan ve
cok gUcll bir nitelik kazandirirlar.
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Bu bakimlardan Tirkce yoksul bir dil degildir.
Deyimler ile anlam ve anlatim olanaklari bakimin-
dan cok zengin ve gacladar.

Kamucu Tavir: S6zctklerin dnemi nedir?

Prof. Dr. Fuat Bozkurt: Dilin en énemli 6gesidir
sozcikler. Duygu, distince ve istek, kisaca her tirla
bildirim baskalarina acik secik bicimde yerli yerinde
kullanilan sézciklerle aktarilir.

Bir dildeki sézclk sayisi ne 6lcide cok olursa
olsun, kisi bu sézciklerin ne kadarini bilirse bilsin,
gunlik konusmada kullanilan sézclk sayisi sanildi-
gindan cok kicuktir. En cok birkac yiz sézclk icin-
de déner. Kullanilan 6gelerin sayisinda kuskusuz, ki-
sinin 6grenim dlzeyi, okumaya olan egilimi ve kisi-
sel yetenekleri etkili olur. Yalniz surasi da bir gercek-
tir: Yapilan incelemelere gére kimi Unld yazarlarin
bile sdézvarligi 5000 s6zcik dolayindadir.

Kamucu Tavir: Cocuklarin sézvarlklarini gelis-
tirmekicin neler yapmaliyiz?

Prof. Dr. Fuat Bozkurt: Cocugun yakin cevresin-
de 6grendigi dil, baslangicta onun ancak belirli ge-
reksinimlerini karsilayacak durumdadir. Yas ilerle-
dikce ve gereksinimler arttikca sdézvarligi gelisir ve
zenginlesir. Ancak bu gelisme cocugun yasadigdi cev-
renin sosyal ve kultlrel dizeyi ile sinirhdir. Bu ba-
kimdan cocugun sézvarhdinin okulda Turkce ders-
lerinde dlzenlibicimde zenginlesmesi gerekir.

Tarkce dersinin calisma alaniicinde, s6zli yazih
anlatim, okuma ve metin c¢alismasi gibi tirlt etkin-
liklerle s6zvarhdi zenginlesir. Bu calismalar sirasin-
da 6gdrenci yeni sdzcUkler 6Jrenir. S6zcikler arasin-
daki iliskileri ve onlarin ayrimlarini kavrar. Bildirim-
lerini tam, acik ve etkili bicimde aktarabilecek duru-
ma gelir.

ilkokul déneminde dgrenciye her seyden dnce
ana sozvarligi kavratilir. Bu sézvarlidini zenginlestir-
meye yarayan dgrenme ve calisma teknikleri 6gre-
tilir.

Ana so6zvarlidi, gtinlik yasamda en cok kullani-
lan ve konusmacinin bu cerceve icinde gereksinim-
lerine yeterli olabilecek 800 ile 1000 sézcugl kap-
sar. Turkce icin simdiye dek bu yénde yapilan calis-
malar sinirhdir. Ortada gereksinimi karsilayacak ana
soOzvarligi calismasi bulunmaz. Ger¢i Turk ilkokul ¢co-
cuklarinin dizeyini esas alan kimi sézlUkler vardir.

Bunlardan biri Besir Gogus'tn Resimli Cocuk Sozla-
Ju (Arkin yayinevi istanbul 1972)'dir. Yazarin belirt-
tigine gore, s6zltk ilkokul 1*3. sinif diizeyin icin 1600
s6zcugu kapsar. Ogrencilere temel sézvarliginin ka-
zandirilmasinda bu s6zlik ya da benzerlerinden ya-
rarlanilabilir. Ogrencide sézvarhgini artirma calis-
masina gecmeden yukarda s6zdnd ettigimiz ana
s6zvarliginin kazandiriimis olmasi gerekir.

Kamucu Tavir: S6zctk calismalari nasil yapiima-
h?

Prof. Dr. Fuat Bozkurt: S6zclk calismalarinda
cikis noktasi, 6grencilerin okuduklari parcalarda, ya-
zil 6devlerinde ve 6bdr sinif ici, sinif disi etkinlikler-
de gecen, 6zellikle deneyim alanlariile ilgili sézclk-
ler olmalidir. Boylece 6grenciler, yeni sézclkleri
dogal kullanim ortami icinde égrenirler. ilk ve orta-
okul gibi temel 6grenim evresinde s6zcik calismasi
suamaca yonelik olmalr:

Oncelikle 8grenci kendisi icin yeni olan sézcik-
lerin anlamini bilmelidir. Yap! incelemesi (birlesik,
yalin sdézcuk, kok, gdvde) pek seyrek yapilmal.

Okuma calismalari sirasinda metnin kavranma-
sini saglamak amaci ile yapilan aciklamalar, s6zclk
calismalarinin yalnizca bir ydénini olusturur. Burada
6nemliolan sézciklerin metindeki anlaminiacikliga
kavusturmadir. Bu nedenle 6grenci s6zcigin anla-
mini dnce s6zln gelisinden cikarmaya c¢alismaldir.
S6zchgun cesitli anlami varsa, bunlar 6grencilere
kavratilir.

Kamucu Tavir: Sézcik varligi cok sézclk bilmek
demek midir?

Prof. Dr. Fuat Bozkurt: Hayir. S6zclk calismala-
rinda ana amac, sdzvarligini zenginlestirmedir. S6z-
varhigini zenginlestirme calismalarina, yeni s6zclk
dgretme ile baslanir. Ogrencilere yeni sézciiklerin
once anlami kavratihr. Yazilisi 6gretilir. Sonra sézclk
timce icinde yazili ve s6zI0 olarak kullandirilir. Ozel-
likle baslangic déneminde yeni sézcUkleri, en az
dogru bir 6rnegiile birlikte ve harf sirasina gore def-
tere yazma yararl olabilir. Defter yerine sézcUk fis-
leri de kullanilabilir. Daha sonralari 6grenci s6zIUk-
ten yararlanmaya alistirilir. S6zclk calismasinda 63-
renciye yalniz s6zctgin yeni anlami dgretilmekle
kalinmaz. S6zcigun dogru ve yerinde kullanim 63-
retilir. ileri evrede ise sézcigin koku, eki ve tirevleri
Uzerinde durulabilir. Sunu da unutmamak gerekir ki
sozvarligl, cok sdzclk bilmeile bitmez. Ogrenci sz-
varligi Gzerine kimi yalin kurallari da tanimalidir.

*
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Cumbhuriyet Egitimine Karsi AKP Egitimi

Laik, bilimsel Cumhuriyet egitiminde asil karsi devrim 3 Kasim 2002'de AKP iktidarinin tek basina
gelmesiyle basladi. AKP egitim politikalarinin lic temel hatti: Partizanca kadrolasma, dinsellestirme ve
ozellestirme. Anayasaya ve yasalara aykiribu politikalara derhal son verilmeli.

Mustafa GAZALCI *

Nitelikli, kamusal egitim en temel bir insan hakki-
dir. Tarkiye Cumhuriyetini kuranlar isin basinda bu
hakkin hizla yasama gecmesiicin egitim alaninda dev-
rim niteliginde adimlar attilar.

Bu adimlarin en énemlisi 3 Mart 1924’te getirilen
Ogretim Birligi, ulusal, bilimsel, parasiz, demokratik
egitim ilkeleri, 1928’de kabul edilen yeni Turk harfleri
(alfabe) ve her alanda getirilen pozitif egitim anlayisi-
dir.

Cumhuriyetin baslangicindan 1946’ya degin buiil-
kelerle her asamada laik, bilimsel egitim uygulandi.
Yeni okullar acildi, bu anlayisa uygun 6gretmen yetis-
tirildi, bilimsel ders kitaplari, programlari hazirlandi,
Koy Enstitlleri, mesleki teknik egitim gelistirildi. Kul-
tdr sanat alaninda klasikler cevrildi, suralar toplandi,
sergiler acildi, yurtdisina dgrenciler génderildi.

Tum bu olumlu adimlarin sonugclarr alindi. Egitim
yoluyla her alanda nitelikli insan yetistirildi.

ODUNLER DONEMI

Ne yazik ki ikinci Diinya Savasi sonrasinda Ogre-
tim Birligi icinde verilen laik ve bilimsel egitimden
uzaklasildi. 1946°da kurulan Recep Peker HUkimetiy-
le basarili Milli Egitim Bakani Hasan-Ali Yiicel yerine
Resat Semsettin Sirer getirildi. Yeni bakan Kdy Ensti-
tulerin kurucusu ilkégretim Genel Mudird ismail
Hakki Tonguc ve arkadaslarinigérevden ald.

1950°de iktidar degisiminden sonra bilimsel egi-
timden, 6gretim birliginden édunler artti. 1954’te Kdy
Enstitlleri kapatildi. Mesleki Teknik Egitimin 6ncUsu
Rastt Uzel gbérevden alindi.

12 EylU1 1980 askeri darbesinden sonra irkci, din-

* Prof.Dr.
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sel, parali egitime agirlik verildi. ilerici, demokrat 63-
retmenlerine ve orgitlerine baskilar yapildi. 12 Mart
ve 12 Eylul sonrasinda 6gretmen drgutlerinin dnder-
leri haksiz yere tutuklandi, cezalar verildi.

Milliyetci cephe hikimetleri déneminde Kuran
Kurslari ve imam Hatip Okullarina agirlik verildi. ileri-
ci,demokrat 6gretmenler kiyima ugradi.

Bu olumsuzluklar icinde 1997 yilinda 5 yillik zo-
runlu egitim sdresinin 8 yila cikarilmasi olumlu bir
adim oldu. Uzun tartismalar sonunda 18 Agustos 1997
tarihinde 4306 Sayih 8 yillik kesintisiz zorunlu egitim
yasalasti.

AKP’NIiN EGITiM POLITIKALARI

Laik, bilimsel Cumhuriyet egitiminde asil kirilma,
hatta karsi devrim egitim politikalari 3 Kasim 2002°de
AKP iktidarinin tek basina gelmesiyle basladi.

18 yildir stiren AKP egitim politikalarini kolay an-
layabilmek icin U¢ bashkta degerlendirmek olanakh-
dir. Partizanca kadrolasma, dinsellestirme, 6zellestir-
me.

PARTIZANCA KADROLASMA

AKP is basina geldikten sonra ilk partizanca kad-
rolasmasini

Milli Egitim Bakani Erkan Mumcu zamaninda ve-
kaleten is basinda olan 1041 egitim ydneticisinin go-
revden alinmasiyla gérduik.

Daha sora Milli Egitim Bakani olan HUseyin Celik
bircok kez atama ydonetmeligini degistirerek bitin Ba-
kanlk Merkez Orgiit yéneticilerini, il, ilce Milli Egitim
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Muddarlerini, okul muadurlerinin tamami degistirdi.
Kadin yoneticileri cok az tutuldu.

Ayrica Talim Terbiye Kurulu, YOK, TUBITAK gibi
kuruluslar da kadrolasmadan payini aldi, AKP’ye bagli
kuruluslar olarak calismaya basladi.

Bu degisiklikler AKP yoneticiler ile kendisine
yakin bir sendikanin is birligiyle yapildi. Danistay ve
idari mahkemelerinin kararlarini uygulanmadi. Yazili
sinavlar yerine goérisme (mulakat) dederlendirmele-
rine yer verildi.

AKP’nin partizanca kadrolasma politikalarini, ya-
zil ve sdzll soru Onergelerine verdigi yanitlara, belge-
lere dayanarak “AKP Déneminde Kadrolasma Kiska-
cinda Egitim” adli bir kitapta ortaya koyduk.1

EGITIMDE DINSELLESTIRME

AKP is basina gelmesinden kisa slire sonra 12 Ara-
lik 2002°de Acil Eylem Planr’ni acikladi. imam Hatip Li-
sesi cikislarinin Universitenin her bélimUine gideme-
digi gerekcesiyle yasalarda, yonetmeliklerde degisik-
likler yapti.

Ders kitaplari ve programlarini degistirildi. Kuran
Kurslarinin ve imam Hatip Okullarinin sayisi artirildi.
Egitim yoneticileri liyakat sahiplerinden cok imam
Hatip Lisesi ve ilahiyat cikislilar arasindan secildi.

2012’de kamuoyunda 4+4+4 diye bilinen 6287 sa-
yili yasa getirildi. Bu dizenlemeye gbre 1997 yilinda
getirilen 8 yillik kesintisiz egitime son veriliyor, imam
Hatip Ortaokullari yeniden aciliyordu. Sézde zorunlu
egitim 12 yila cikariimasina karsin lisede acik 6gretim
yolu acihyordu. Zorunlu din dersleri yaninda secmeli
olarak “Kuran-1 Kerim, Hz. Muhammed’in Hayatl,
Temel Dini Bilgiler” gibi secmeli dersler kondu.

Ogretim Birligi cignendi. Laik ve bilimsel egitim-
denuzaklasildi.

Diyanet isleri Baskanligrndan (DIiB) Milli Egitim
Bakanhgi’na (MEB) insanlar kaydirildi. Okullarda kutlu

-
L

dogum haftalari kutlandi.

AKP déneminde imam Hatip Okullarinin ve 6§-
rencilerin sayisi hizla artti. “5 bin imam hatip ortaoku-
lu ve lisesi, Tmilyon 400 bin imam hatip éJrencisi var-
dir.”2

Dinsel Vakiflar, Diyanet isleri Baskanligi (DIB) Milli
Egitim Bakanligi ile isbirligi yaparak laik ve bilimsel
egitimine, Ogretim Birligine aykiri etkinlikler diizenle-
mektedir.

Egitimin dinsellestirme ayrintili bilgi edinmek is-
teyenler “Egitime Dinci Cember” adli kitaba basvura-
bilir.3

EGITIMDE OZELLESTIRME

ISaniui

|OKUL

AKP iktidara geldikten sonra kamu okullarinda ka-
tihm payini

r‘

artirdi, 6zel okullarin sayisint hizla artirdi. 12 Aralik
2002’de Basbakanliktan MEB’e génderilen Acil Eylem
Planinda egitimdeki 6zel sektérin payinin ylzde
3’ten ylzde ona cikarilmasiicin 6zel okullara destegin
yapilacagi belirtildi.

Milli Egitim Bakanhdi (MEB) Ozel Ogretim Genel
Madard Muammer Yildiz'in 2019°da yaptigi aciklama-
ya gbre AKP is basina geldiginde ylzde 2 olan &zel
okullarin egitimdeki pay! ylzde 8.3’e ¢cikmistir. Des-
tekleme slrecektir.

Egitim Reformu Girisimi (ERG) 2015-16 Egitim
izleme Raporu’na gore dzel okullardaki égrenci artisi
sOyledir:

“Egitimde 4+4+4 dizenlemesi sonrasinda ozel

okuléncesi egitim kurumlarindaki 6grenci sayisi
ylzde 53 artisla 236 bin 355’%; 6zel ilkokullarda 69-
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renci sayisi yizde 40 artisla 233 bin 740’a; 6zel orta-
okulda 6grenci sayisi ylizde 96 artisla 321 bin 779’a ve
Ozel liselerde okuyan 6grenci sayisi ylzde 305 artisla
559 bin 838 sayisina ulasmistir.”

Bir yandan AKP is basina geldikten sonra ders ki-
taplarini parasiz veriyorum diye propaganda yapar-
ken bir yandan da egitimin 6zellestirilmesi, paral ol-
maslicinadimlar atmaktadir.

Devlet okullarinin hizmetli, yakacak, telefon gi-
derleri gibi en temel gereksinimleri icin ddenek yok
derken 6zel okullar, 6zel okulda ¢ocuk okutanlar des-
teklenmektedir.

ANAYASAYA VE YASALARA AYKIRI
EGITIME SON VERILMELI

Anayasa, yasalar, imzaladigimiz uluslararasi s6z-
lesmeler laik ve bilimsel egitimi dngordar.

Anayasanin 42. Maddesinde, “Egitim ve 6Jretim,
Atatlrk ilkeleri ve inkilaplart dogrultusunda cagdas
bilim ve egitim esaslarina gbére Devletin gdzetimi ve
denetimialtinda yapilir. Bu esaslara aykiri egitim ve 69-
retim yerleri acilamaz” demektedir. Ayrica yine Ana-
yasanin 174. Maddesinde devrim yasalarin korunmasi
icin 3 Mart 1924 tarih 430 sayil Tevhid-i Tedrisat (0§-
retim Birligi) yasasini saymaktadir.

12 kamucu tavir
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1973 tarihli 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu
egitimin “hdr ve bilimsel “ (md 2), “laik” (md 12) olma-
siniéngorar.

Devlet olarak imzaladigimiz Birlesmis Milletler
insan Haklari Sézlesmesi ve Cocuk Haklari S6zlesmesi
(1994) cocuklarimizin korunmasini ve pozitif ve bilim-
sel bir egitimden gecirilmesini devlete gérev olarak
verir.

Anayasanin, yasalarimizin, imzaladigimiz ulusla-
rarasi sozlesmelerin acik hikimlerine karsin AKP d6-
neminde Ogretim Birligine, laik, bilimsel egitime aykiri
egitim yapilmaktadir.

Zaman gecirilmeden yasalara uyulmali, egitimin
her asamasinda cocuklarimiza laik, bilimsel egitim ve-
rilmelidir.

1- Mustafa Gazalci AKP Déneminde Kadrolasma
Kiskacinda Egitim, Bilgi Yayinevi, 2011 Ankara.

2-16 Ekim 2019 Hirriyet Gazetesi, Ertugrul Ozkok,
Her 100 Tark’ten kaci camiimamina gtiveniyor.

3- Mustafa Gazalci, Egitime Dinci Cember, Bilgi Ya-
yinevi, 2008, Ankara.
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Kamu Egitiminin Cokiisui

ve Degisen Ogretmen Tipolojileri

Yakin ge¢cmiste egitime yapilan kapsamli saldiri ayni zamanda demokratik 6gretmen/egitim fikri ve
miicadelesinde laikligin artan roliine isaret etmektedir. Clinkii demokratik ve esitlikci bir egitim, saygin bir
o6gretmen ancak ve ancak giiclii bir laiklikle miimkiindiir. Bu nedenle dinsellesme saldirisina karsi laikligi esas
alan ddiinsiiz bir barikat oriilmesi demokratik egitim miicadelesinin en 6nemli miicadele basligi olmasi

gerekir.
Ahmet YILDIZ *

Bircok meslek grubunda oldugu gibi, 6gretmen-
ligin de mesleki pratikleri ve mesledin toplumsal ko-
numu dénemin toplumsal, ekonomik ve siyasi kon-
jonktdrinin etkisi altinda bicimlenir. Bu nedenle her
ddnem, kendine 6zgl bir 8gretmen tipolojisini 6ne ¢I-
karir. Nitekim ginimuzin éne ¢cikan édretmen tipo-
lojisi de bir yaniyla “sinava hazirlayici teknisyen 6g-
retmen”dir. Bu 6gretmen tipolojisi, toplumsal so-
rumluluklarindan siyrilmis, gérevi 6grencileri merke-
zi sinavlara hazirlamaya indirgenmis, mekanik bir ice-
rik aktaricisi teknisyen-6gretmen olarak betimlene-
bilir. Hatta bu tipolojinin, onu énceleyen ve buglin go-
rinmez kilinan “idealist-toplumcu” 6gretmenin tam
karsisinda yer aldigi da séylenebilir. Diger yaniyla da
son dénemde egitim alaninin her tir ve dizeyinde
yayginlasan islamci/dinci muidahalelerle “imam-
Ogretmen”dir.

idealist-toplumcu dgretmenden imam/teknis-
yen 6gretmene dogru yasanan donldsimda, kiresel
dizeyde uygulanan neo-liberal politikalardan ba-
gimsiz ele almak midmkdn dedildir. Nitekim Tarki-
ye’de editimin metalasip, ailelerin/kisilerin “6zel” me-
selesi haline gelisiyle (Keskin, 2012) 6gretmenin do-
ndsima slreci es zamanl olarak gerceklesmistir.
Oyle ki bu yakin dénemde, egitimin yeniden yapilan-
dirilmasi gerektigi vurgulanarak, egitim Gzerinde re-
kabetci bir anlayisi egemen kilan politikalar kiresel
dizeyde basat hale gelmistir. Trkiye’de de son do6-
nemde egitime yon veren temel yasal belgeler ince-
lendiginde egitimi, piyasanin dogrudan isterleri cer-
cevesinde degerlendiren neo-liberal egitim pers-
pektifiacik bir bicimde goérulebilir. S6zgelimi, son ola-
rak Milli Egitimin 6rgit yapisini belirleyen 1992 tarihli
3797 sayil Yasa 2011 yilinda, hukimetin cikardigi
Kanun Hikminde Kararname ile degistirilerek, Ba-
kanlhgin temel gérevinin “...kUresel dliizeyde rekabet

«Do¢. Dr.

glcilne sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve
becerilerle donatarak gelecege hazirlayan egitim ve
6gretim programlarini tasarlamak, uygulamak, giin-
cellemek; 6gretmen ve 6grencilerin egitim ve 6gre-
tim hizmetlerini bu cercevede yiriatmek...” oldugu
ifade edilmistir. Bu ifadeden de anlasilacag Uzere,
o6gretmenlik neoliberal yapisal dénisimlerden en
fazla ve dogrudan etkilenen meslek gruplarindan bi-
rini olusturmaktadir (Yildiz vd., 2012). Bu badlamda
6gretmenlere dayatilan yeni model, Giroux’nun
(2010) sozleriyle ifade edecek olursak, etik ve adalet
sorgulamalariyla ilgilenmeyen iktisadi bir modeldir.
Bu yeni model, kamusal hizmetlerde 6zerklik ve ya-
raticihdi birlestirerek 6gretmenlericin ekonomik, sos-
yal ve pedagojik kosullari yaratmak yerine, onlari va-
sifsizlastirmayi ve yaraticiligin yerine standardizas-
yonu 6nermektedir (Giroux, 2010). Kisacas! neolibe-
ral perspektife gdre dgretmen, sinav odakl ve sirket-
lesmis bir egitimin teknisyeninden baska bir sey de-
gildir.

Neoliberal projenin, dgretmeni icine sigdirmaya
zorladigi bu yeni form Gzerine kavrayisimizi derin-
lestirmek, buglin dayatilan 6§retmen tipolojisinin su-
nuldugu bicimiyle normal-dogal ve evrensel olmadi-
gini ve bu anlamda baska turld bir 8gretmenlik prati-
ginin mUimkuin oldugunu géstermek acisindan konu-
nun tarihselligini anlamamiz dnem tasir. Bu ¢cerceve-
de, 6gretmen tipolojilerindeki degisim, bu degdisimi
belirleyen kimi tarihsel donemecler baglaminda ele
alinabilir. Dolayisiyla Tarkiye modernlesmesinin ken-
dine 6zgi gelisimi ile Turkiye’deki 6gretmen imgesi-
nin degisimi/dontstimU arasinda paralellikler kuru-
labilecedi dustncesi temel alinarak, Trkiye tarihinin
geleneksel siyasi donemsellestirilmesinden yararla-
nabiliriz: Osmanli Dénemi, Erken Cumhuriyet Déne-
mi, 1960-1980 ddnemi ve 1980’den glinimuze olan
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yakin dénem. Bu ddénemsellestirmeye uygun olarak
her ddneme 6zgu farkli bir 6gretmenlik tipolojisinin
o6ne ciktigr sdylenebilir. Birincisi, modern anlamda
okul ve 6gretmenin olusum streci yani bir din gérev-
lisi olan “hoca”dan ya da “imam”dan bir devlet go-
revlisi olan “muallim”e dénlsen d§retmendir. ikincisi
Osmanlinin son yillarinda izine rastladigimiz fakat
asil olarak Cumhuriyetin ilk dénemine damgasini
vuran “devletin modernlestirici 6gretmenidir”.
Uclinclisti 1960’lardan 1980’lere kadar olan dénem-
de 6ne cikan “toplumun ilerici 6gretmeni” ya da
“devrimci 6gretmen” olarak tanimlanabilir. D6rdin-
clsu ise, 1980’lerden bu yana uygulanan neoliberal
politikalarin ortaya cikardigi “sinava hazirlayici tek-
nisyen dgretmendir ”ile imam-6gretmendir.

DIN GOREVLISi “HOCA” OGRETMEN

Birinci 6gretmenlik tipolojisi Osmanli’nin klasik
ddnemine aittir ve bu tipoloji Batililasma hamleleriy-
le birlikte yerini yeni bir tipolojiye birakacaktir. Aslin-
da bu dénemde ne modern anlamda 6gretmen ve
okuldan ne de egitimden bahsedilebilir. Nitekim Tan-
zimat dénemine gelinceye kadar egitim (mahalle
veya sibyan ve cemaat mektepleri), cemaatlerin ve
medresenin denetimi altinda calismistir (Alkan,
2005). Dolayisiyla toplumda dinsel- ahlaki bilgi ve de-
Jerleri aktaran ve bu anlamda islami sosyallesmevyi
saglayan din gorevlisi-hoca (6gretmen) s6z konusu-

CUMHURIYETIN MODERNLESTIRICI
IDEALIST, DEVRIMCI OGRETMENI

Cumbhuriyet'in kurulus yillarindan itibaren ise, mo-
dern toplumuninsasinda énemli bir rol verilen ve mo-
dern degerlerin topluma kazandirilmasi konusunda
ciddi bir sorumlulugu oldugu kabul edilen bir 6gret-
men tipolojisinin dne ¢ciktigi sdylenebilir. Diger bir de-
yisle Cumbhuriyetin ilk déneminde, modernlesme-
sekulerlesme yoninde toplumsal donlisimuin etkili
bir ajani olarak 6ne ¢ikarilan “idealist” bir 6gretmen fi-
glrd s6z konusudur. Bu anlamda bu 6gretmen tipo-
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lojisine “Devletin/Cumhuriyetin modernlestirici 6§-
retmeni” adini verebiliriz.

HALKIN ILERICi OGRETMENI

1960 askeri darbesiyle baslayan dénemle birlik-
te, Turkiye toplumu paradoksal bicimde ilk kez liberal
demokratik bir anayasa ile tanismistir (Sayilan ve Yil-
diz, 2009). Ayrica Turkiye’de 1960’11 yillar, isci sinifi-
nin da tarih sahnesine ciktig bir dénemdir. Uygula-
nan birikim modeli Turkiye’de modern isci sinifinin or-
taya cikmasini beraberinde getirmistir. isci sinifi
zaman icinde ideolojik ve 6rgltsel olarak belirgin bir
glce ulasmis ve etkin bir aktér olarak 1970’li yillarda
siyasal giindeme damgasini vurabilmistir (Ozguden,
2006). Yeni anayasanin sagladigi 6zglrlUkcl ortam
sendikalasma, kooperatifcilik hareketi gibi kanallarla
sivil toplum 6rgitlenmesine olanak saglarken, ayni
zamanda genis kitlelerin informal 6grenme duzlem-
lerini gelistirmistir (Sayilan ve Yildiz, 2009). Bu gelis-
melere paralel olarak, 6zellikle sol siyasal toplumsal-
lasmanin diinya genelinde oldugu gibi Tirkiye toplu-
munda da genislemesiyle birlikte, yeni bir 6gretmen
tipolojisinin hakim olmaya basladigini séylemek
mUmkandar. Artik 6nceki dénemin “devletin mo-
dernlestirici dgretmeni”’nden ziyade “halkinilerici 6§-
retmeni”’nden séz edilir olmustur.

Radikal toplumsal degisimi hedefleyen bu 6gret-
men tipolojisinin dne ¢ikmasi, dénemin Unld 6Jret-
men figUrlerinin sdylemlerine de yansimistir. Nitekim
TOS’e (Turkiye Ogretmenler Sendikasi) gére, “hakca
bir dizen olmadan, hakca bir paylasim olamayacak-
tir”. Onunicin 6gretmenin goérevi, halki uyandirmadir
(Baykurt, 1969; Akt: Altunya). TOS’e gdre egitimin
temel amaci; “insani hayata karsi devrimci tavirli kil-
maktir. Bunu da devrimci egitimle devrimci 6gret-
men basarabilir (Altunya, 2008:128).

Bu dénemin ruhunu ve hakim 6gretmen tipoloji-
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siniyansitan bir baska érnek ise TOS’in Genel Baskan
Yardimcisi Dursun Akcam’in imzasiyla yayimlanan
bir merkez bildirisinde gérulebilir:

“Bizim sorunlarimiz halkimizin sorunlarindan ayri
degildir. Mutsuz insanlarin mutlu 6gretmenleri olma-
yI da istemiyoruz. Kendi 6zlUk haklarimizin yaninda
sOémurulen, yoksul birakilan halkimizin da haklarini sa-
vunmak... zorundayiz (Akt: Akgdél, 1981:48).”

Halkin ilerici 6gretmeni ile onu 6nceleyen Cum-
huriyetin modernlestirici 6gretmen tipolojisi, 6gret-
menin toplumsal dénldstimdeki rolinG vurgulamasi
yani 6gretmenin toplumsal sorumluluklarini éne c¢i-
karmasi nedeniyle benzerlikler tasir. Ancak birincisi,
ulus-devletin insasina dénlk girisimler dogrultusun-
da, devlet merkezli bir toplumsal dénlsimU hedef-
lerken, ikincisi, soguk savas kosullarinda ¢cogunlukla
devletin yénelimiyle catisan ve ezilenlerin pedagoji-
sini eksen alan toplumcu bir dénisimu hedeflemis-
tir.

1970’lerden itibaren derin bir hegemonya krizi ya-
sayan refah devleti kapitalizmi 1980’lerin basinda
yeni bir birikim modeline, kiresel kapitalizm asama-
sina gecilerek terkedilmistir. Bu birikim modeline
gecis Batr’'da yeni sag iktidarlar eliyle baslatilmistir.
A.B.D, ingiltere, vb. gelismis kapitalist tlkelerde ikti-
dardaki sosyal demokrat partiler yerlerini parlamen-
ter demokratik yollarla esnek bir gecisle yeni sag ikti-
darlara birakmislardir. Bu alt Ust olus ve ardindan ya-
sanan gecis sureci, Turkiye gibi diinya kapitalist site-
mine bagimli bir tarzda eklemlenen ve Batrdaki refah
devletlerinin az gelismis Ulkelere 6zgl bir versiyonu
sayllabilecek ithal ikameci populist bolisim politika-
larinin uygulandigi Ulkelerde son derece sert askeri
darbelerle saglanabilmistir (Ozguiden, 2006). Bu dé-
nistim sdrecinde toplumcu/devrimci 6§retmen de
payina duseni almistir. Oyle ki, hem 1980 askeri dar-
besiyle hem de darbeden sonra uygulanan neoliberal
politikalarla toplumcu &gdretmen marjinallestirilmis
ve degersizlestirilmistir.

Asil 6nemlisi de onun yerinialmasiicin yenibir 6§-
retmen tipolojisi 6ne cikariimistir. Zira neoliberal ko-
sullar altinda yeniden bicimlenerek kapsami sinirla-
nan egitim alani, hem piyasanin isterlerine daha
uygun bir islevle hem de daha bireysel diizlemde ta-
nimlanmaya baslamistir (Yildiz, 2012). Bu yaniyla, 63-
retmenlik de artik daha bireysel bir is haline gelmis,
basari ya da basarisizligr da é3retmenin kendi so-
rumlulugu olarak gérme egilimi giderek yayginlas-
mistir (Ertark, 2010).

NEOLIBERAL DONEMIN OGRETMENI

Neoliberal rejim altinda, sirketlere benzer sekil-
de, okullarin da birbirleriyle rekabet etmesi beklenir;
zira sirketler gibi, egitim kurumlarinin kendileri de de-
netlenebilir olmalidir. Bu nedenledir ki, 8gretmen ye-
terlikleri belirlenerek, 6gretmenlerin denetlenebilir
performanslart olusturulur (Connell, 2009). Dahasi
gindmuzdn dlgcme fetisizmine uygun olarak bu per-
formanslarda merkezilesmis sinavlar esas alinir. Geli-
nen noktada bilgi de, tamamen meta haline gelmis
bilgidir; tiketici acisindan bu bilginin mimkin oldu-
gunca fazlasi (daha fazla test), olabildigince ucuza
satin alinip, (ucuz 6gretmen emegi) en fazla getiriyi
(sinav puant) saglamasi gerekir (Keskin, 2012). Dola-
yistyla bu egitim anlayisina gére bicimlendirilen yeni
bir 8gretmen tipolojisi ylrarlige sokulmustur.

Bu baglamda yeni 6gretmeni betimleyecek 6zel-
likleri sdyle siralamak muidmkdn olmaktadir: Disi-
nimselligi elinden alinarak neyi, nasil aktaracagi be-
lirlenmis robot 6gretmen; artan merkezi sinavlarla bir-
likte “bir kilometre kare genisliginde ama yalnizca bir
cm derinliginde olan sinav bilgisinin mekanik aktari-
cist 6gretmen; degeri, dgrencilerinin yaptigi soru sa-
yistile 6lctlmesi oldukca yayginlasmis ve normalles-
mis bir 8gretmen (Keskin, 2012); s6zlesmeli ve Gcretli
gibi kategorilere ayrilarak ya da atamasi gerceklesti-
rilmeyerek issiz birakilan ve bdylece esnek, kuralsiz
ve glvencesiz calisma kosullarinin yeni kurbani 63-
retmen; tam zamanli, yari zamanli calisma gibi istih-
dama bagdli statd farkliliklari yaninda yonetsel anlam-
da da farkli stattler olusturularak, aralarinda yeni hi-
yerarsi bicimleri ve yeni denetim mekanizmalari olus-
turulan 6gretmen (Ertlrk, 2010); toplumsal yUkim-
[GlUkleri tirpanlanarak sayginligi asindirilan ve gérev
alani sinifin iciyle sinirlanan bir teknisyen 6gretmen;
egitim teknolojilerinin kutsanmasina ve kullaniminin
artmasina paralel emegi kiicimsenen ve degersiz-
lestirilen bir 6gretmen. Ancak bu ayrintili betimleme
bile glinimz 6gretmen tipolojisini tam olarak yan-
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sitmamaktadir. Clinkl egditim politikalarini son dé-
nemde etkileyen dinsellesme uygulamalari hesaba
katilmadan glinimUz 6gretmen tipolojisi ortaya ko-
namaz.

iMAM-OGRETMEN

Nitekim 150 yilasan modernlesme strecimiz bo-
yunca toplumsal ve siyasal dizlemde dinsel gericili-
gin goérandr ve etkin oldugu kimi dénemler olsa da,
sanirim gectigimiz son 15 yil, kazandigi kritik mevzi-
ler acisindan hicbir dénemle kiyaslanamaz. Elbette
dgretmenin de neoliberal ve islamci politikalarin har-
manlandidi (bu anlamda teo-liberal demek mim-
kin) bu dénemden etkilenmemesi mimkun dedgildi.
Nitekim son dénemdeki egitimin dinsellestiriimesi gi-
risimleri 6gretmenler Gzerinde yeni baski ve uygula-
malara yol actl. Bu anlamda, merkezi standart sinav-
larin yogun etkisi altindaki egitim sisteminde 6gret-
menden istenen sinava hazirlayan teknisyen olmasi
yaninda islami sosyallesmenin de ajani olmasi bek-
lenmeye baslandi. Boylece imam-6gretmen tipolojisi
olarak adlandirilabilecedimiz bir 6gretmen tipolojisi
belirdi. Ozellikle 6gretmen olmamasi durumunda
cami hocalarinin égretmenlik yapmasinin yolunun
acilmasi; sunni islam 6gretisiyle yetisen Din Kaltara
ve Ahlak Bilgisi dgretmenlerinin atanmasina éncelik
verilmesi; liyakata dayall gérevde ylkselme yerinde
sendikal-siyasal referanslara goére kadrolasmanin
ulastigi boyutlar, yani okullara yénetici atamada dinci
yandas sendika Uyelerine ayricalik taninmasi; kadrolu
istihdam edilen 6gretmenlerin de mulakatla alinmasi
ve aday 6gretmenlikten asil 6gretmenlige de mila-
katla gecilmesi gibi uygulamalar 6dretmenlerin
imamlastiriimasi girisimleri olarak goérulebilir. Anlasi-
lacagdi Uzere, 63retmenlik neoliberal yapisal doéni-
sumler ve dinci/gerici politikalardan en fazla ve dog-
rudan etkilenen meslek gruplarindan birini olustur-
maktadir.

SONUC YERINE

Tam bu gelismeler karsisinda ilerici 6gretmenle-
rin, glinimizde yasanan piyasa diktatérliginin ve
ona eslik eden dinsellesmenin kapsaminin bilinciyle
hareket ederek, bu kusatici saldiri karsisinda daha
guclt bir karsi cikisin yollariniaramalari gerekir. Bu ¢iI-
kisin da ancak kendi deneyiminden 6grenmekle,
buna uygun yenilenmeyle ve kapsayici bir politika ge-
listirmekle mUmkian olacagi aciktir. Yakin gecmiste
egitime yapilan kapsamli saldiri ayni zamanda de-
mokratik 6gretmen/egitim fikri ve micadelesinde la-
ikligin artan roltne isaret etmektedir. Cink( demok-
ratik ve esitlikci bir egitim, saygin bir 6gretmen ancak
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ve ancak gucli bir laiklikle mimkindir. Bu nedenle
dinsellesme saldirisina karsi laikligi esas alan 6din-
sz bir barikat érilmesi demokratik egitim micade-
lesinin en 6Gnemli miicadele bashgi olmasi gerekir. As-
linda yalnizca egitim alani icin degil, laiklik bugin
tum toplumun/ulkenin kaderiyle, Turkiye halklarinin
birligi ve dirligi ile ilgili temel bir micadele alani hali-
ne gelmistir.
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insanca ve Onurlu Bir Yasam icin

Orgiitlii Miicadele

Hem liyelerimize, hem tiim kamu emekgilerine ve topluma umut olacagiz, isik olacagiz, rehber olacagiz.
Hem de irkgiligin, bdliiciiliigiin, gericiligin karsisinda yikilmaz bir duvar ve kale olacagiz. Bunun igin
sendikalarimizin, konfederasyonumuz Birlesik Kamu-is'in ve daha da 6nemlisi iilkemizin siz sevgili miicadele
arkadaslarimiza bugiin her zamankinden daha ¢cokihtiyacivardir.

Hasan KUTUK *

Takvimler 16 Ekim 2005 Pazar glininU gdsteri-
yordu. GUzel Glkemizin cesitliillerinden sayisal ola-
rak az, ama inancli ve kararh kirk yedi egitim ve
bilim emekcisi, yagmurlu bir giinde Ankara’da bu-
lustu. Toplantiyapmak icin 6nceden goértstllp be-
lirlenen salon baskilar ve midahaleler sonucunda
bilgi dahi verilmeden iptal edilmisti. Bdylece kapi-
lar egitim ve bilim emekcilerinin ylzlerine kapatil-
misti. Kosullar ne olursa olsun bu yola ¢cikma karar-
liginda olan egitim ve bilim emekcileri yagmura,
soguga ragmen sokakta yaptiklariaciklama ile d6-
nUsU olmayan bu yola ¢cikma kararini oradan bitdn
Turkiye'ye duyurmuslardir.

O gin yapilan degerlendirmeler ve gorisme-
ler sonucunda 17 Ekim 2005 Pazartesi gini Anka-
ra Valiligi'ne yapilan basvuru ile Egitim ve Bilim
isgérenleri Sendikasi (Egitim-is) tizel Kisiligini ka-
zanmistir.

Elbette isimiz kolay degildi. Zor bir stirecin biz-
leri beklediginin bilincindeydik; ama butln baski-

* Birlesik Kamu-is Konfederasyonu Genel Orgiitlenme Sekreteri

lara, tehlikelere, engellemelere ve zorluklara rag-
men biz de kararli, inancl ve umutluyduk. Bu yola
cikarken kurulus sUrecimiz tamamlandiktan sonra
olagandsti bir emek, dézveri ve heyecanla Anka-
ra’da yaktigimiz coban atesini Glkemizin diger ille-
rinde de yakmak icin yollara distik. Yola ¢ikarken
de umudumuz ve givencimiz olan egitim ve bilim
emekcilerinden gittigimiz her yerde aldigimiz des-
tek sonucunda Adana, Konya ve diger illerimizde
de sube olma sayisina ulasmamiz umudumuzu, he-
yecanimizi ve calisma istegimizi daha da artirmis-
tir.

Egitim-is’imizin dzellikle Cumhuriyet Mitingle-
ri sGrecinde ortaya koydugu duyarhlik ve aktif ola-
rak gorev almasi diger is kollarinda calisan kamu
emekcilerinde de bir istek ve heyecan yaratti.
Bunun sonucunda yeni is kollarinda sendikalar ku-
ruldu. Konfederasyon olusturma ihtiyaci ve istegdi
ortaya ciktl.

Konfederasyonumuzun kurulus ¢calismalari ta-
mamlanarak 10 Nisan 2008 tarihinde kurulus bas-
vurusunu yapan konfederasyonumuz Birlesik
Kamu-is bugiin 75 bin Gye sayisi ile Turkiye’nin
kamu is kolundaki dérdinci biytk konfederasyo-
nu olarak emek, demokrasi ve Cumhuriyet mica-
delesinde hak ettigi onurlu yerialmistir.

NEDEN BiRLESIK KAMU-iS?

Ulkemiz cumhuriyet tarihinin en sikintili ve en
zor ginlerinden gecmektedir. Bu slirecte;

Yoksulluk, yolsuzluk, issizlik ve gelir dagilimi
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adaletsizligi en Gst dlzeye ¢cikmis, zenginler daha

zengin, yoksullar daha yoksul hale gelmis, siyasi ik-

tidar kendi zenginlerini ve kendi mutlu azinhgini ya-
ratmistir.

Kamu emekcileri ekonomik, mesleki ve érgit-
sel yasamlarinin en zor dénemini yasamaktadirlar.
Kamu emekgilerine 2020 yiliigcin ylzde 4+4, 2021
viliicin yizde 3+3 gibi utanc¢ veren maas artislari
yapilirken zorunlu harcamalarina art arda zamlar
yapllmakta ve yapilmaya devam edilmektedir.

Ulkemizi ydneten siyasal iktidarin kurumu hali-
ne gelen TUIK acikladigi gercedi yansitmayan enf-
lasyon rakamlariyla halkimizi aldatarak adeta akli-
mizla alay etmektedir.

Siddet, cinnet, cinayet ve intihar olaylari top-
lumsal barisimiz acisindan ciddi bir tehdit olustur-
maya baslamistir.

Ulusal sanayimizin ve ekonomik bagimsizligi-
mizin glvencesi olan kuruluslarimiz “6zellestirme”
adi altinda yandasa peskes cekilerek burada cali-
san emekciler sokaga atilip acliga mahkim edil-
mislerdir.

Difimierle U
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Toplumun blyUk bir boéliminU olusturan
kamu emekcileri, emekliler, Greticiler, gencler, ka-
dinlar mutsuz, kaygil ve daha da édnemlisi umut-
suz hale getirilmistir.

Birlesik Kamu-is Konfederasyonu olarak biz:

Bu zor slrecte hem Uyelerimize, hem tim
kamu emekcilerine ve topluma umut olacadiz, isik
olacagiz, rehber olacagiz. Hem de irkcihgin, boli-
culugin, gericiligin karsisinda yikilmaz bir duvar
ve kale olacagiz. Bunun icin sendikalarimizin, kon-
federasyonumuz Birlesik Kamu-is’in ve daha da
6nemlisi Glkemizin siz sevgili micadele arkadasla-
rimiza bugin her zamankinden daha cok ihtiyaci
vardir.

Bu duygularla birlikte yola ciktik. Hedefe bir-
likte ylrayecediz. Sevgiyle, umutla, heyecanla,
coskuyla c¢cikmis oldugumuz zor, ama onurlu ve
6nemli yolculugumuzda ilkelerimizi, hedeflerimi-
zi, umutlarimizi ve kaygilarimizi paylasan butin
kamu emekcilerini Birlesik Kamu-is’te birlikte mi-
cadele etmeye davet ediyoruz.

Emek mucadelesi, onurlu bir yasam, Cumhuri-
yet ve demokrasi mlcadelesidir.
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Kazanmak icin Degil, Basarmak icin

Okul ders yapilan bir yerden ibaret degil; bir toptan gelisim alani. Toplumsal ilerleme ve akademik basari
kadar kisisel mutluluklar i¢in Ulkemiz okullarinin sosyal iligkiler ve duygusal olgunlagmaya katkiyi birincil

gorev olarak benimseyip listlenmesi gerekiyor.

Yanki YAZGAN *

Cocugun gelisimini anne-baba baslatir, cocuk bu-
yUdUkce toplum okul gibi kamusal kurumlar araciligiyla
katki verip cocugun gelisiminin hak ettigi noktaya erise-
bilmesi icin gerekli olanaklari sadlayarak strddrtr. Okul
ders yapilan bir yerden ibaret degildir; bir toptan geli-
simalanidr.

2017°de yayimlanan PISA degerlendirmelerine 6§-
rencinin sosyal ve duygusal gelisimine iliskin sorularin
eklenmis olmasi, okulun sadece akademik degdil duygu-
sal, fiziksel ve sosyal gelisimdeki rolinin artan dnemini
yansitiyor. Belki de diinyanin icinde oldugu karmasik ve
caprasik durumdan cikis yollarindan birisi cocuklarimi-
zin duygu dinyasinda zenginlesme ve farkindaligi sag-
lamaktan, cocugun fiziksel ve ruhsal sagliginin bilis-
sel/akademik gelisiminin ayrilmaz zemini oldugunu
akilda tutmaktan geciyor.

PISA’nin akademik ve bilissel gelisime iliskin bulgu-
lar1, her Glkenin kendi egitim uygulamalarina iliskin bir
geri bildirim olarak goérulUyor. Son arastirmaya eklen-
mis olan iyilik hali (well being) sorulari saglik ve egiti-
min, ruh saghgi ve fiziksel sagliginiciceligini ortaya koy-
makta.

Her anket ve arastirma sonucunu oldugu gibi bu so-
nuclari da ihtiyatla yorumlamak, “en mutsuz bizmisiz”
gibi kestirme sonuclara atlamadan, “sistem bozuk” tipi
genellemelerin kolaycilhidina kapiimadan bulgulari cid-
diye alan yeni yaklasimlar dtstnup gelistirmek gereki-
yor. Bu kisa yazida anket bulgulari arasindan 6ne cikan
memnuniyetsizlik (mutsuzluk ile iliskiliancak biraz fark-
I, tatmin olmamayiiceren daha somut bir durumu isaret
ediyor) ile stres/motivasyon iliskisini anlamaya calisa-
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Duygusal gelisim sorularina yanit veren 53 tlke ara-
sinda Ulkemiz &égrencileri “en memnuniyetsiz”. Turki-
ye’den katilan 6grencilerin neredeyse yarisi (%48) “ha-
yatindan tatmin olmuyor, memnun degil”. Cin, Kore gibi
aylklamaci sinavlar yapan Glkelerin 6grencileri de Glke-
mizdekilere yakin oranda memnuniyetsiz.

Ulkemiz dgrencilerinin 2 dzelligi daha var: 1) “iyi ha-
zirlansam bile kendimi bir tlrl( hazir hissedemiyorum?”:
kaygl ve stres dlizeyi en ylksek olan birkac tlkeden biri-
si, 2) “sinifimin en iyilerinden birisi olmaliyim”: rekabet-
ciligi en yiksek birkac tlkeden birisi. Ustelik, bu 6zellik-
leri tasiyan bir cok baska Ulke 6grencisinden farkli olarak
basarisi oldukca duslk. Kaygl ve stres ile baskalarinin
onlne gecme “gerekliligi” bir araya gelince basari iyice
dusuyor.

Genel sonuclara baktigimizda, sosyal ve duygusal
gelisimin yolunda gitmesi aile ve arkadas iliskilerini ve
hayattan tatmini oldugu kadar akademik basariyi da et-
kiliyor. Problem basarili olmayi istemekte degdil; basarili
olma arzusunu en glcll hisseden, “en motive” égrenci-
ler “hic motive” olmayanlara gbére en az 1yil daha énde-
ler.

Baskasliyla yaristiklari icin degil, “o isi, o dersi yap-
maya ilgi duyduklari ya zevk aldiklar1” icin motive olan-
lar asiri bir kaygl hissetmiyorlar. Oysa, sinifin en iyilerin-
den birisi olmalari gerektigini dliistinen, basariyl baska-
sina gore tanimlayan yUksek rekabetciler yogun kaygi
ve stres icindeler. Basarmak ve iyi yapmak icin degil ka-
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zanmak ve mikemmel olmak icin cabaladikca basarilari
dibe vuruyor.

Kendisinin ve baskalarinin duygularinin farkinda
olan, duygularini yénetebilen duygusal zekasi geliskin
o6grenciler kaygtiile basa cikabiliyorlar. Bu akademik, sos-
yal ve duygusal gelisime yansiyor.

Ulkemizde YDY Arastirma ile Yale Center for Emoti-
onal Intelligence ishirligi (ve Ozyegin Sosyal Yatirim-
lar’in destegi) ile egitim liderlerinden olusan 1253 kisilik
bir grupta gerceklestirdigimiz bir arastirma egitimcile-
rin sosyal ve duygusal gelisim ile basari arasindaki bag-
lantiyi gayet net bir bicimde kurdugunu gosterdi. Egitim
liderleri okullarda sosyal ve duygusal gelisim amach
okul capinda uygulanacak yapilandiriimis programlara
ve genclerin kolayca erisebilecedi yenilikci egitim kay-
naklarina olanihtiyaci belirttiler.

Ogrencilerde dncelikle empati, baskasinin ve kendi-
sinin duygularini anlayabilme, baskalarinin davranisinin
nedenlerini dogru bicimde kestirebilme gibi yetilerin ge-
lismesini amaclayan bu programlarin okul yéneticileriy-
le baslayan, okulun 6gretmen ve personelini, anne-
babalarini ve 6grencileri kapsayan bir nitelikte olmasina
gerek var. Sosyal ve duygusal gelisim ilkelerine dayal
okul déontstim programlari bu hedeflere erismeyi sagdla-
yacak liderlik yetilerini kazandirmayi ve sirekli kilmayi
amachyor. Ulkemiz okullarinin sosyal iliskiler ve duygu-
sal olgunlasmaya katkiyi birincil gérev olarak benimse-
yip Ustlenmesi toplumsal ilerleme ve akademik basari
kadar kisisel mutluluklar icin de bir blyldk adim olacak.
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iktisadi Kalkinma Yaklasiminin
Egitimle iliskisi ve Glinlimiizdeki Durumu Uzerine

Tiirkiye'de egitim ve diger alanlardaki kaderciligin 6niine gegme ve demokratik katiim konusunda bir
olanak olarak sahip oldugumuz ve yaklasik 60 yillik bir toplumsal, politik ve teknik deneyimi de barindiran
kalkinma planlari, egitim alanindaki ¢okiisii engellemeye hi¢bir katkida bulunamayan, basit iktidar araglarina

donistiiriiliiyor.

Hasan Hiiseyin AKSOY *

Osmanlrdan Cumhuriyet’e gecisle birlikte, pek
cok alanda oldugu gibi egitim alaniylailgili de cogun-
lukla zaten var olan ya da fark edilmeyen sorunlar giin-
deme gelmis ve cesitli yasa ve diger yasal metinlerle
(Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Latin Harflerinin KabulQ,
Maarif Teskilatina Dair Kanun, ilkokul Programi vb.) bir
kismi ekonomik ve siyasal hedeflerle iliskili egitimsel
hedefler ve ydnelimler belirlenmistir (Ok¢abol, 2005;
Hesapcioglu, 2009).

Bu dénemde, ginimuizde oldugu gibi, egditimin
belirgin bir siyasal ve ekonomik rolii olmustur. iktida-
rin kurulmasinda ve diger Ulkelerle savas ve antlasma-
larin yapilmasinda askeri ve politik liderlerin rolt mer-
kezi gorUlebilir, ancak egitim alani Ulkenin insan kay-
nadinin yeni sistemle bagdini kurmak, cumhuriyetin ve
demokratik toplumun degerlerini benimsemek ve ge-
lecek kusaklara da aktarabilmek bakimindan éncelikli
ve merkezi dneme sahip olmustur. Bir toplumsal insa
slrecianlamina da gelmek Uizere, egitim alani tim top-
lumu kapsayan kultlrel, sosyal ve iktisadi degismele-
rin ve buna bagl olarak da catismalarin merkezlerin-
den biri olmustur. Bu merkezilik, hemen hicbir zaman
tek vicut bir yapi ortaya cikarmasa/cikaramasa da
genis kitleleriiceren ve giderek daha cok insani kapsa-
yan ve ekonomik, sosyal ve hatta askeri sistemlerin
glcli bir sekilde bag kurdugu bir sistem 6zelligi gbs-
termistir. Egitim alaninin farkl yénelimleri olan toplu-
luklara ydnelebilmesi, dini, politik, mesleki ve dilsel ba-
kimdan farklilik gosteren ilgilere karsilik veren yapilar
ve programlar sunabilmesi de, hem bir olanak hem de
catisma kaynagdi olma 6zelligini gdstermektedir. Yeni
kurulan bir siyasal sistemin, egitimin, kapsayici olma
ve ayni zamanda demokratik bir toplumsal kurum
olma potansiyelinden yararlanmamasi distnilemez.
Yoksulluk icinde ve bir cok alanla ilgili bilgisizlik, oku-
maz yazmazlik siddeti altinda yasayan toplumun
bUylk bir kesiminin en temel diizeyde dahi olsa egiti-

* Prof. Dr.

me erisimi, bireysel yasamlarini ve cevrelerini degis-
tirmeye ve yeniumutlar yaratmaya baslamalarticin ye-
terli olmustur. Egitime erisimi, 6zellikle okur yazarligi
ve temel saglik, zanaat ve yurttaslk bilgilerini kazan-
malarini saglamak icin Glkenin her yerinde, erkekler
icin askerlik kurumunda ve 6zellikle kdylerde tim ye-
tiskinleri hedefleyen bir cok egitim seferberligi faali-
yeti strdUrtlmustdr. Sanat Okullari, Egitmenlik Uygu-
lamalari, Halkevleri ve kdylerde Halk Odalari, ve Kby
EnstitUleri bu seferberlik durumu ve kurumsal uygula-
malarin érnekleri arasinda yerini almistir.

KALKINMA PLANLARINDA EGITIM

Egitimin politik, toplumsal ve ekonomik islevleri-
nin tamaminy, iktisadi ve sosyal sistemlerin isleyisi ve
yonelimlerineiliskin kararlari ve degerlendirmeleri g6-
rebilecegimiz temel kaynaklardan biri ve belki de en
dnemlisi kalkinma planlaridir (Oney, 1983,19-51). Yapi-
lis sekli, toplumsal katilim strecleri ve kurumsal yetki-
lendirmeler 6nemli dlcliide dedismis ve planlama si-
reci ginimuzde Turkiye’de sembolik bir seviyeye in-
mistir. Temel kiiresel iktisadi yonelim ve anlayislara, ne-
oliberal politikalara aykiri olmayacak sekilde, gtintbir-
lik kararlarla sirdUrUlen neredeyse kisisel politik iliski-
lerin ve Ust dlizey yoneticilerin ekonomi anlayislarinin
tezahiru olarak sUrekli degisen, butinligu ve tutarlili-
g1 kuskulu bir ekonomi ydnetimi ile karsi karsiya kaldi-
gimiz soylenebilir. Buna karsin, iktisadi planlama slre-
ci, kaynak dagitim mekanizmasinin ve uzun erimli he-
deflerin yer alabildigi temel metinlerden olmaya
devam etmektedir. (TC Cumhurbaskanhgi Strateji ve
Bitce Baskanlgi, 2019)

1960 Anayasasindan sonra kurumsal olarak sir-
durdlen planli kalkinma déneminde (1963-1967 yillari-
ni kapsayan Birinci Kalkinma Planiile baslayan) egitim
planlari, kalkinma planlarinin édnemli bir parcasi ol-
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mustur. Birinci Bes Yillik Kalkinma Planina (DPT. 1963)
yazdigi dnsdzde ddnemin Basbakani ismet indn, Tir-
kiye’nin yeni bir iktisadi yasam diizenine girdigini be-
lirtmekle kalmamis, “insan hak ve hirriyetleri”, “milli
dayanisma, sosyal adalet, ferdin ve toplumun huzur
ve refahini gergeklestirme ve teminat altina alma, de-
mokratik dizen” gibi kavramlari dile getirmistir.
indNU’niin 6nsdz yazisinin plana iliskin bazi cimleleri
ise, Ozel tesebbise verilen Gneme bahisle tlkenin ikti-
sadi sistem olarak kapitalist model tercihini gdster-
mek yaninda, kalkinma planlamasinin demokratik ya-
nini da gostermektedir. “Planh diizende basarinin yal-
niz iktisadi ve sosyal kalkinmamizin basarisi degil,
aynl zamanda demokrasimizin de bir zaferi olacadina
inanilyorum. Bu inancim, idarecileri, is ve sanayi adam-
lari, iscileri, Universite Gyeleri ve &gretmenleriyle
butln Turk Milletinin demokrasi ve hirriyet icinde kal-
kinma azmine dayanmaktadir”. Diger iktisadi ve idari
bilesenler yani sira Gniversite Uyeleri ve 6gretmenlere
Ozel bir atifta bulunulmasi da egitim alaninin kalkinma
sUrecindeki yerine verilen 6nemi gdstermektedir.

KAMUSAL HiZMET
ESITLIKCIEGITIM

Kalkinma planlarricinde egitime 6nemli bir yer ve-
rilmesi kuskusuz sadece sosyal bir tercih olarak kal-
mamakta ve teknik bir calismayi da gerektirmektedir.
Kalkinma planlamasiicinde egitim planlamasinin bas-
langi¢c noktasini milli gelir tahminleri olusturmustur.
Bu tahmine bagli olarak sektorel yapilarin yapacagi ya-
tirimlar ve insan gUict talep tahminleri de egitim alani-
nin insan gicd arz planlamasi yapmasinin kaynadi ol-
mustur. Egitim ve ekonomi arasindaki bu baglarin tek-
nik bir indirgemeye yol acmasi, kalkinma paradigmasi
acisindan bazi handikaplar yaratarak egitim yoluyla
genc kusaklarin kafa ve kol emedi yetistirmek icin ay-
ristirlmasi ve bireyin butlinliguni bozan bir slrece
dahil edilmeleri gibi sonuclar da yaratmistir. Sosyal
sinif, cinsiyet, bdlge ve kent-kir ikilemlerinde esitsizlik
dile getirilebilecek olsa da, bu baglamdaki tartismalar
toplumun giindemini olusturabilmekte ve ileri yillar-
daki planlarin da asmay! hedefledigi engeller ve so-
runlar arasinda dile getirilebilmektedir. Bourdieu’nun
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kavramsallastirdigi “kultirel sermaye”nin ve maddi
glc anlaminda “mali sermaye”nin dgrenciler arasinda
egitimde esitligi bozacak bir etkisi olmadigi, ayrim ve
dislama yaratmadigdi ya da bazi édrenci gruplari icin
avantaj olusturmadigi séylenemez. Gelir gruplari ara-
sindaki farklar disinda, ibn-i Haldun’un Gnld deyisi cog-
rafyanin “kader” oldugu, David Harvey’in kuram ile
dile getirdigi “cografi esitsizlik” gercedi ile karsilasan
milyonlarca insan, egitime erisim cabasi ile zamanlari-
nin uzun bir dilimini okul yolu i¢cin ayirmis, egitim
kente g6¢ nedenleri arasinda yer almis ve bdlgesel ya
da yerel yatili okullar bir olanak olmak yanisira ailele-
rin cocuklarindan istem disi uzun streler ayrilmalarina
yol agmistir. Bununla birlikte, egitim alaninin temel ola-
rak kamusal bir hizmet olarak kabul edilmesi ve esit-
likci egitim séylemleri yoluyla, farkli gelir gruplarin-
dan ve farkli toplumsal kesimlerden bireylerin ayni egi-
tim kurumlarinda ortak “kalkinma” idealleri icin caba
gosterdikleri ve kendilerini idealler bakimindan ayni
toplulugun Gyesi saydiklari séylenebilir. Bu tlr bir or-
taklik insasinin, abartili ve sanal olmamasi kosullariyla,
ciddi bir basari ve gelecek icin gliven kaynagi oldugu
sOylenebilir. Clnku, yasam diyalektik bir degisim icerir
ve degisen sadece “irmak” degil, diinya icinde yasam
sliren insanlardir da. Hakkinda konustugumuz birey-
ler, tarihsel varliklar oldugu kadar bugini olusturan
ve ayni zamanda gelecedi de olusturmaya devam
eden bizleriz. Bu yaziyi yazan birey ile bu yaziyi/dergi-
yi okuyan bireyler de, bu tarihsel olusun bir parcasidir
ve din (gecmis anlaminda) olduklarindan farkhdir. Bu
farklilasmada egitim de rol alir. Ozellikle ilkokulda ve
hatta Universitede, icinde oldugumuz egitimin prog-
ram sUreclerine etkili bir sekilde dahil ve mudahil ola-
mamakta ve formal program disinda sakl program et-
kilerine de maruz kalabilmekteyiz. Kalkinma sdylemi,
Turkiye'de kapitalist bir gelisme ¢izgisi izlemeyi ve pi-
yasa ve 6zel mulkiyetle ilgili kurumlari- érnegin giri-
simciligi- ekonominin temeli sayan bir sdylem ile ku-
rulmus ve ayni zamanda egditimle dogrudan iliskilen-
dirilmistir. Bu bakimdan da kalkinma séyleminde eko-
nomik alan ile egitim arasinda kurulan iliski yapisal ve
islevsel oldugu kadar ideolojiktir.

EGITIM EVCILLESTIREBILIR DE
OZGURLESTIREBILIR DE

iktisadi bakimdan farkli kategorilerde yer alabi-
lecek topluluklarin, yurttaslik ve temel degerler baki-
mindan ayni toplulugun Gyesi kilinmalari egitimin ide-
olojik islevlerindendir. Benzer bir islevi din kurumu da
cesitli dizeylerde Ustlenmis ve strdirmeye devam et-
mektedir. Ancak, egitimin ideolojik islevinin butliniy-
le olumsuz bir yikleme ile degerlendirilmesi dodru de-
gildir. Bununla birlikte, ideolojik islevin kim tarafindan
ve kime hizmetle kurgulandigi ve nasil isletildiginin
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aciga cikariimasi ve cocuklari ve genc yurttaslari “ye-
tistiren” slirecin arka planinda neler oldugunun da ko-
nusulmasi gerekir. Bir “hak” haline gelebilmesi ve ¢cad
ndfusunun tamaminin “erisebilmesi” icin ylzlerce yil
dinyanin pek ¢cok yerinde miicadele edilen bir “kamu
hizmeti”nin bir “kamu suiistimali” ve hatta “kamu is-
tismar1” olma olasiligi da toplumlarin tepesinde “De-
mokles’in kilic1” gibi durmaktadir. EGitim, elestirel egi-
tim alaninin kurucu figlrlerinden Paulo Freire’nin de-
digi gibi “evcillestirebilir de 6zgurlestirebilir de”
(Mayo, 2012). Bir toplumun gelisimi ve kliresel sistem-
de kendini 6zgirce ifade edebilen yurttaslar yetistire-
bilmesi de, yurttaslarin uysal ve itaatkar nesnelere-
“kul”’lara, muUritlere déntismesi de; bilime sirtini dén-
mesi de, bilimi yol gdsterici saymasi da egitim sistemi-
nin etkileyici oldugu sonuclar arasinda yer almaktadir.
Ancak egditim-istihndam iliskisi baglaminda egitimin
yeri, ginimuzde 6énemli élciide piyasa glclerine ter-
kedilmis gorinmektedir. Bu calismada, kalkinma
planlamasinin bir uzantisi olarak strddrdlen kalkinma
planlarindan birinci yili bitmekte olan 11. Kalkinma Pla-
ninin (2019-2023 yillarr) egitim kesimii¢in nasil bir soy-
lem sundugu, egitim, istihdam ve kalkinma iliskileri
baglaminda saptanmaya calisiimistir.

XI. KALKINMA PLANI

On Birinci Kalkinma Plani (2019-2023) Cumhur-

baskanlidi Strateji ve Bltce Baskanlidi tarafindan ya-
yinlanmistir. Calismanin baslangicinda dile getirilen
saptama ve yargilarlailiskili olacagi dtstnulen XI. Kal-
kinma Plani degerlendirme ve hedefleri arasinda 6n-
celikle vizyon maddesi belirtilebilir ki, burada “toplu-
mun temel degerleri ve beklentilerini karsilamak; Tur-
kiye’'nin uluslararasi konumunu ylkseltmek ve halkin
refahini artirmak” temel yol haritasi olarak dile getiril-
mektedir. Ote yandan ikinci vizyon maddesi egitim ala-
nini beseri sermaye ile iliskilendirerek, dncelikle egi-
tim ve ekonomi arasindaki bagi hangi temelde kurdu-
gunu ortaya koymaktadir: “... Plan déneminde ekono-
minin yapisi uzun vadede istikrari ve strdurulebilirligi
saglayacak sekilde donlsime tabi tutularak, egitim
hamlesiyle beseri sermayenin, milli teknoloji hamle-
siyle teknoloji ve yenilik kabiliyetinin artiriilmasi hedef-
lenmektedir.”

ELESTIRIMARJINAL SOYLEM
DURUMUNA DUSURULUYOR

On Birinci Kalkinma Planinda, egitim alanina ilis-
kin diinyadaki genel yaklasimlari saptamak konusun-
da da su goris dile getirilmistir : ”Fen bilimleri, tekno-
loji, mihendislik ve matematik disiplinlerini entegre
bir bicimde 6ne c¢ikaran bir yaklasimla gercek hayatta-
ki sorunlarin ¢c6zimulne yonelik analitik, elestirel, ya-
ratici ve bilisimsel distiinme yetilerinin kazandirildigi
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egitim sistemleri 5nem kazanmaktadir” (Madde 33, s.
6). Planin egitim yaklasimlari konusunda anahtar s6z-
ctkler olarak dile getirdigi 6zellikler ve beceriler, ger-
cekten de diinyada cesitli nedenlerle egitim uzmanla-
ri/egitim bilimciler ve diger alanlardan akademisyen-
ler tarafindan siklikla dile getiriimektedir. Ornegin
STEM kisaltmasi ile kullanilan bilim, teknoloji, mthen-
dislik ve matematik bilim alanlari ve disiplinler hakkin-
da Turkiye’de de yogun bir akademik tartisma ve daha
dogrusu tartismasiz onaylama séz konusudur. STEM
dahil piyasa ile iliskili olma durumu olan ve piyasa ya
dakiresel aktorler tarafindan desteklenen hemen hic-
bir konu, ®nem kazanan kavramlar listesininicinde bu-
lunmasina karsin “elestirel, yaratici ve bilimsel bir di-
slince yetisi” ile yaygin bir sekilde ele alinmamakta,
Ozellikle elestirel degerlendirmeler sistem disinda
marjinal bir séylem durumuna distrtlmekte ya da tl-
muyle gézden cikarilmaktadir. “Elestirel, yaratici ve bi-
limsel dUsince yetileri” ise bir vitrin malzemesi olarak
kullaniimakla yetinilmektedir.

Yine Kalkinma Planindaki genel yaklasim sapta-
malari arasinda, karsilkli 6grenme ve -6gretimin, eg-
lenerek 8grenmenin, mobil teknoloji dahil teknolojinin
egitimde kullaniminin, yenilik¢ci 6grenme tasarimlari-
nin, medyada icerik olusturmanin ve teknolojiyle ilis-
kili olarak yasam boyu é3renmenin de dile getirildigi
gorilmektedir. Planin 37. Maddesi “Universitelerin,
Uretilen bilginin degere dondstirilmesi sirecinde
aktif rol aldigi, sanayi ve kamuyla yakin isbirlidi iceri-
sinde oldugu girisimci Universite modeline dogru bir
gecis” yasandigi da bulunmaktadir. Ancak bu egilim
ve yaklasimlarin ya da uygulamalarin dinyanin farkh
Ulkelerinde farkli sekilde ele alindidi ve ayni zamanda
bu Ulkelerin bircogunun da farkli tarihsel, kiltUrel, eko-
nomik ve sosyal arka planlari oldugu ve aynilik iceren
bu gelismelerin mevcut bireysel ve toplumsal farklilik-
lari dikkate almamak nedeniyle, gelistirici olmayacadi
iddia edilebilir. Daha genis bir tartismaya gerek gor-
meksizin, bu basliklar altindaki saptamalarin birer
dogal degisme ve gelismeler olmaktan ziyade, kapita-
list birikim strecinin kiresel kapitalizm asamasina ge-
cisinin dayattigi ve Sili ve Turkiye’de oldugu gibi ge-
rektiginde darbeler aracilhidiyla zor kullanilarak ege-
men olan veya hegemonya kurulan konular oldugu
sOylenebilir. Belirtilen egilimler, bir kiresel insay1 gos-
termektedir. Bu hedeflerin elestirilmeksizin kabuld,
Tarkiye’yi klresel sistemin esit, saygin bir parcasi yap-
maya yetmeyecedi gibi “kendi olmasina” ve “6zglin so-
runlarini 6zgin yollarla ¢dzmesine” de yardimci olma-
yacaktir. Ornegin esitsizlik ve adaletsizligin yaygin ol-
dugu bir toplumda egitim dizeyinin yikselmesinin
egitimli bireylerin timdndn milli gelirden ve diger ka-
musal olanaklardan daha fazla pay alabilecegi ve
hatta daha iyi bir sosyal statl saglayabilecedi beklen-

24kamucu tavir

Kapak Konusu

tisi karsilanamayacaktir. Bu konudaki kiresel nitelikli
genel saptamalardan biri de cinsiyete iliskin olarak XI.
Planda su sekilde dile getirilmektedir:

Kadinlarda egitim seviyesindeki artisa ragmen
dusuk nitelikli, kayit disi, Ucretsiz aile isciligi gibi alan-
larda kadin isgtcu oraninin yiksekligi sirmekte, tlke-
lere gore farkliliklar gbsterse de kadinlarin isglclne
katilimi gerilemektedir. (Madde 48).

KIZ COCUKLARI EGITIMDEN DISLANIYOR
BU DISLAMA GORUNMEZ HALE GETIRILIYOR

Bu saptamaya karsin, ayni yénetim anlayisi, kiz co-
cuklarinin egitim alanindan dislanmasina ve acik lise-
ye kayit yoluyla da bu dislanmanin gériinmezlestiril-
mesine yol acan bir “egitim reformu”nu toplumun bir
cok kesiminin siddetli bir sekilde elestirmesi ve tepki
gdstermesine ragmen hayata gecirmekte bir sakinca
gdrmemistir. Ekonomi ve egitim arasindaki baglarin
ve bu asamada uluslararasi rekabetin mutlak dncelik
olusturmasi, Ulkenin kendi 6zglin sorunlari ve tarihsel
-kUlttrel gelisimine dayall bir temelde amac olustur-
may! zorlastirmaktadir. XI. Planda, kiresel etkilesim-
lerin TUrkiye’ye yansimasini dikkate alan bir dncelik be-
lirlenmesine gidilmektedir:

Ulkemizde egitim alaninda dnemli ilerlemeler kay-
dedilmekle birlikte, Plan déneminde 6éngdrilen he-
deflere ulasiimasinda egitim sisteminde yapilacak
kokla reformlar ile egitimin kalitesinin artirilmasi ve re-
kabetci Gretim ve verimlilik icin gerekli olan becerilere
sahip isglclnin yetistirilmesi temel dnceliklerdendir.
(Madde 87)

PLAN GUVEN SORUNU YARATIYOR

Kaynaklarin ¢cok kit oldugu ve insanlarin temel ge-
reksinimlerini karsilamada zorlandidi bir ddnemde egi-
tim dahil tim toplumsal ve siyasal kurumlarin yoksul-
lukla micadele etmek Uzere calismasi ve toplumda
“kalkinmaci” paradigmanin kendine gUclU bir yer bul-
mas! dogal sayilabilir. Ancak, Gretim ve dagitim ola-
naklarinin kiresel dizeye genisledigi ve gelir dagil-
minda adaletsizligin, egitim ve saglik basta olmak
Uzere hemen tim kamu hizmetlerine erisimde esitsiz-
lik ve yoksullugun yayginlasmasinin s6z konusu oldu-
gu bir Ulkede, egitim ve diger toplumsal siyasal ku-
rumlarin hedeflerinde sadece ekonominin gelisimi
degdil, adil bir paylasimi 6ncelikli olmak zorundadir.
Planlama, uygun demokratik streclerin kullaniimasi
durumunda seffaflik ve katilim saglama acisindan
onemli bir arac olabilir. Ancak, piyasa arglimanlari ve
saptamalari ile toplumun temel sorunlarinin ve eko-
nominin temel sorunlarinin géz ardi edildigi bir plan-
lama calismasi ve planlama anlayisi, egitimin bireyi 6z-
girlestirme, kendi olmasina olanak saglama ve insa-
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nin battncul gelisimine destek olma gibi yanlarini ge-
listirmeye yararli olamayacaktir. Thedore Schultz ve
Gary Becker gibi iki Nobel 6dullt iktisatcinin 6nclsd ol-
dugu Beseri Sermaye Kurami diinyada egitimin iktisa-
disonuclar yarattigi bulgulariile heyecan verici bir ilgi
saglamis ise de, daha sonraki yillarda yeni kuramlarin
da bazi eksik ve gecersiz noktalari, tamamlayici ya da
karsit bir bakis acisi ile dile getirebilmesi olanakli ol-
mustur. (Aksoy, Aras, Cankaya ve Karakul, 2011) “Egi-
tim hamlesiile beseri sermayenin artiriimasi” hedef ve
sOylemi, is bulamayan ve kamu kesimince de atanma
umudu bulamayan yUzbinlerce egitimli genc icin an-
lamsiz bir sdylem ve mevcut planlama basarisizliginin
hala gordlmedidi ya da gorilmek istenmediginin bir
Ozeti olabilir. En dnemlisi de, Turkiye’de egitim ve is-
tihdam arasinda planlama tarihi boyunca kurulan ve
kamu isletmeciligi ve diger kamu hizmetleriile de des-
teklenen gercek bagin ortadan kaldirilmasi ve bir umu-
dun da ttketilmesidir. Oysa, XI. Plan, piyasa ve egitim
iliskileri kurma hedefini basat olarak dile getirmekte-
dir. Buna karsin, istihdam sorumlulugunu biyUk 6lci-
de 6zel sektdre devreden anlayis nedeniyle planin bu
konudaki etkisi sinirlanmaktadir. XI. Plan, bu yaniyla
gunimizin iktisadi ideolojisi sayilabilecek neoliberal
politikalarin belgesine déntsmektedir. Kalkinma
planlarinda egitime iliskin atif, séylem ve hedeflerin
oncelikli olarak iktisadi gereklerin karsilanmasina yo-
nelmesi durumunda, egitimin bireyi kendi olmaya ve
“6zglrlesme” ve bilincli ve elestirel insanlar-yurttaslar

olmaya g6tiren yanlarinin geriledigi; “insan hak ve 6z-
gurlikleri’ne iliskin maddelerin hukuksal alana ait sab-
lonlar olarak kalabilecegi séylenebilir. Ornegin, yok-
sullugun giderek yayginlastigi ve sadece issizlerin
dedil calisanlarin da gelecek umutlarini yitirdiklerinin
gozlendigi bir toplumsal dénemde plan, gbriinen di-
sinda bir tablo ortaya koyabilmekte ve glven sorunu
dayaratmaktadir:

Onuncu Kalkinma Plani déneminde, egitim ve sag-
lik gibi temel kamu hizmetlerinin daha nitelikli, yaygin
ve kolay erisilebilir olmasina yénelik gelismeler kay-
dedilmis, toplumun kirilgan kesimlerinin gtclendiril-
mesine yonelik etkili politikalar gelistirilmis, daha kap-
sayici bir sosyal givenlik sistemi, daha etkin ve yaygin
sosyal yardim ve hizmet sistemi olusturulmustur. YU-
ratdlen politikalar sonucunda mutlak yoksulluk orta-
dan kaldiriimis, goreli yoksullukta gerileme kaydedil-
mistir. (Madde 149)

KAMU iSTIHDAM SORUNUNU COZEMiYOR

Bilindigi gibi, Turkiye, 1980’den sonra neoliberal
politikalarin etki alanina girmis ve kamu kesiminin
elindeki Uretim olanaklari ve tesisleri, kamu isletmeleri
buylk o6lctide degerinin cok altinda 6zellestirmeye
tabi tutulmus ve satilmistir (Baskaya, 2007). Yasa gu-
clnde ya da Meclis tarafindan kabul edilmesi nede-
niyle sembolik olarak yasa degerinde olan Kalkinma
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Planlarinin gerek istihdam ve ekonomiye dair hedefle-
rini gerceklestirme konusunda gerekse diger toplum-
sal yonlendirme konularinda 6zel sektoér icin tesvikler,
yatirimlar, diger vergi ve destekleyici hikiimler yoluy-
la dolayli olarak etkileyici olabilecedi ancak kamu ke-
simiicinde daha etkili bir strec isletebilecegi sdylene-
bilir. Kamu kesiminin iktisadi Gretim gtcindeki gerile-
me nedeniyle, ekonominin istihdam boyutuna da ye-
terince madahil olamamasi ve issizlik oranlarinin sa-
rekli yikselisine seyirci kalmasi sz konusudur. Ote
yandan, 6zel sektoérin kar disinda bir gtduleyici tani-
mamasi nedeniyle, XI. Planin “calisma kosullarinin ge-
listiriimesi, beseri sermaye, istihdam ve lcretler” ko-
nularindaki hedef ve ydénelimleri, kamu kaynaklarini
6zel kesime aktarma séz konusu olmadiginda, birer iyi
dilek disinda anlam tasimayacaktir.

Calisma kosullari isglcl piyasalarina katihmi, ve-
rimlilik artisini, kayithiligi, nitelik gelistirmeyi ve mesle-
ki egitimi 6zendirici sekilde gelistirilecektir. istihdam
artisi ve nitelikli is olanaklari yoksullukla mtcadele ve
gelirdagiliminda iyilesme saglanmasinin asli araci ola-
caktir. (Madde 212)

Egitim-istihdam-aretim iliskisini giclendirmek
amaclyla egitim-sektoér isbirligi protokolleri yapila-
caktir. (Madde 331.1)

Yine acikca gériinmektedir ki, egitim alaninin dav-
ranis kazandirma araci olan dgretim programlarinin sa
dece mesleki ve teknik egitim alaninda degil, ortadg-
retim, fen liseleri ve yiksekdgretim kurumlarinda da
“sanayinin ihtiyac duydugu isgict profili” baglamin-
da guncellenmesi distnilmektedir. XI. Planin 331.6.
maddesindeki hedefe gbre; “Sanayinin ihtiyac duydu-
gu isglc profili belirlenecek, bu ihtiyaca dénik mes-
leki ve teknik egitim ortadgretim, fen liseleri ve ylkse-
koégretim kurumlarinin 6gretim programlari giincelle-
necektir.” Bu tur bir sinirlandirmanin toplumun bay ik
bir kesiminden kendi yasamlarrileilgili talepleri ve egi-
time yUkledikleri mesleki olani asan anlamlar nede-
niyle dahi destek bulmayacagi tahmin edilebilir.

GERCEK GEREKSINMELERE YONELINMELI

Egitim alani, “kalkinma paradigmasi” icinde, ikti-
sadi oldugu kadar bireysel, toplumsal, kiltUrel, politik
ve demokratik ilgilere de karsilik gelir. Kamusal egiti-
min, sanallasmis ve bir gercek duruma karsilik gelme-
yen egitim-iktisadi sistem ve egitim -istihdam ikilemi
icine sikistiriimasi egitim alanmin kisith ve sinirlandiri-
cI bir algiile degerlendirilmesi ve ydnetilmesi sonucu-
nu getirebilecektir. Oysa, gercek gereksinmelere yo-
nelen ve sadece kar amaci ile srddrtlmeyen bir ikti-
sadi yapi ve slrec, egitim kesiminin planlama yoluyla
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nitelikli isgicl saglamasini da olanakl kilacak araclari
icerebilecektir.

Kalkinma planlarinin, toplumsal kaynaklarin adil
ve verimli dagilimina, toplumun degisimi ve yonelimi-
ne, demokratik kiltdrin gelisimine taraflarin katilimi,
seffaflik ve hesap verme boyutlarinda énemli katkilari
olabilir. Ancak, bir teknik ve siyasi enstriman olarak si-
yasa olusturucularin hizmetine girmis ve demokratik
katilimin yeterince saglanmadigi slireclerle hazirlanan
planlarin toplumda bir degdisim araci olarak islev gor-
mesi beklenmemelidir. Kalkinma planlarinin iktidarin
ya da Ulkenin en Ust ydnetiminin tekci bir siyasi anla-
yisla hazirladidi nitelikte bir metne indirilmesi, top-
lumda bir heyecanin olusmamasina, belirtilen deger-
leri paylasmak bir yana elestirmeye dahi gerek goril-
memesine, akademik alanda ilgi gérmemesine ve top-
lumca paylasilmaya deger bulunmamasi gibi kalici
baska sonuclara yol acabilecektir. Tarkiye’de egitim
ve diger alanlardaki kaderciligin énline gecme ve de-
mokratik katilim konusunda bir olanak olarak sahip ol-
dugumuz ve yaklasik 60 yillik bir toplumsal, politik ve
teknik deneyimi de barindiran kalkinma planlarinin,
egitim alanindaki ¢dklst engellemeye hicbir katkida
bulunamadigini, aksine basit bir iktidar aracina do-
ndstdrdlmesiniizlemek Gz0antd vericidir.
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Ogretmen Yetistirme Politikalari

ve Koy Enstitiileri Ornegi

Tiirkiye'nin Osmanli'dan bu yana olan 6gretmen yetistirme birikiminden yararlanmak gerekir. Ogretmen
yetistirme politikalari liretilirken, koy enstitiilerinin iiretim icinde egitim 6gretim anlayisindan, egitime nicelik
ve nitelik yoniiyle kalkinmayi ve demokratiklesmeyi destekleyici bir yenilik getirmeyi saglayan deneyiminden

faydalanilmalidir.

Pakize TURKOGLU *

Egitim tarihimize baktigimizda Glkemizin dnemli
bir 6gretmen yetistirme birikimi oldugu goéralur. Os-
manl dénemi fesli 8gretmenleri Devrimci Egitim Ba-
kani Mustafa Necati’'nin Glktcl ilk 6gretmenleri,
Rustl Uzel'in mesleki egitim veren Teknik Ogret-
menleri, Hasan ali Yicel ve Tongu¢’un Koy Enstittla
dgretmenleri, Yiksek Ogretmenliler, Gazi Egitimliler,
Egitim Enstitller ve glinimUzin FakUlteli 6gretmen-
leri bu birikimin simgeleridir.

Mustafa Kemal, Kurtulus Savasi zaferle sonucla-
nirken kendisine bundan sonraki énceligini soran ga-
zetecileri, hi¢ duraksamadan “Halkimizi iyi bir egi-
timden gecirmektir” diyor kisaca. 1924’te getirilen
Ogretim Birligi Yasasiyla iyi bir egitimin saglam te-
melleri atilarak, Osmanli déneminin halka ulasma-
yan, uzlasamaz kafalar yetistiren ¢ok kanalli ve ¢ok
basli egitimine son verilip Bati 6rnegi Bilimsel Laik
Egitime geciliyor.

Ayni glinlerde Egitim Bakanlhgina getirilen Mus-
tafa Necati, Atatlrk’lin egitim goéruslerini ve Cumhu-
riyet dlzeninin egitim gereksinimini en iyi anlayan
devlet adamiydi. Boylesine yeni ve cagdas bir egitim
temel insan 6gesi olacak yeni 6gretmenler yetistir-

* Prof.Dr.

mek gerekiyordu kuskusuz. M. Necati, egitime getir-
digi yeni dizenlemeler ve 6gretmen yetistirme poli-
tikasi, egitim tarihimizde altin harflerle yer almis bir
bakandir. Ogretmen okullarina giderek genclere (l-
kenin kendilerine olan gereksinimini anlatarak, mek-
tuplar yazarak, kitap ve dergiler géndererek, dona-
tim bedeli ve yolluklarini, ayliklarini zamaninda 6de-
yerek, mesleki ve 6zlik haklarini dizelterek, 6gret-
menlere devletin her zaman arkalarinda oldugunu
hissettirmistir. Alti lira olan 6gretmen ayliklari onun
déneminde otuz alti liraya ¢cikmis, ek ders Ucretleri
artmis, tasitlarda indirim, Ogretmenler Prevantoryu-
mu gibi desteklerle 6gretmenlerin durumlarinin iyi-
lesmesi saglanmistir. Beyaz yakall emekciler olarak
6gretmenlerinistihdami givence altina alinmistir.

Ne var ki 1928’de diinyada yasanan ekonomik kri-
zin etkileri ve 1929°da Mustafa Necati’nin erken yasta
6lumuile egitimde de kimi aksamalar olmustur. Cum-
huriyetin onuncu yil dénimi yapildiginda ekonomi
ve egitim alanindaki aksakliklar, 6zellikle nifusun
ylzde sekseni kdyllye egitim gitmemesi Atatlrk’d
UzmuUs, onu yeni bir editim atihmi disinmeye yo6-
neltmis, Partiyi ve egitimden sorumlu olanlari bu ko-
nuda zorlamistir.

OGRETMEN YETISTIRME POLITIKASI:
KOY ENSTITULERI HAREKETI

Koy Enstitleri hareketi, genelde egitime nicelik
ve nitelik yonlyle kalkinmayi ve demokratiklesmeyi
destekleyici bir yenilik getirmeyi amaclamis, 6gret-
men yetistirmeye ve istihdamina bu amaca vardirici
bir diizenleme getirmistir.

Atatirk, yeni bir egitim atiimi icin yetkilileri ha-
rekete gecirirken, ekonomik ydonden heniz giderile-
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meyen siniflar arasi esitsizlikleri azaltmanin ve kal-
kinmanin nitelikli insan glcdnd hazirlamanin, halki iyi
bir egitimden gecirerek saglanmasinin zorunlu bir
devlet hizmeti olarak goértp, 1935 parti kurultayinda
bu konularin ele alinmasini istiyor. Bdyle bir egitim
politikasr icin Kurtulus savasinin Kurmay Subayi Saf-
fet Arikan Kultdr ve Egitim Bakanligina getiriliyor. O
da dncelikle halkin gerceklerine ve gereksinmelerine
uygun bdyle bir egitim icin Cumhuriyetin kuruldugu
yillarda Mustafa Necati’nin ekibinde yer alarak cesitli
gorevler yiuklenip, o
glnlerde Gazi Egitim
Enstitlist yoneticisi
olan ismail Hakki Ton-
guc’u ilkdgretim
Genel Madurd olarak
bu isin basina getiri-
yor. Tongug, Tuna
Boylarindaki cocuk-
lugundan bu yana
yoksul halkin egiti-
mini disnen, istan-
bul 6gretmen okulu-
nu bitirince Yikse-
kégrenim icin Al- §
manya’ya gdénderilen
ve erken yasta egitim
Ustlne yazmaya bas-
layan bati egitimini
ve Ulkemizin sorunlariniiyi bilen bir egitim ydneticisi-
dir. Atatlrk’Gn imzasini tasiyan egitim gezisinde TUr-
kiye ve Avrupa gercedini inceleyerek verdigi rapor-
da, kody enstitllerine temel olusturacak énemli sap-
tamalarda bulunarak, c6zim 6énerileri getiriyor. Bun-
lardan kimileri sunlar:

40 bin kdyUn binine egitim gidebiliyor. Ancak sa-
dece okuryazarlk ve modernlesme egditimi onlarin
isine yaramiyor. Ayrica kdylerin blyUk cogunlugu nl-
fusu 150’nin altinda kicUk yerlesim birimleridir. NU-
fusun ylzde sekseni olan, savasta silahi kusanan, ba-
rista sabana kosarak ilkel Uretim araclariyla Ulkeyi
beslemek durumunda olan bu insanlarin Gretim alis-
kanliklarini degistirecek iyi ve yeni bir egitimden gec-
meleri gerekiyor.

ikincisi, uygulamadaki bati rnegi tiketici egitim
kott olmamakla birlikte ekonomik gideri cok yiksek-
tir. Bizde devlet bltcesinin hepsi harcansa bile bu
yontemle egitimi dlize cikarmak olasi degildir, batih
zengin endustri toplumlarinin egitime ayirdiklari
blyUk paylarla ylratilen bu ydntem bize ve yoksul
Ulkelere gore degildir.
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Uctinciist, ne kadar tlkict olsalar da klasik siste-
me gobre yetismis 6gretmenler kdyln zor kosullarina
yenik dlstp basarili olamiyorlar. Biz kdy gercekleri-
mizden ve gereksinmelerimizden yola ¢ikarak kendi-
mize uygun egitim yéntemimizi ve 6gretmen yetis-
tirme modelimizi bulmaliyiz. Kdyler icin yetistirilecek
6gretmen adaylari kdyden alinip hatta kendi kdylne
atanmalivb.

Basbakan inénd, Arikan’i da yanina alarak késke
cikarak Atatirk’e
sunuyor bu rapo-
ru. Baska bakan-
larin da katilimi
ile sabaha kadar
inceleniyor. Ata-
tark’tn bes alti
yilda 6gdretmen
yetisinceye kadar
askerligini cavus
olarak yapmis
koylulerden seci-
len gencler, 7-8
aylik kurslarda ye-
tistirerek koylere
hemen goénderil-
mesini dnermesi
ile dnce egitmen
kurslariacilyor.

Ancak bu sirada Atattrk’an élimdile sarsilan Ari-
kan Bakanliktan ayriliyor. Yeni Cumhurbaskani inénd,
genc bir egitimci olan izmir Milletvekili Hasan Ali
Yuceli Milli Egitim Bakanhgina getirirken kdyde egi-
tim atiliminin kaldigi1 yerden strdralmesini istiyor.
Yicel, Atatlrk’in 61Uma acisini calismaya dontsti-
rip, ekibiyle birlikte Cumhuriyet dizeninin egitim po-
litikasina, 6zelde Koy Enstitlleri ve kdye yarayish 69-
retmen vb. eleman vyetistirme politikasina temel
olusturacak yasay! hazirlayarak, TBMM’ne sunuyor.
17 Nisan 1940’ta ¢ikan 3803 sayili Kby Enstitlleri ya-
sasl, koylere yonelik yeni egitimin nasil olacadini,
koye yarayisli 6gretmen ve baska elemanlarin nasil
yetistirilecegini iceriyordu. Bu yasa ile adi Kdy Ensti-
tlleri olan bir érgttlenme ile kdyll ve yoksul cocuk-
larinin da iyi bir egitim gdérmesini saglayacak olanak-
lar getiriyordu. Bu olanaklar, diinyada ilk kez hayata
gecirilen, “URETIM ICINDE EGITIM OGRETIM” denen
yeni bir ydntemle saglanacakti.

KOY ENSTITULERI
URETICIEGITIM YONTEMIYDI

Amerikali egitimci Fay Kirby, Colombia Universi-
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ne sundugu “Turkiye’de Koy Enstitileri” adli doktora
tezinde, Kdy Enstittlerinin dlinya capinda yeni ve ¢o-
zUmleyici olan yaninin egitim ve ekonomi iliskisi,
hatta kiltar iliskisi baglaminda getirdigi “Uretici Egi-
tim Yontemidir” diyor.

Uretim icinde Egitim Ogretim Yontemini, ismail
Hakkl Tonguc ve calisma arkadaslari 6nce egitmen
kurslarinda ve kdy 6gretmen okullarinda deneyleme-
sini yaparak iyi sonuc aliyorlar. Kby Enstitlleri islen-
memis genis topraklar Ustlinde, 6grenciler, is icinde
egitim ve dgretim yaparken bu yontemle kurulmus-
tur. Uretici egitim y&ntemi ile hayatin gercek isleri
icinde ve is araclarini egitim araci olarak kullanarak,
gercek isler yapiliyor. Ortaya cikan Urtnler ve isler,
egitimin giderini en aza indirdigi icin herkesi kolayca
egitimden gecirmenin yolunu aciyor.

KOY ENSTITULERI OGRETMEN iSTIHDAMINDA
GUVENCE VE HiZMET DESTEGI DEMEKTI

Koy Enstitlleri dgretmen yetistirme politikasinin
getirdigi baska bir yenilik de 6gretmen istihdami,
meslek ve 6zlUk haklari ydniinden devletce verilen gi-
vencedir. Adaylar okula girerken yirmi yillhik hizmet
yiklenme senetleri veriyorlardi. Ote yandan devlet
onlarin, bes yillik parasiz yatili 6drenimlerini ve 63-
retmen olduktan sonraki mesleki ve 6zlik haklarini,
emekli oluncaya kadar glivence altina aliyordu. Her
6gretmenin kendi kdyline atanmasi onlara kimi avan-
tajlar saglaniyordu. Adaylar son sinifa geldiklerinde,
gidecekleri kodylerde okullari hazirlanmis oluyordu.

Bu okullar zaten yeri ve malzemesi devletce saglana-
rak, cogunlukla halk imecesi ve enstitllerden giden
yapl ekiplerince yapilirdi. Kby okullari da ayni enstiti-
ler gibiisligi ekenedi, bahcesi olacak topraklar Gstin-
de kurulmustu. Ogretmenlere, 6grendikleri sanat da-
[Inin aletleri veriliyordu égrencilere ve halka 6Jretisi
icin. Bunun disinda her 6gretmene goreve baslarken
zati ihtiyaclari icin donatim bedeli yaninda, elli kadar
kitap ve kitaplik, saglik dolabi vb. donanim esyalari
da veriliyor, genellikle 6gretmen evleri de donatili-
yordu. Daha énemlisi 6gretmenin yetismesinden kay-
naklanan eksiklik hizmet ici egitimle hemen tamam-
laniyor, hatta bu kimi zaman bu hizmet Enstitllerce
Ogretmenin yanina goétaruliyordu.

Ogretmen ayliklar yiksek olmamasina karsin
yasa onlara Uretici egitim yaparken ortaya cikan
Urtinden pay alma hakki taniyordu. Kendi kdylerine
atandiklari icin 6zel mulklerini de Gretime gecirebili-
yordu. Daha 6nemlisi gerek 6zltUk sorunlari gerekse
mesleki sorunlarricin bakanliktan édnce bagli oldukla-
ri kdy enstitlistine basvurabilmeleri onlar icin blytk
kolayliktl.

Sonuc olarak,

Politik nedenlerle kdy enstitileri kapatilinca,
1950’li yillarda Marshall yardimiyla gelen 20 kadar
Amerikan egitim projesindeniilki, Hasanoglan’da bas-
latilan &gretmen yetistirme (ATABIRCA) adli proje-
siydi. Sonradan Bolu’ya vb. 6gretmen okullarina da ta-
sindi. Boylece Uretici egitimden ve kdylere yonelik ati-
[Imdan cayilmis, tiketici egitime ve eski klasik 6Jret-
men okullarina dondlimusta.

Daha sonra, mezunlari is bulamaz duruma gelin-
ce, Universiteler 8gretmen yetistirmeye el attl. Ogret-
men yetistirme Universite kapsamina alindi, Egitim
Fakulteleri acildi. Aslinda cagimizin hizli gelismeleri
nedeniyle bdylesi daha yararli olabilirdi. Bu konu
daha 6nce Nejdet Ugur’un Milli Egitim Bakanhdi sira-
sinda da ortaya atilmis, Universitelere bagl ytksek
ogretmen okullariolarak distintlmustu.

Ancak, 12 Eylll darbesi sonrasinda, Universiteler
oOgretmen yetistiren kurumlara tank gibi girerek TUr-
kiye’nin Osmanlr’'dan bu yana olan 6gretmen yetistir-
me birikiminden yararlanmadilar, bildiklerini yaptilar.
Oysa o zaman ki YOK’tin gérevi, bakanlikla Gniversi-
teler arasinda esgldim sagdlayarak, 6zellikle 6gret-
men yetistirme ve istihdami isini dlizenleyecekti. Bu
yapiimadigi gibi zaman icinde YOK bu gérevini unu-
tarak, baska islere soyundu. Bu glinti incelemek ayri
bir yazi konusu olmali.
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Tiirkiye'de Sinif Ogretmeni

Yetistirme Surecine Tarihsel Bir Bakis

Ogretmen yetistirmede koklii gelenegimize ragmen, egitimin o6zellestirilmesi, karma egitim karsiti
uygulamalar, 6gretmene siddet, atanamayan 6gretmenler, so6zlesmeli ya da licretli 6gretmenlik, is
glivencesinden uzak Ogretmenlik Meslek Kanunu, derslik, islik, kalabalik siniflar, kaynak, gelir adaletsizligi
gibi biiyiik sorunlarla karsi karsiyayiz. Oncelikle bilimsel, laik, esitliki, kamucu, uygulamaya yénelik egitim
felsefesine ve programlara, nitelikliinsan giiciine ve 6gretmenlere gereksinmemizvar.

Ayfer KOCABAS *

Toplum, aile, hukuk, saglik, ekonomi, din vb. bir
sistemler btlnu olarak ele alindiginda egitim siste-
minin tim diger alt ve Ust sistemleri etkiledigi ve gu-
ndmuzde toplum muihendisligi olarak degerlendiril-
digi gorulmektedir. Egitimle ilgili olarak filozoflar ve
egitim bilimciler Platondan bu yana “Nasll bir insan?
Nasil bir toplum? Nasil bir dlinya?” sorusunu sor-
makta ve tartismaktadirlar. Egitim sisteminin en
temel Uc¢ 6gesi 6gretmen, dJrenci ve 6gretim prog-
ramidir. Hizli bir sekilde gelisen bilim, teknoloji, ileti-
sim araclari bireyin ve toplumun egitimden beklenti-
lerini de arttirmaktadir.

Egitim ve &dretimin uygulayicisi olarak 6gret-
men nitelikleri bu degisim ve gelismelerden etkilen-
mekte bir anlamda 6gretmenin kalitesi de egitimin
ve 6gretimin kalitesini etkilemektedir. Egitimin niteli-
gi ginimuzde 6gretmenlerin niteligi ile dogru oran-
til olarak degerlendirilmektedir. Toplumlarda egiti-
min éneminin zaman icinde daha da artmasi 6gret-
men yetistirme ve 6gretmene verilen degeri ve so-
rumlulugu 6n plana ¢ikartmistir. 21. ylzyilda bilim,
teknolojideki ve iletisim araclarindaki gelismeler 63-
retmen yetistirme sistemlerini, her dlizeyde egitim
ve 6gretim programlarini, egitim ve égretim ortam-
larini, 6grenci ve velinin psiko-sosyal degiskenlerini,
yonetici davranislarini, egitim yatirimlarini, egitim
araclarini, 8grenme-6gretme kuramlarini, etkilemis-
tir.

Kiresellesmeden dolayl artan rekabet ortami
6zel egitim hizmetlerini, uluslararasi sinavlardaki ba-
sari 6lcUtlerini, program yeterliliklerini egitimde kali-
te olarak etkilemektedir. Diger taraftan egitimin nite-
liginin belirlenmesinde piyasa kosullarinin mi yoksa
bireyin 6zgtrlesmesinin, bir anlamda kendisini ger-
ceklestirmesinin mi temel alinacagi ve egitimin top-

* Prof.Dr.
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lumu dénUstirtcd glct de tartisiimaktadir. Disin-
ceyi eyleme déndstirebilme ve eylem icerisinde di-
slinme ezberci ve aktarmaci egitim sistemine bir se-
cenek olarak sunulmakta, ginimuzin egitim sorun-
lari 6zellikle uygulama acisindan da tartisiimaktadir.
Egitimin ve dgretimin uygulayicisi olan 6gretmenle-
rin diinyay! ve olaylari algilama, degerlendirme bi-
cimleri; bunu bir yasam bicimi olarak benimseyip 6g-
rencilerine ve dolayisiyla topluma aktarabilmeleri
ozellikle elestirel distinme ve problem ¢c6zme bece-
rileri bakimindan da dnem kazanmaktadir.

OSMANLI DONEMINDE OGRETMEN EGITIMi

Turkiye 6gretmen yetistirme ve 6gretmenlik mes-
legine verilen deger konusunda 171 yillik oldukca
uzun 6nemli bir gecmise sahip olmasina karsin 6g-
retmenlik mesleginin bir uzmanlik alani olarak tanimi
1973 yilinda ¢ikan 1739 sayili Milli Egitim Temel Yasasi
ile yapiimis, her dizeydeki 6gretmenin ylksek 6gre-
nim goérmesi ilkesi 6n plana ¢ikartiimis, dgretmen ye-
tistiren kurumlarin lisans éncesi, lisans ve lisans Gstd
yatay ve dikey gecislere olanak verecek sekilde yeni-
den diizenlenmesini hilkme baglamistir (YOK, 1998).

1824 yilinda ilkégretimin bir devlet sorumlulugu
oldugunu kabul eden 2. Mahmud’un ilk kez bir Maarif
Naziri atamasi, 1827 yilinda bir Tip Okulu ve 1831 yiI-
linda Muzika-i Humayun, Mekteb-i Ulum-i Harbiyye
(1834), Mekteb-i Maarif-i Adliye’yi 1838 yilinda a¢-
maslyla baslayan imparatorlugun yeniden canlandi-
rilmasi ve yenilenmesi hareketleri 3 Kasim 1839 tari-
hinde Gilhane Parkinda okunan Hatt-1 Serif ‘le
devam etmis ve egitimin “hasta adam”i kurtaracak
yeni bir 6rgitlenme ve dénustirme araci oldugu an-
lasiimisti. Tanzimat Donemi (1839-1876), Tlrk egitim
tarihinin modernlesme ve laiklesme sirecinde bir
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temel olusturmasi bakimindan cok énemli yer tut-
makta olup 1830’Iu yillarda kurulup codalmaya bas-
layanrisdiyeleriniyi bir 6gretim yapabilmeleriiyi ye-
tismis 6gretmenlerin varligina bagh olacagindan, ilk
kez 6gretmen okulu 16 Mart 1848 yilinda erkek 6gret-
men okulu olarak aciimis, 185Tde yayinlanan nizam-
namesinde okulun stresi Uc¢ yil olarak belirlenmistir
(Kaya, 1974:177).

ILK KADIN OGRETMENLER

Osmanli Devleti’'nde, kizlar icin ilk iptidaiye (ilko-
kul) ve rlstiye (ortaokul) mektepleri, 1858 yilinda
aciimistir. “iptidai Mektep” denilen ilkokullara 6gret-
men yetistirmek icin de 1868’de istanbul’da “Daril-
muallimin-i Sibyan” kurulmus, tasrada ise bu okullar
1875’ten sonra aciimistir. Bu nizamnameiile 6rglin egi-
tim, ilk, orta ve yiksek seklinde derecelendirilmistir
(Kocabas, 2013:57). Maarif-i Umumiye Nizamnamesi
ile 26 Nisan 1870’te Kiz ilkokullari ve Kiz Rusdiyeleri-
ne kadin dgretmen yetistirmek icin Dardimuallimat
adiyla, Kiz ilkégretmen Okulu acilarak istanbul’un Sul-
tanahmed semtinde bir konakta egitime baslanmis-
tir (Kina, 2006). Bu ilk kiz 8gretmen okulu, Dartlmu-
allimat-1 Sibyan ve Dartlmuallimat-1 Rustiye bdlim-
lerinden meydana geliyordu. Sibyan muallimliginin
o6gretim stresi iki, ristiye muallimliginin dort yildi.

=i
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OGRETMEN EGITIMI
MiLLiMUCADELENIN BiR PARCASI

Osmanlinin son dénemleri ve yeni Cumhuriyetin
ilk yillarinda 6gretmen okulu uygulamasi ile 6gret-
men yetistirme devam etmekteydi. Ulusal Kurtulus
Savasinin tim yodunlugunun devam ettigi glinlerde
15 Temmuz 1921 tarihinde Ankara’da I. Maarif Kongre-
si toplanir. TBMM Baskani Mustafa Kemal bu kongre-
de cok dnemli bir konusma yapar. “Bir ulusal egitim
programindan s6z ederken, eski dénemin bitin hu-
rafelerinden siyrilmis ve kendi 6z niteliklerimizle hic

de iliskisi olmayan yabanci distncelerden dogudan
ve batidan gelen yabanci etkilerden butinlyle uzak,
ulusal benligimize ve tarihimize uygun bir kaltar di-
stntyorum. Ulusal dehamizin gelismesi ancak boyle
bir kaltdr (egitim) ile olanaklidir. ... Yaratacagimiz kul-
tar ulusal kdltir zeminiyle o zemin ise ulusun karak-
teriyle orantil olmalidir...(Ucan, 2013:18) der. Bu kul-
thr o yillarda ulusun buyik cogunlugunu olusturan
kéylinin benligine ve tarihine uyan klttrt (egitimi)
deicerir.Bukongrede Fuat GUnduzalp “ buglnk( 69-
retmen okullari ne kadar islah edilirse edilsin bizim
koylerimize 63retmen yetistiremezler ... Bu tip 6Jret-
meni yetistirmek icin baska tarlt 6gretmen okullari
acmak zorunludur” der.

KOY ENSTITULERINE GIDEN YOL:
KOY MUALLIM MEKTEPLERI

Mustafa Kemal 1Mart 1922’de yaptigi konusmada
“Tlrkiye’nin gercek sahibi ve efendisi gercek Uretici
olan koyludur”, ... bilgisizligi gidermek icin bilgilerin
is Ustlnde uygulamali bir bicimde vermek, egitim
yontemimizin temelini olusturmalidir” der. Kéy ensti-
tUlerinde uygulananisicin, isicinde, is yoluyla 6gren-
me ve 6gretme ilkesinin ipuclari verilmistir. Mustafa
Kemal’i en iyi anlayan ve onun disUncelerini eyleme
geciren Mustafa Necati’nin Maarif Vekilligi dénemin-
de 22 Mart 1926’da Maarif Teskilatina Dair Kanun ile
bes yillik ilk muallim mekteplerinin yani sira G¢ yillik
Koy Muallim Mekteplerinin aciimasi kabul edilmistir.
Ogretmene bir ev ve bahce verilecek, is egitimi ilke-
leriuygulanacaktir (Kocabas, 2018:93). Bu okullar ile-
ride Kdy Enstitllerine giden yolda deneysel pedago-
jinin pilot uygulamalarini olusturacaktir adeta.

Kdye 6gretmen yetistirmek amaciyla 1926 da
Kayseri Zincidere’de, digeri 1927°de Denizli’de olmak
tzere Koy Ogretmen Okullart aciimistir1929 yilinda
Mustafa Necati’'nin genc¢ yasta 6liminden sonra bu
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okullar kapatiimistir. Kdy Ogretmen Okullariyla, John
Dewey’in de egitim ve 6Jretmen yetistirme konusun-
da genc Turkiye’nin cesitli tipte 6gretmen okullarina
olan gereksinimi énerisi kisa streli de olsa uygulama-
ya gecirilmistir. 3 Agustos 1935'te I. Hakki Tonguc
iIlkdgretim Genel Mudurligune atanir. 24 Aralik
1935’de ilkdgretimin sorunlarini somut verilere da-
yandirarak belirttigi 35 sayfalik ayrintili bir raporunu
Mustafa Kemal'e ve Maarif Vekili Saffet Arikan’a
sunar. Bu raporda 40 bin kdyde 8 milyon insanin ya-
sadigl, 32 bininde ntfusun 400’tUn altinda oldugu, bu-
ralarda pek az okul bulundugu ve eldeki olanaklarla
bu kdylere 63retmen yetistirmenin ve okul yapmanin
basarilamayacadi yer almaktadir (Kocabas, 2008).
Raporun sonug ve dnerilerine gére Koy Enstittlerinin
on uygulamasi niteliginde ilki 1936 yilinda Eskisehir
Mahmudiyede Egitmen Kursu, daha sonra 30 Ekim
1937°de biri izmir-Kizilcullu, digeri Eskisehir-
Ciftelerde olmak Uzere iki “Kdy Ogretmen Okulu” aci-
lir. Bu okullar Koy Enstitalerinin birer prototipidirler
(Tongug,2007:187-215).

KOY ENSTITULERI HEM OGRETMEN YETISTIRME
HEM DE AYDINLANMA VE KALKINMA PROJESIDIR

Mustafa Kemal, Mustafa Necati, Saffet Arikan’n
ismail Hakki Tonguc’la cekirdegini olusturdugu Koy
Enstittleri 6rnegi Cifteler ve Kizilcullu'da gelisirken
yasal dizenlemeler uygulamadan yola cikilarak
Hasan Ali YUcel’in Maarif Vekili olarak atanmasindan
sonra 17 Nisan 1940 yilinda 3803 sayili yasa ile ger-
ceklesir, Yasanin 1. Maddesi “Koy 6gretmeni ve kdye
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yarayish diger meslek erbabini yetistirmek Gzere zi-
raat islerine elverisli arazisi bulunan yerlerde, Maarif
vekilligince Kdy enstittleri acilir” demektedir. Koy-
den aldidi kdy cocuklarini egitip déondstirerek tekrar
koye veren Koy Enstitlleri, bize 6zgl ve 6zgln
UNESCO tarafindan batin diinyaya 6rnek verilip 6ne-
rilmis 6gretmen ve meslek erbabini yetistiren bir egi-
tim dizgesinin adidir. Salt sinif 6gretmeni yetistirme
davasi degildir. Toplumsal bir aydinlanma, kalkinma,
problem ¢dzme projesidir.

Koy Enstitdleri;

1. Demokratik Egitim

2. Yari yariya kuramsal ve uygulamali program-
larda, kltdr, tarim ve teknik dersleri

3.Isicin, is icerisinde is yoluyla egitim ve &Jretim
ilkesi

4, Sanat ve zenaat egitimi

5. Uretime yonelik egitim

6. Cumartesi toplantilariyla elestirel disiinme
7.Ogrenci merkezli egitim

8. Kampuste dgrenciler tarafindan yapilan zen-
ginderslik veislikler, egitim ortamlari

9. Aktif ve yapilandirmaci 6gretim ydntemleri

10. Kitap okuma ve tartisma saatleri

11. Uygulama okullari

12. Halk egitimi ve arastirmalari

13.isbirlikli kime calismalari

14. Catismalarin ¢c6zimlendigi eglence saatleri
15. Ogrencilerin tim enstitl islerinde yénetici ve
s6z sahibiolmasi

16. Laik ve bilimsel egitim
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17. Kooperatiflerle Urettigini degerlendiren ku-
rumlar olmasi

18. Esnek ve cevreye uygun ders planlari

19. Saglik memuru ve kdy ebesikolu

20. Basta mandolin ve diger tim calgilar olmak
Uzere demokratik sanat egitimin ve estetik egiti-
min saglanmasi

21. Bireysel sorumlulugun ve isin paylasildigi bir
Orgut yapisi

22.Demokratik 6gretmen hareketinin baslatildig
ilk meslek 6rgdtinin kurulmasi,

23. Kiz 6grencilere yonelik pozitif ayrimci, karma
egitimi hayata gecirilmesi,

24. Firsat ve olanak esitligini saglamasi gibi nite-
likleriyle,

glnimuz toplumunun c¢agdas, demokratik, bi-
limsel, laik degerlerini koruyan ve gelistiren 6gret-
menleri yetistirmistir (Altunya,1986; Tongug,
2007a,b; Turkoglu,2009; Kocabas,2018). Koy Ensti-
tuleri kdylerden baslayarak tim Ulkeyi egitim yoluyla
canlandirmayi, koyleri Ortacag karanligindan cikar-
may! hedefleyen Aydinlanma kurumlariydi.

Sayilart zamanla 27i bulan Koy Enstittlerinin
programlari ne yazik ki 1946°daki cok partili gecis do-
neminden sonra degistirilmeye baslanmis, 1952 yilin-
da okullarin adindan koy ve enstitl sdézctkleri kaldi-
rilmistir. 1952-1953 6gretim yilinda Talim Terbiye Ku-
rulu karari ile Koy Enstittlerinde 6grenim siiresi 6 yila
cikartilmistir. Kéy Enstitiileri 6gretim programi “Og-
retmen Okullari ve Koy Enstittleri Ogretim Programi”
olarak degistirilmistir. Bu program 1952-1953 yilinda
Taslak Program olarak uygulanmis, (Altunya, 1986,
Tonguc, 2007:639) Koy Enstittlerindeki program es-
nekligi kaldirlmis, klasik program uygulamasi esas
alinmis, zenaat derslerinde ise is Uretimi olanaklari
yok edilmistir. Tarim dersleri sinif ici calismalara cev-
rilmistir. 1954 yilinda 6234 sayil yasa geregince Koy
Enstitlleri tamamen kapatilmislardir. Kapatilmalari-
nin tzerinden 65 yil gecmesine ragmen etkisi hala tar-
tisilmakta olan kurumlardir Koy Enstittleri.

ILKOGRETMEN OKULLARINDAN
OGRETMEN LISELERINE

ilkdgretmen okullarina, agirlikli olarak koy ilkoku-
lu mezunu 6grencileri alinmaya devam edilmis ve
diger 3 yillik ilkdgretmen okullari ile birlikte program
bUutinligld saglanmaya calisiimistir. K&y Enstitlleri
yasal olarak kapatilsa, programlar yizde 50 kuramsal
ve uygulamali derslerden uzaklassa bile ayni enstiti
tarla ve binalarinda dénustirtlen 6 yilik 6gretmen
okullarinda bazi gelenekler strdirilmustr. ilkdgret-

men okullarinin egitim stresi 1970-71 6gretim yilinda
bir yil artiriimis; boylece ilkdgretmen okullari, normal
lise egitim programinin tamamini uygulama ve 6g-
retmenlik meslegi ile ilgili derslerin sayisini arttirma
olanagdi saglanmaya calisiimistir. Daha énce genel
lise mezunu sayilabilmek icin fark derslerini tamam-
lamak zorunda olan ilkdgretmen okulu mezunu 6g-
renciler, bu uygulamayla genel lise mezunlarina denk
sayilmislar ve Universiteye girme hakkini elde etmis-
lerdir.

Bu programlara alinan 1969-1970 girisli 63renci-
ler klasik fen ve matematik derslerini alarak fen ve sos-
yal alanlarda agirlikli olarak 4 yil boyunca egitim gor-
muslerdir. 1971 yilinda dégrenciler 4 yil boyunca mo-
dern fen ve matematik programlariyla yetistirilerek
Universite sinavlarina girme hakki elde etmislerdir.
1974-75 6Gretim yilinda, kokli bir gecmise ve deneyi-
me sahip ilkdgretmen okullarinin bir bélima islevleri-
niyitirerek 3 yillik “Ogretmen Lisesi” haline getirilmis,
digerleri ise kapatiimistir. Ayni yil 1974-1975 6gretim
yilinda Yiksek Ogretmen Okulu hazirlik siniflari ve ge-
lenegi ortadan kaldiriimistir. islevlerini kaybeden il-
kégretmen okullarinin yerine 1974-75 6gdretim yilin-
dan itibaren Temel Egitim |. Kademe okullarina (ilko-
kullara) 6gretmen yetistirilmek Uzere liseye dayali 2
yillik “Egitim Enstituleri” acilmaya baslanmistir. 0g-
retmen lisesi mezunu 6grencilere EgJitim Enstittleri-
ne giriste cesitli avantajlar saglanarak bu iki kurum
arasinda zayif da olsa bir devamlilik kurulmaya cali-
silmistir. iki yillik Egitim Enstittlerinin sayisi 1976 yili
itibariyla 50’ye ulasmis; ancak, teknik egitime gecis
gerekcesiyle 1980 yilina kadar bunlardan 30 tanesi
kapatiimistir (Aslan, 2008). 1978 yilinda 3 yillik EGi-
tim Enstituleri Yuksek Ogretmen Okulu olarak adlan-
dirlmis, 6 Kasim 1981 yilinda 2547 sayili yasa ve
1982°de bunu tamamlayan bir kararname ile tim 69g-
retmen yetistiren kurumlar yiksek égretim kurumla-
rininicine alinmistir (YOK, 1998).

Ogretmenlik meslek egitimini veren fakilte ve
ylksekokullarda bir battnlik olusmasi icin derslerin
ylzde 62,5’ alan bilgisi, yizde 25’i 8gretmenlik mes-
lek bilgisi, yizde 12,5’i ise genel kiltlr derslerine ay-
rilmistir.

EGITIM YOKSEKOKULLARINDAN
4 YILLIK LISANS PROGRAMLARINA GECi$

Daha sonra Yiksekdgretim Kurulu (YOK) karariy-
la 2 yillik Egitim Ylksekokullarinin égrenim sdresi
1989-1990 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren 4 yila
cikarilmistir. Sinif 6gretmeni yetistiren boélumler,
1997-1998 yapilanmasindan sonra ilkdgretim bolima
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icindeki bes anabilim dalindan biri olmustur. 1998 yi-
lindaki ilkégretim B&IUmU yapilanmasinda derslerin
ylzde 16’si meslek derslerine, ylzde 75’i alan bilgisi-
ne, ylzde 9’u genel kiltlr derslerine ayriimistir.

1997-2001 yillari arasinda sinif 6gretmenligi bo-
im0 programlarinda yan alan uygulamasi yer almis
olup 2012 yilinda baslayan 4+4+4 uygulamasiyla 22
bin 871 sinif 8gretmeni yan alan ya da baska alanlara
atanmustir. 2001 yilinda Turkiye’nin dahil oldugu Bo-
logna sireci kapsaminda 2004 yilindan baslayarak
Yuksekdgretim Yeterlikler Cercevesi dnlisans, lisans,
ylksek lisans, doktora diizeyinde bilgi, beceri ve yet-
kinlikleri belirlenerek Avrupa Birligi ve kliresel boyut-
ta yUuksekdgretimin hedefleri yeniden dizenlenmis,
is dinyasinin beklentileri ve istihdam nitelikleri g6z
onlne alinarak is diinyasi da ylUksekdégretimin birer
paydasi olarak yer almistir.

2005 yiinda Milli Egitim Bakanhgi tarafindan
tim alan egitimlerinde oldugu gibi Sinif Ogretmenli-
gi alaninda da Ozel Alan Yeterlilikleri belirlenmistir.
2006 yilinda ise lisans dizeyinde programlarda tek-
rar dizenleme yapilarak derslerin ylzde 57’si alan bil-
gisi ve alan egitimi derslerine, ylizde 20’si 6gretmen-
lik meslek bilgisi derslerine, ylizde 23’0 de genel kil-
tUr derslerine ayrilmistir. ilkokul d§retmeni yetistiren
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Sinif Ogretmenligi Anabilim Dali daha sonra
02.02.2015 tarihli YOK karari ile Temel Egitim Balimi
icinde Sinif Egitimi Anabilim Dalr adini almistir. Temel
Egitim Bolumi adi altindaki yapilanma Sinif Egitimi
ve Okuldncesi Ogretmenligi Anabilim Dallarindan
olusmaktadir. 2018 yilinda glncellenen Sinif Egitimi
yetistirme programlarinda derslerin ylizde 46’si1 alan
egitimi, yizde 35’i meslek bilgisi, yizde 19’ u secmeli
genel kiltlr derslerine ayrilmistir.

OGRETMENLER BUYUK SORUNLARLA
KARSIKARSIYA

2018-2019 Egitim-Sen, Egitim - Is raporlarinda da
belirtildigi gibi egitimin &zellestirilmesi, karma edi-
tim karsiti uygulamalar, 6grenciler arasi ve 6gretme-
ne yonelik siddet, atanamayan égretmenler, sdzles-
meli 6gretmenlik, Ucretli 6gretmenlik, her dort okul-
dan birisinin ikili 6gretim yapmasi, son 17 yil icinde
KPSS ye giren 100 63retmenden sadece 16’sinin 63-
retmen olarak atanmasi, okullarin nitelikli ve niteliksiz
olarak ayrilmasi, rekabetci yaklasim, laik ve bilimsel
egitimden uzaklasma, is glivencesinden uzak Ogret-
menlik Meslek Kanunu, derslik, islik, okul, kalabalik si-
niflar, tasimall egitim, 6gretmen aciklari ve formas-
yon programlari, hizmet ici egitim, velilerin egitimi,
kaynak, gelir adaletsizligi vb. bircok sorun farkl ku-
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rumlar tarafindan yapilan arastirma raporlarinda da
yer almistir.

OGRETMEN GELIRLERINDE
YIRMIBESINCI SIRADAY1Z

OECD’nin 2018 Kasim ayinda yayinladigi rapora
gbre 6gretmen geliri bakimindan 35 OECD Ulkesi ara-
sinda Turkiye 25. Siradadir. Oysa Turkiye OECD (ilke-
leri arasinda yas ortalamasi 37,4 ile en gen¢ 6Jret-
menlere sahip bir Glkedir. Diger taraftan egitim fakal-
telerindeki egitimin niteligini ortaya koyan Odgret-
menlik Alan Bilgisi Test (OABT) sonuclarina gére 50
soruda sinif egitimi mezunlari 2018 yilinda da 20.1 net
yapmislardir.

Dunyanin ¢cok hizli bir sekilde Endustri 4.0’1 yaka-
ladigi yillarda Turkiye egitim ve 6gretmen yetistirme
ile ilgili bircok sorunu olan bir tlkedir. Dinyadaki bi-
limsel ve teknolojik devrimleri kavrayarak Ulkemizde
egitim ve 6gretmen yetistirme sistemimizde Koy Ens-
tittleri uygulamasindan ilham alacagimiz éncelikle bi-
limsel, laik, esitlikci, kamucu, uygulamaya yonelik egi-
tim felsefesine ve programlara yansitilmasina, nite-
likli insan giiciine ve 6gretmenlere gereksinmemiz
vardir.

ismail hakki Tonguc’un dedigi gibi “ Kdy enstiti-
leri denemesinin kazandirdigi degerlerden yararla-
narak ulusumuzun karakterine uygun egitim kurum-
lari yaratilabilir. Bunlara yakisacak ad bulmakta zor-
luk cekilmez. Onemli olan isim degil 6zdur. Oz adini
da sanini da kendisi getirir. Bir ulus gelecekte kendi
cocuklarina kendi gerceklerine 6zgl Kdy Enstitlsa
benzeri kurumlari mutlaka kuracaktir. Bu kurumlarin
adi Koy Enstitlleri olmasa da var olus nedeni kisilik
egitimi olacaktir. Kisilik egitiminin temel diredi de-
mokratik egitimdir.”
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Laiklik, Cagdas ve Bilimsel Egitimin Glivencesidir!

Laiklik, saygin bir inancla bilimsel diisiiniisiin bir arada yasayabilecegini kanitlayan egsiz bir Cumhuriyet
pratigidir. Laiklik sadece egitim-6gretimin degil, cagdasligin da giivencesidir. Cagdaslik, 6zgiirce bilme ve
6grenme merakiyla miimkiindiir. Bilim ve felsefe, 6zgiirliigii dogurdugu gibi, 6zgiirliik de bu degerleri yaratir.

Budegerlerise bizi cagdasbiryasamartasir.

- *

Sahin FILIZ

insan dogasi geregdi dgrenme, bilme ve bildigini 6g-
retmeye meraklidir. Aristoteles’in yerinde ifadesiyle
insan, dogasi geregi merak eder; dogasi geregdi bilmek
ister. Baska canlilarda da bir merak varsa da bu belli be-
lirsiz, sistemsiz, amacsiz ve sonugsuzdur. Oysainsan 69-
renme ve bilme merakini amacli, planh, sistemli ve
sonuc alici bir diizen icinde gidermeye programlanmis-
tir. Genel olarak distince tarihi, 6zel anlamiyla felsefe ta-
rihi insanin bilme gldistnin buglne ve hatta yarina
uzanan éykusunu aktarir.

Klazomenai’de, bu ginki adiyla Urla/izmir’de
dogan Anaxagoras (6.468), Doga Uzerine adli kitabiyla
Antik Yunan’da bilimsel arastirma merakinin ilk somut
adimini atmisti. Euripides, Perikles ve Arkhealos (mes-
hur Sokrates)’in hocasi olan bu filozofun evrene ve
onun var olusunailiskinilk bilimsel bulgulara ulasmis ol-
masindan ¢ok, dgrenme ve bilme merakini bilimsel bir
yénteme uyarlamis olmasi, distnce tarihinde 6nemli
bir kirllmay! beraberinde getirmistir. Anaxagoras’tan
once, doga bir takim gizil, tanrisal ve anlasilmaz glcler
tarafindan var edilen veya yonetilen bir varlik evreni ola-
rak tasarlaniyor, hatta dogal isleyisin degil mitsel ve bl-
yUsel gliclerin egemenliginin eseri olduguna inaniliyor-
du. Merak degil, inanma; 6drenme dedil, inandirma
esastl.

Sokrates’e kadar devam eden bu bilimsel merak sU-
reci, Sokrates’te kesintiye ugrar. Hatta Nietzsche, “fel-
sefenin ve bilimsel distinmenin Sokrates tarafindan 6l-
dUruldigu” yargisina varir. Tamayle haksiz olmasa da,
hic degilse Aristoteles’te ancak yeniden dirilip sistemle-
secek olan bilimsel disinme ve yéntem sekteye ugra-
mistir. Aristoteles mantiktan fizige, dilden zoolojiye ve
siyaset bilimine, hemen her bilimsel alanda devrim sayi-
labilecek bir distnce ve bilim anlayisini gelistirmis; sis-
temlestirmis ve hatta giinimuzde bile etkisini strdiren
bilimsel disiinme ydonteminin temellerini atmistir.

* Prof.Dr.
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Aristoteles’ten sonra felsefi ve bilimsel dislnce,
6grencileri tarafindan ayni glc¢ ve yetkinlikte strdu-
rilememistir.1.S. I1I. Yiizyilda en son sistemli Yunan fel-
sefesi Yeni Platonculuk, en az 250 yasina gelmis Hiris-
tiyanlikla, cok daha dnceden gelen, I.0.1865 yillarinda
dogan Yahudilikle ve benzeri irili ufakli dinlerle karis-
maya baslamistir. VIII. Yizyilda daislam’la tanisip kay-
nasan felsefe ve bilim gelenedi, Yeni Platonculuk’tan
itibaren XIV. Yuzyila kadar yaklasik 1000 yil stiren Or-
tacad’la batinlesmistir. Tek bir Ortacag dedil, birden
fazla Ortacag’dan s6z etsek de, bilimsel distince ge-
nellikle anilan ve anilmayan dinlerin gdlgesi altinda
kalmis; felsefeyle birlikte uzun bir kulucka dénemine
girmistir. Bilim ve felsefeye hem gbélge eden hem de
iki buyUk Rdnesans’in tohumlarini sinesinde saklayan
Ortacag, XIV. Yuzyilda yerini Avrupa Rénesans’ina bi-
rakmistir.

Oysa ilk Roénesans, IX.-XIV. Ylzyillar arasinda
islam diinyasinda gerceklesmisti. Ancak Misliman-
lar bu sireci, akil ve bilimle sirdirmek yerine, inan¢
ve teslimiyetle kirilmaya ugrattilar. Oysa bu bes ylz
yillik islam Rénesans’t ddneminde akil, bilim ve bilim-
sel dustnce ile inanci uzlastirmayi basarmislar; glinu-
muze ulasan dini, felsefi ve bilimsel birikimi bu do-
nemde yaratmislardi. Ancak ne cagine de bilimsel di-
sinceyi o glin bu glindtr henliz yakalayabilmis degil-
lerdir.

Turk -islam tarihinden séz edecek degilim ama
ana kirilma noktalarini belirleyerek yaziya devam
etmek gerekir.

iISLAM RONESANSININ KURUCUSU
TURK FILOZOFU FARABI

jslam Ré&nesans’inin kurucusu ve bu altin déneme
adini veren Turk filozofu Farabi’dir. X. Ytzyilda yasa-
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yan Farabi’nin adini alan bu ¢ada “The Age of Fara-
bism” yani Farabicilik Cagi denmistir. Bu ¢cag, Abbasi-
lerin de yikilmasiyla, Turkler acisindan XV. Ylzyila
kadar devam etmistir. Ahmet Yesevi, Yunus Emre,
Haci Bektas Veli, Ahi Evran, Abdal Musa, Kaygusuz
Abdal, Pir Sultan Abdal, Seyyit Nesimi, Fuzuli, Otman
Baba, Kazak Abdal, Sah ismail Hatayi hep bu 6nemde
yasamis Onde gelen Tirk sufi ve filozoflaridir. XIV. Yiz-
yilda Avrupa’ya kaptirilan Rénesans’tan sonra geriye
kalan ¢ag disi ve bilim disi yikimin karanlklarini aydin-
latmaya calisan bu filozoflar, bir de kendi topraklarin-
da baski ve zulim karanligiyla bogusmuslardir. Bilim,
akil ve gonul yolunda harcadiklari bu cabalari, Os-
manlr’'yr ancak XVI. Ylzyila kadar gtclt yasatmis; ne
var ki XIX. Ylzyilda ise ¢dkisunU, nihayet yok olusunu
engellemeye yetmemistir. O sirada Avrupa pes pese
cagdas bilimsel devrimlere imza atmakta; aradaki ucu-
rum giderek blytmektedir. Buna karsilik Misliman-
lar her yasadiklari cagi elden kacirmakta; bilim ve fel-
sefeye itibar etmemekte, bunun sonucu olarak da
merak, 6grenme ve bilme hislerini yitirmektedirler.

DiN KENDi KUTSAL VE LEKELENMEZ
ALANINDA KALMALI

Osmanli ¢cdker ve Uizerinde yepyeni bir devlet ku-
rulur: adi Trkiye Cumhuriyeti olan bu devletin fikirde
ve kurulustaki babasi Mustafa Kemal Atatlrk’tdr. 96
yasina gelen Turkiye Cumhuriyeti’'nin élimsiz lideri
Ataturk, dastnce tarihiniiyi okumustur. Din, kendi kut-
sal ve lekelenmez alaninda kalmali; bireysel ve top-
lumsal vicdanda bir ahlak duygusu olarak yasamali, er-
demliinsanlar olmamiza katki saglamalidir. Ama Tanri

ya da Yalvac adina kimse, insanlar Uzerinde artik dini
hikimlerden derlenen ama cogu insanlar elinden
cikma eski fetvalarla baski ve egemenlik kurmamali-
dir. Tarih sadece bu tar girisimlerin dedil, sirf bu ne-
denle milyonlarca insanin da mezarligi olmustur. Yiz-
yillardir baytyen bu mezarhdi daha fazla genisletme-
nin anlami yoktur. Dinsizlik budur. insanlari din adina
yonetmek ve sdomirmek, Atatlrk’dn dedigi gibi, asil
kafirliktir. Atatlrk, felsefe ve bilime din kisvesi altinda
dismanlik edenlerin dine de saygisi olmadigini ¢cok
onceden fark etmis essiz bir lider, Farabi’den sonra
Turk dtnyasinin ikinci filozofudur. Aristoteles ilk mu-
allim, Farabi ikinci muallim, Atatirk ise G¢lncl mual-
limdir. Cagimizin baségretmeni de odur.

Basdgretmenimiz Atatirk, editim ve 6dretimin
ancak felsefi ve bilimsel terbiye gérmus bir merakin
eseri olacagini ¢ok iyi biliyordu. Béyle bir merak, say-
gin birinanca zarar vermezdi. Nitekim dyle de oldu.

LAIKLIK iSLAM DiNiNi CIKAR GRUPLARININ
OYUNCAGI OLMAKTAN KURTARDI

Laiklik, saygin bir inancla bilimsel distntsin bir
arada yasayabilecegini kanitlayan essiz bir Cumhuri-
yet pratigine dondstd. Egitim-6gretimin birlestirilme-
si yani Tevhid-i Tedrisat kanunu ile laiklik pratigi egi-
timde somutlasti. Artik dinli-dinsiz, takvali-takvasiz,
mezhepli-mezhepsiz kategorileri dedil, egitimli-
egitimsiz, kalturl-kalttrstz, medeni-medeniyetsiz
kategorileri gecerli hale geldi. ilki, makUs talihini hala
yenememis Ortadogulu ayrimlardir. ikincisi ise, ev-
rensel kategorilerdir. Bdylece yalniz Bati ile degil,

—
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dinya ile battnlesme yolu aciimis oldu. Bu bilimsel ve
cagdas bir yoldu. Dinyanin giindeminden cikan tesli-
miyetci Ortadogu Ulkelerinin kendi etraflarina 6rdigu
karanliklardan uzak durmak demekti. Cikis yolu, dinin
devletin isleyisine karismamasiydi. Aslinda islam dini
devlet ideolojisi ve seriat pratigi ortaya koymamisti.
Ama dini kendi ¢ikarlari icin kullanan glc odaklari, la-
ikligi, dini istedikleri gibi kullanmalarinin énlinde en
bUylk engel olarak goérlyorlardi. Laikligin asil anlami,
iste islam dinini onun bunun oyuncadi olmaktan koru-
mak; egitim-6gretimi dinci ¢ikar guruplarinin elinde
oyuncak olmaktan kurtarip evrensel degerlerle bi-
tlnlestirmekti.

Laikligi dinsizlik gérenler, kendi uydurduklari ¢cikar
dinleri zarar gérmesin diye ugrasan bilim ve hakikat
dtsmani glruhtur. Egitim-6gretimin baslangici, felse-
fi ve bilimsel merak olduguna gore, 6zgirlik temel ko-
suldur. Ozglr olmayan kimse, egitim-6gretim yapa-
maz; bilgiden ve bilimden yararlanamaz, egitim-
o6gretimde basarili olamaz. Ayni dinin icindeki onlarca
mezhep arasinda bitip tikenmek bilmeyen kér dovi-
stinde kimseye 6zgrlik taninmaz. Ozgurlik, sorum-
luluk Gstlenmek demektir. Sorumluluk ise bireylesme-
yi gerektirir. Birey olmak icin ise, cemaat ya da tarikati
reddetmektir. Bu ise, dzgirlikle olur. Ozgurlik, inan-
ma/inanmama secenekleri arasinda bulunabilmektir.
islamiyet, kalbe inmeyen hicbir inanci kabul etmez.

38kamucu tavir
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CUnkl inanmak en az inanmamak kadar 6zgurlik
ister.

LAIKLIK CAGDASLIGIN GUVENCESIDIR

Laiklik sadece egitim-6gretimin degil, cagdashigin
da glvencesidir. Laik insan ayni zamanda cagdas de-
mektir. Caginin gereklerini, kosullarini, olanak ya da
olanaksizliklarini bilmeyen kisi cagdas degildir. Cag-
das olabilmesi, 6zglrce bilme ve 6grenme merakina
sahip olmasiyla mimkdndar. Bilim ve felsefe, 6zglrli-
gu dogurdugu gibi, 6zgurlik de bu degerleri yaratir.
Bu degerler ise bizi cagdas bir yasama tasir.

Atattrk, modern cadimizin basédretmenidir.
inanclidir ama felsefe ve bilime dnem verir. Bilimsel
arastirma yontemine badlidir, cinkl cagr ancak bu
yolla yakalayabilecegimize inanir. O, Farabicilik
Cagrni XX. Yizyilda yinelemistir. Cagdas ve bilimsel
egitimin glivencesi olarak laikligi benimseterek Turki-
ye Cumhuriyeti’nin kurulusundan itibaren “The Age of
Atatlrkism” yani Atatlrkctlik Cagrni yaratmistir. Bu
¢ag, bilimsel ve felsefi 6ngdrisiyle, Turk dinyasinin
ikinci ve bitmeyecek Rénesans’idr.

Varligim, Cumhuriyetimizin 96. Yasina armadan
olsun!
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Egitim Sermayeye ve
Tarikatlere Teslim Edildi

Ulkemizde en zengin yiizde 20’lik kesim ile en yoksul yiizde 20’lik kesim arasinda, egitim harcamalarina
baktigimizda 23 katlik bir fark var. Zenginler egitime yatirim yaparken yoksullar bu yatirimin sadece 23’te birini
yapabiliyor. Laik, cagdas, nitelikli egitim 6zel okullardan satin alinir oldu... Tehlikenin farkindayiz...

Ali TASTAN *

17 yilhk AKP iktidarinda egitim konusulan konula- lerini devralip 6grencilerle cesitli etkinlikler yapiyor.
rin en basinda geldi. Strekli sistem Uzerinde dedisikli- Yani MEB’in okullarini vakif ve dernekler ydnetiyor.
ge gidildi. Ancak basari bir tirlt saglanamadi. AKP egi-  Hatta okullarda cirit atiyorlar desek yeridir.
tim de neden basarili olamadi? Clnka, sistemi siyasal-
lastirdi. Sadece kendi ideolojisinde bireyler yetistir- Peki bu duruma bakanlhk neden g6z yumuyor?
mek icin egitim sistemini dinsellestirdi. Ancak bir arpa Neden sessiz kaliyor? Bir yandan FETO’den kurtulma-
boyu yol alamadi. Aksine 6grencileri dinsel egitimden ya calisirken diger taraftan baska cemaat ve tarikatla-

uzaklastirdi. Neredeyse tim hamleleri bosa cikti. rin kucagina oturuyor. Vakif ve dernekler baski mi ya-
piyor? Yoksa tarikat ve cemaatler mi baski yapiyor?
Ulusal bayramlari yasakladilar, halk sahip ¢iktl. MEB bu hususta Herhangi bir aciklama bile yapami-
ihtiyactan fazla imam hatip actilar okullar bos yor.
kald.
Fatih Projesini baslattilar, tabletler ¢cope gitti. Biz egitimciler olarak bu tehlikenin farkindayiz. Co-

cuklarimizi tarikat ve cemaatlerin arka bahcesi olan
vakif ve derneklerin eline birakmayacagiz.

Egitimde Fatih Projesi Cokti!

TUGVA, TURGEV, ENSAR, iLIM YAYMA gibi ku-
rumlar Milli Egitim Bakanligrnin gérevlerini Gstlenmis,
bakanlikta bu duruma izleyici olmus durumda. Devle-
tin yetkilerini hukuksuz bir sekilde devreden, okullari-
mizi bu vakif ve derneklere peskes ceken sorumlularin
vicdanenrahat olmadiklarini biliyoruz.

Bir 6grenci velisi olarak, cocugumun egitim haya-
tina baktigimda durumun ne kadar vahim oldugunu
gorebiliyorum. Birlesik egik el yazisi, yeniden temel
dik yazi, Ankara’nin gébeginde ilkokul 4’e kadar 5 6g-
retmen degdisikligi, ikili 6gretim, temizlik-glvenlik go-
revlisi olmayan bes parasiz okullar, kaynak kitaplar,
testler... Durumun vahametini cok acik bir sekilde or-
taya koyuyor.

Birlesik el yazisini 12 yil dayattilar. Sonra vaz gec-
mek zorunda kaldilar.

Ancak vaz gecmedikleri en dnemli konu tarikat-
cemaatlerin arka bahcesi olan vakif ve dernekler oldu.
inatla vakif ve dernekler ile protokol imzalamaya
devam ettiler-ediyorlar.

. TUGVA, TURGEV, ENSAR, iLiM YAYMA CEMIYETI,

2013 ten sonra imzalanan protokol sayisi hizlica ANADOLU GENCLIK DERNEGI gibi tarikat ve cemaat-
artt. lerin arka bahcesi herhangi bir yapinin okullarimizda
etkinlik yapmasinin éniine gecmeliyiz. Danistay’in
iptal kararina ragmen hala bu vakif ve dernekler okul-
larda etkinlik yapmaya devam ediyor. Gectigimiz gin-

Neredeyse her gln, protokol imzalanan vakif ya
da derneklerin okullardaki skandallari glindeme gel-
meye basladi. Vakif ve dernekler 6gretmenlerin yetki-

* Egitimci.
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lerde Plan ve Biltce Komisyonunda bu hususlar Milli
Egitim Bakanina defalarca soruldu. Ancak bakan bu
hususta tek bir kelime bile séylemedi. “BAKAN” olma-
yacagim, “GOREN” olacagim demisti Sayin Selcuk. Go-
rinen o ki sayin bakan sadece BAKIYOR!

Vakif ve derneklerle yapilan protokoller sadece 6§-
rencileri kapsamiyor. Agustos ayinda Hayrat Vakfi ile
imzalanan protokolle yeni bir yol haritasi ¢izilmis du-
rumda. Artik 6gretmenler de Hayrat Vakfinin hedef kit-
lesiicerisinde.

Protokole g6re Hayrat Vakfi dgrenci ve 6gretmen-
lere Osmanli Turkce’si ve Kuran’t Kerim dersleri ve-
recek. Bu bir ilk. Bakanlhk kendi égretmenlerini bir
vakfa esir ediyor. iradesini, yetkisini, dgretmenlerini
bu vakfa teslim ediyor. Tirk egitim sisteminin dninde-
kien blyUk tehlike vakif ve derneklerle imzalanan pro-
tokollerdir.

2013 yilinda kacak okul acanlara verilen hapis ce-
zasi kaldirildi. (Ttrk Ceza Kanununun 263)

iste bu slrecten sonra Ulke genelinde bu vakif-
derneklerle birlikte tarikat ve cemaatlerin de 6nl acil-
di. Binlerce kacak egitim kurumu ortaya cikti. Ayrica o
yillarda MEB’in teftis sistemi pasivize edildi. Ve bdyle-
ce MEB mifettisleri engeliasiimis oldu.

15 Temmuz’da Ulkemizde yasananlardan ders
alinmamis gibi. FETO Uyelerinden kurtulmaya calisir-
ken menzilcilerin ve stleymancilarin dimen suyuna
girmis bir bakanlik ortaya cikiyor.

Artik yeter...

Tarikat-cemaat, vakif ve dernekleri cocuklarimiz-

4L0kamucu tavir

dan uzak tutun. Protokol imzaladidiniz ve vazgece-
mediginiz bu olusumlar egitime destek olmak istiyor-
lar ise butcelerini Milli Egitim Bakanlgrna devretsin-
ler. Ve biran 6nce okullari terk etsinler.

Ulkemizde en zengin yiizde 20’lik kesim ile en yok-
sul yizde 20’lik kesim arasinda, egitim harcamalarina
baktigimizda 23 katlik bir fark var. Zenginler egitime
yatirim yaparken yoksullar bu yatirimin sadece 23’te
birini yapabiliyor. Yurttaslarimiz iyi egitim imkanindan
yararlanan zenginler ve bu imkanlardan faydalanama-
yan yoksullar olarak ikiye bélinmus durumda. 10-15 yil
sonra bu toplumsal ayrima yeni sorunlarin ortaya cik-
masina neden olacak.

Okullara vakif ve derneklerin girmesine izin veren
bakanlik burokratlarina, milletvekillerine baktigimiz-
da neredeyse hepsinin cocugu 6zel okula gidiyor. Ne-
redeyse imam hatipleri tercih eden yok gibi. Peki bu
yoneticiler ne yapiyor? Yoksul ailelerin cocuklarinin va-
kif-derneklerin eline terkedilmesini izliyor, hatta tes-
vik ediyor. “Ben buralara cocugumu géndermiyorum
ama sen génder” diyor. iste MEB’in egitim politikasi...

Sizler cocuklarinizi kolejlerde okuturken, kamusal
egitimden yana tavir almis bizler, cocuklarimizi devlet
okullarina géndermeye devam edecegdiz. Okullar tari-
katlarin da cemaatlerin de degildir. Halkin vergileri ile
yapilmis olan bu okullar DEVLETINDIR. Devletin okul-
larina da devletin 6gretmenlerinden baskasi giremez.

Milli Egitim Bakanina tek soru...

TURGEV, TUGVA, ENSAR, iLIM YAYMA, ANADO-
LU GENCLIK DERNEGI, HAYRAT VAKFI hisselerinizi
devrettiginiz Maya Okullarinda da 6gretmenlerin yet-
kilerini gasp edebiliyor mu? O 6gretmenlere de Kuran
Kursu verebiliyor mu?
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Milli Egitim Bakanliginin

Sayistay Raporlarindaki Usulstiz Harcamalari

Sayistay raporlarina gore Milli Egitim Bakanligi 32 milyar 48 milyon TL usulsiiz harcama yapti. Tiirkiye'de
400 bine yakin atamasi yapilamayan 6gretmen var. Bu usulsiiz harcama miktari binlerce atamasi yapilmayan

6gretmenin maasinadenk geliyor.

Biilent BULDUK

Milli Egitim Bakanligi 2023 Vizyon Hedefle-
ri, ‘bltce yetersizligi’ gerekcesiyle askiya alinir-
ken bu askiya almanin gercek nedeni Sayistay
2019 MEB Denetim Raporuyla ortaya cikti. Ba-
kanligin raporlarina gére 32 milyar 48 milyon
TL usulstiz harcama tespit edildi. Turkiye'de
400 bine yakin atamasi yapilamayan dgretmen
varken ortaya cikan devasa usulstiiz harcama
miktari binlerce 6§retmenin maasina denk gel-
mektedir.

Yine Sayistay raporlarina gére MEB bltce-
sinden AKP Genel Baskani Recep Tayyip Erdo-
gan’in talimati ile kurulan Maarif Vakfi'na akta-
rilan yUz milyonlarca liranin usulstiz olarak ak-
tarildigi ortaya cikti. Milli Egitim Bakanhgi ka-

musal ve laik egitim anlayisini bir kenara bira-
karak egitim politikalarini vakiflar ve tarikatlar
aracihdiyla yurttttigu Sayistay raporlari ile bir
kez daha kanitlanmis oldu.

ON BIiN EGITIM KURUMUNUN
UCTE BiRi TARIKATA VERILDI

AKP iktidarinin gerici egitim politikalari
yeni rejim ile birlikte kaldigi yerden devam etti.
Yillardir tarikat ve cemaatlerin 6rgitlenme ya
da taraftar kazanmak icin kullandigi ydntemle-
rin basinda kamusal ve laik egitim sistemine al-
ternatif yaratmakta oldugu biliniyor.

Milli Egitim Bakanliginin kendi verilerine
gore, Turkiye’de 10 bin 53 6zel 6gretim kurumu
bulunuyor. Bu kurumlarin Ucte birinin bir tari-
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kat ya da cemaat ile baglantili oldugu bilinmek-
tedir. Tarikat ve cemaatlerle bagi olan okullarda
6grenim gdren 6Jgrenci sayistysa 210 binin tize-
rindedir.

Ayrica Milli Egitim Bakanligi gectigimiz do-
nemlerde ismi bazi skandallara karisan dernek
ve vakiflarla protokol imzalayarak egitim muf-
redatini belirli belirsiz vakiflara emanet etmisti.
Bu yil icerisinde yeni cikartilan bir genelge ile
“Etkinlikler ile kamu kurum ve kuruluslari, ulus-
lararasi kuruluslar ve sivil toplum kuruluslari ta-
rafindan egitim kurumlarinda yapilacak” ibaresi
eklendi. Boylece tarikat ve cemaatlerin okullar-
da rahat bir sekilde eylem ve etkinlik dizenle-
mesinin 6nd aciimis oldu.

2020 YILIMILLIEGITIM BUTCESINDE
DiNi EGITIME ODENEK ZiRVE YAPTI

MEB butcesinin 2019 yilinda yizde 16,81
olan merkezi yoénetim butcesi icindeki pay!
2020 yilinda ylzde 16,T’e indi. Egitim bUtcesinin
milli gelire oranida ylzde 3,6 oldu.

Milli Egitim Bakanhgi'nin 2019 yili bit¢esinin
ylUzde 4,88’i egitim yatirimlariicin ayrilirken bu
oran 2020 yilinda ylzde 4,65’e geriledi. 2019 yI-
[Inda 8 milyar 679 milyon TL'lik 6denek ile rekor

OKULVAE
O &ETM%H

-~
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Kapak Konusu

kiran Din Ogretimi Genel Mudurligi'ne ayrilan
6denekise ylzde 15 artirilarak 9 milyar 904 mil-
yon TLl’ye cikarildi.

Ayrica 2020 yili butcesiile 6zel okullarin des-
teklenmesi, egitimin daha fazla piyasalastiginin
bir diger kaniti oldu. 2020 yil bitcesinden 6zel
okullara giden 160 bin 8grenciye egitim 6gre-
tim destegdi kapsaminda 804 milyon lira pay ay-
rildi. Milli Egitim atanamayan binlerce 6gretme-
ne glvenceli is vermek yerine, 6gretmenlerin
6zel okullarda kolelik kosullarini aratmayacak
sekilde somuridlmesine bir kez daha hizmet
etmis oldu.

2020 yilricin MEB bUtcesinin 125 milyar 396
milyon TL olmasi éngoérildi. MEB bltcesinin
ylUzde 73’0 personel giderleri, yizde 17’i sosyal
glvenlik devlet primi giderleri olmak Gzere, top-
lamda yUlzde 84’0 dogrudan dogruya personel
harcamalariicin kullanilmaktadir. Gectigimiz yil
%83 pay ayrilan personel giderlerine 2020 vyi-
liInda %84 pay ayrilmasi planlandi. Egitim but-
cesiyillaricinde rakamsal olarak artiyor gibi go-
rinse de personel giderlerinin bitcenin
%84’(nU kapsamasi, egitime ayrilan giderlerde
herhangi bir artisin yasanmadigini géstermek-
tedir.




ACLIK SINIRI ACLIK SINIRI
2 BIN 625 LIRAYA S YLLK Y0ZDE 14,6
. ULASTI o)

Dort kisilik bir ailenin insan onuruna yarasir bir se-
kilde yasayabilmesi icin yapmasi gereken zorunlu
gida ile gida disi harcamalarin toplam tutarini géste-
ren yoksulluk siniri ise ekimde bir dnceki aya gore
ylzde 1,91 oraninda artarak 9 bin 512 liradan 9 bin 694
liraya yUkseldi.

Yoksulluk sinirinda, bu yilin on aylik déneminde
ylzde 11,66, son bir yillik ddnemde ise 10,35 oraninda
artis yasandi. Yoksulluk sinirinda ekimde bir énceki
aya gore 181 lira artis olurken, yilin ilk on aylik déne-
mindeki toplam artis bin 11lira, son bir yillik ddnemde-
kitoplam artisise 909 lira oldu.

Ekimde giyim ve ayakkabi harcamalari 594,5 lira-
ya ciktl. Barinma (kira dahil) harcamalari bin 344 lira-
ya yukseldi. Ev esyasi harcamalari 761 liraya ¢ikarken,
saglik harcamalar1 236,8 liraya ylkseldi. Ulastirma har-
camalari bin 519 liraya, haberlesme harcamalari 286,6
liraya yUkseldi. Eglence ve kiltdr harcamalari 309 li-
raya indi. Egitim harcamalari1 228,3 liraya cikarken, lo-

& | YOKSULLUK SINIRI YOKSULLUK SINIRI
i1l | EximDE 9 BIN 694 LIRAYA
. | YUZDE 1,53 ARTTI | ULASTI

kanta ve otel harcamalari 741 lira, diger mal ve hiz-
metlerleilgili harcamalar 508 lira, alkollU icki ve sigara
harcamalariise 540 lira oldu.

Diger aclik ve yoksulluk siniri arastirmalarindan
farkli olarak, yoksulluk sinirinin belirlenmesinde gida

disi harcamalarin fiyat artislari da esas alinarak yapi-
lan arastirmaya gore, dort kisilik bir ailenin gida disin-
daki gereksinimlerini karsilayabilmesi icin gereken
harcama tutari da ekimde, bir 6nceki aya gore ylzde

2,05 oraninda artis kaydederek 7 bin 69 liraya cikti.

Diger aclik ve yoksulluk siniri arastirmalarindan
farkl olarak, yoksulluk sinirinin belirlenmesinde gida
dist harcamalarin fiyat artislari da esas alinarak yapi-
lan arastirmaya goére, dort kisilik bir ailenin gida disin-
daki gereksinimlerini karsilayabilmesi icin gereken
harcama tutari da ekimde, bir dnceki aya gore ylzde
2,05 oraninda artis kaydederek 7 bin 69 liraya cikt.

DENGELI VE BESLENME iCiN YAPILMASI GEREKEN GIDA HARCAMASI

(GIDA YOKSULLUGU SINIRI - TL

DENGHLI VE SAGLILI BESLENME ICH YAPILMAS|I GEREKEN GIDA HARCAMASI

(DA YOKSULLUGU SINIRETLY
2018 2019 Dagigim (%)
. | Amlik
Edim | Ak | Eyil | Edm m‘m' 2018 | Yilk
B 5715|6757 6913|7055 363 5P0| 566 Aclik Sinin
Yumuna 487 | 458 545] 455| -1651] 066 6,57
Kuru Bakliyal 585 603 69,4 i, 2 332 1095 12,44 2'625 TL
Sil-Yogur w508| 2ee4]|  azma]| 4286 012] 1698 22,18 | 4
Peymnir 1071 1070 1415 1456 2,90 | 36,07 | 35,95
Patatos 689] 728 24| @8 1208] 1236] 187 YOKSULLUK
Kuru Sofan 33,7| 405 98] 7| 2738 4842|3561 SINIRI 9
Taze Meyve 1710] m2| 7| 2003 -118]  1084] 1713 -
Taze Sebze 1813 1849 1864 | 1908 2,36 | 3,19 5,24 BIN 694
Ekmek Jh44| Z5TB 2862 286,2 0,00 | 1142 13,58 H
Piring-Bulgur 65,1 738 781 78,1 0,00 | 6,11 19,97 LIRA OLDU
n 399] o] 46 46| ooo| 2526] 67
Makama-Sehrive 284 30,2 438 41,5 -5.25| 3742 46,13 |
Yail 74| 483 4956 51,5 ETE]| 6,63 8,65
Seker 22 32.0 40,3 40,3 0,00 | 25,54 25,16
Regel- Bal v.b 14| T24] 166] 1415 136] o544 5481
Zoytin 475 45,4 52,0 52,3 0,58 | 587 3,19
AGLIK SRIRI 2992 | 23553 25851 ze2a7 153 1144 14,16
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BIRLESIK KAMU-i$
HALKIN ENFLASYONU ARASTIRMASI EKiM 2019

TUIK’in eylil ayl sonunda tek haneli oranlara indigini aciklamasina rag-
men halkin en yoksul kesiminin parasinin blyUk bélimin ayirmak zorunda
oldugu gida harcamalarinda son bir yilda yasanan artis ylzde 36,9’u buldu.

Birlesik Kamu-is Konfederasyonun Ar-Ge birimi KAMUAR'In, Anka-

ra’daki pazar ve marketlerden fiyatlarint her ay diizenli olarak derledigi ve hal- Bl r Oncek|
kin en fazla tikettigi 77 gida maddesinden olusan bir sepeti esas alarak yap- s
t1g1 “halkin enflasyonu” arastirmasinin ekim ayi sonuclari aciklandi. Arastir- aya gore art|$

maya gore s6z konusu sepet icin harcanan para ekim ayinda bir énceki aya
gore ylzde 09,5 oraninda azalirken, yilin ilk 10 aylik déneminde ylizde 31,2,
son bir yillik ddnemde ise ylizde 36,9 oraninda artis kaydetti.

Et-Balik
0,50

Arastirmayla, gida fiyatlarinda yasanan ylkselisten en blyUk zarari, geli-
rinin by Uk bélimnd gidaya ayirmak zorunda olan ve enflasyona karsi her-
hangi bir korumasi bulunmayan Ucretlilerin ve yoksullarin yasadidi gercek Sebze

enflasyonun boyutunun ortaya konulmasi amaclaniyor.
- 1 -17,50

TUIK’in en son acikladigl Hanehalki Tiketim Harcamasi arastirmasina
gdre 2018 yilinda Turkiye’deki en yoksul yizde 20’lik kesim harcamalarinin )
ylizde 28,7’sini gidaicin yaparken, en zengin ylzde 20’lik kesim ise gidaya en ﬂ Gida
ylzde 15,4 oraninda pay ayirdi. Gidanin harcamalar icerisindeki pay! Turkiye - -0.50
genelinde ise yiizde 20,3 olarak dlctldi. Dolayisiyla gida fiyatlarinda yasa- e ’

nan artis ve azalislar, harcamalarinin bty Uk bélimini gidaya ayirmak zorun-
da bulunan yoksullarin enflasyonunu zenginlere goére cok daha fazla etkiliyor. Siit -

Yumurta
3,10

Tarkiye’deki aileler gidaicin harcadiklari her 100 liranin 17,9 lirasini piring,
ekmek, bulgur, bugday unu, makarna ve sehriye gibi Grtnlere harciyor. Diger
Ulkelere gore miktar olarak cok az tiketilmesine ragmen, diinyanin belki de
en ylksek fiyatlarinin gecerli olmasi nedeniyle et ve balik icin yapilan harca-
malar ise gida harcamalarinin ylzde 22,4’Gn{ olusturuyor. SUt, peynir, tere-
yagi ve diger st Urlnleri ile yumurtanin gida harcamalari icerisindeki payi
ise ylizde 13,4°0 buluyor. Turkiye’de gidaicin harcanan her 100 liranin 5,5 lirasi
tereyagi disindaki yaglara,10,8 lirasi meyveye, 15,1 lirasi sebzeye, 6,1 lirasi
seker, recel, bal gibi gida Urlnlerine, 3,1 lirasi cay ve kahveye, 3,6 lirasi alkol- Gldada
sliziceceklere, 2,2 lirasiise diger gida maddelerine ayriliyor. Artl$ sﬁriiyor

GIDA FiYATLARINDAKI DEGIiSiM (HAZIRAN 2019) 4

GIDA FiYATLARINDAKI DEGISIM (Ekim 2019) BIR YILLIK
Bir Onceki Aya | Aralik 2018% Yillk (%) ARTIS
Ekmek, un, bulgur, makama v.b. m_:1m 15:;?1 18,2 []
, i, ur, m av. \ :
- o i 45 YUZDE 36,90
Siif, st Grander], yumurta 3 405 334
Yai 2.0 157 15,0
Meyve 127 572 787
Sebze
Bakliyat
Diger
Ortalama

l

75 284 68,2
0.6 8.9 104
0,5 14 41,3
0,5 31,2 36,9
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Miicadele Giinliigii

Soziinuz Mucadelemiz Olsun!

Kamu Emekgilerinin 5. Donem Toplu S6zlesme ve Biitceye Dair Degerlendirmeleri

Kamu-Ar

5.Do6nem toplu s6zlesme ile, kamu emekgileri
2020 yilindaylzde 4+4,2021yiliicinse ylzde 3+3
zamma mahkum edildi. Enflasyon orani on iki
aylk ortalamalara gore ylizde 18,27 artis gosterdi.
Ulkemizde yoksulluk sinirt 9 bin TL'ye yikseldi.
Son 1yilda yasanan zamlar neticesinde emekgile-
rinalim glcl neredeyse yari yariya azaldi.

2020 yil merkezi butce gérlismeleri Meclis’'te
baslamis durumda. Bltcede emekginin adi anil-
miyor. Bu yil da bltceden emekcilerin ve yurttas-
larin payina zam ve ek vergiler dismektedir. Kisa-
casi bitce halkin ve emekcilerin bitcesi olmaktan
uzaktir. BUtcenin yurttaslarin ve emekcilerin ¢i-
karlarini gozeten bir noktadan ele alinmasini bek-
lemek milyonlarca yurttasin ve emekcinin en tabii
hakkidir. Ayrica bltce hakki kamu hakki ile es
deger anlamdadir. Bu bakimdan adil ve demokra-
tik bir bltce talebi ayni zamanda esit ve glivenceli
kamu hakki talebinin dile getirilmesi bakimindan
elzemdir.

Kamu emekcisinin bu gidisata “dur” demesi
icin nasil bir miicadele programina sahip olmasi,
nasil bir micadele gliindemi kurmasi Uzerine Bir-
lesik Kamu-is, Gyelerinin sesine kulak vermek is-
tedi. Birlesik Kamu-is Konfederasyonuna tye top-
lam 67 bin 273 kamu emekg¢isinden 2 bin 658 kisi-
ye anket uygulandi. Konfederasyona bagdli 9 farkl
hizmet kolunda faaliyet gdsteren sendikalarin
Uyeleri arastirmaya katildi. Ulkenin tim bélgele-
rinden kamu emekcileri arastirmaya katildi. Aras-
tirma Ekim 2019°da gerceklestirildi. Anket sonuc-
larl kamu emekcisinin mtcadele dénceliklerini ve
mucadele yollariniraydinlatmayiamachyor.

GENC KAMU EMEKGILERINI
MUCADELEYE KATMAK GEREKIYOR

Arastirmaya katilan her on kamu emekcisin-
den 6’sI erkektir. Bu konfederasyona bagli sendi-
kalarin diger sendikalara oranla daha ¢ok kadin
emekciye ulastigini géstermektedir.

Kamu emekcilerinin yaslarina baktigimizda
gdrece yaslanan bir profil ile karsi karsiyayiz. Sen-
dikal micadele icinde 35 yas alti emekcilerin cok
az almasi dort noktaya isaret edebilir. Kamu hiz-
metine son yillarda girenler siyasal iktidara yakin-
dirlar. Ya da gencler siyasi baskiyl daha ¢cok his-
setmekte ve sendikalardan uzak durmaktadirlar.
Uctincist, kamuistihdaminda yas ortalamasi yik-
sektir, gencler kamu istihdaminda gorece az yer
bulmaktadir. Dérdiincist ise konfederasyon ve
bagl sendikalar genclere ulasmada yetersiz kal-
maktadir.

Yagsiniz

A0
334
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l ]

34 yag ve @l 35-0 ya5 aras  45-54 yag arasl  55-64 yag aras

Grafik 1. Kamu Emekcilerinin Yaslari

Kamu emekgilerinin cogu Universite mezunu-
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dur (ylzde 79,2). Her on kamu emekcisinden biri
yUksek lisans egitimini tamamlamistir. Egitim aci-
sindan belli bir birikimi olan kamu emekcilerinin
varligindan bahsedilebilir. Cogu evlidir (ylizde
80).

Kamuda calisma slresine bakildiginda uzun
slreli bir calisma deneyimi gbze carpmaktadir.
Kamu emekcilerinin buyik bir cogunlugu 10 yil-
dan fazla sUredir kamuda calismaktadir. Bu uzun
calisma deneyimi kamu emekcilerinin yaslari ile
deiliskilidir.

Kac yildir kamuda gbrev yapiyorsunuz?

4F 4
3b.3
166
i e - l

10- 20l
arasi (Iyd  arag (20 ok aras (5wl
dahil) wil dahiil) dahil)

1 wildan aF 1-3 20 nidan -5 i S5-10wl

aras (10
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Grafik 2. Kamu Emekcilerinin Kamuda Goérev Suresi

Kamu emekcilerinden sendika ydnetiminde
gdrev almayanlar da bu arastirmaya katiimistir.
Bu calismaya katilan kamu emekcilerinin cogu
sendika Uyesidir ama sendikada ydnetimde go-
revli degillerdir. Arastirmaya katilan her on kamu
emekcisinden yedisi sadece sendika Gyesidir.

SORUN: SiYASi BASKI VE
MASADAKI TEK KONFEDERASYON

Kamu emekcilerine gére 5. dénem toplu séz-
lesmede alinan kdtl sonucun asil nedeni tGlkede-
ki siyasi baskidir. Kamu emekcileri daha iyi ¢alis-
ma sartlarina ve daha iyi Ucretlere ulasmanin
onlndeki en blyUk engelin siyasi baski oldugu-
nu ddstnyorlar. Ayrica, sdzlesme masasinda
tek bir konfederasyonun olmasinin da olumsuz
sonucta pay! oldugunu distnUyorlar. Katilimci
ve demokratik bir toplu s6zlesme slrecinin varli-
g1, cahsanlar icin adaletli sonucun ortaya ¢cikma-
sinin &n kosuludur denebilir.

L6kamucu tavir
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Toplu i sGzleymesinde olumsuz sonucun
nedenleri nelerdir?

Ewacdi il el Ralio ple rinee: gaghi kamuosgs
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Grafik 3. Toplu Sézlesmesinin Olumsuz Sonuclari-
nin Nedenleri

SENDIKALAR TOPLU SOZLESME SURECINDE
KAMUOYU YARATMADA YETERSIZ KALDI

Kamu emekcileri haklarini elde edebilmek icin
yUrUtUlen micadelede sendikalarin kamuoyu ya-
ratmada basarisiz oldugunu vurguluyorlar. Kamu
emekcilerinin micadelesinin hem medyada hem
sokakta daha gérinUr olmasi gerektiginin altini ¢i-
ziyorlar. Bu sUrecte sendikalarin Uyeleriile daha et-
kilesimli ve onlari merkeze alan bir iletisim sUreci
6rmesinin 6nemine isaret ediyorlar. Gelecek
dénem sendikalarin micadelesini dahaileri bir po-
zisyona tasimasiicin Gyelerini daha fazla karar sU-
reclerine dahil etmesinin gerekliligi ortaya cik-
maktadir.

Sendikanmizin toplu sézlesme slirecinde yuriittlgl
calismalan nasil degerlendiriyorsunuz?
245

23,5
I 17,2
. -

Eamioyu vararli bulmakla Yool yarerli

yaraima birikie b by o Buluyoram
noklasnda dyelerivle bu
yeterli slregte daha
almadijjna fazla lletisimda
ditsiiniyorum olabdecefini
dhiigindiyarem

Grafik 4. Sendikalarin Toplu Sézlesme Sure-
cinde Yurttttgu Calismalar

KAMU EMEKCILERININ EN BUYUK SORUNU
GECIMDERDIDIR

Toplu s6zlesmede 6ncelikli konunun Ucret ol-
dugunun alti ciziliyor. Bu konu, kamu emekgcisinin



Miicadele Giinliigii

gecim derdini gbstermektedir. Kamu emekgisi ye-
tersiz bir gelirle hayatta kalmaya cabalamaktadir.
Bircok kamu emekgisinin calisma kosullari ve ¢a-
lisma saatlerinin iyilestirilmesi konusunda da ta-
lepler vardir. Kamu isyerlerinde 6gle yemekleri,
dinlenme alanlari oldukca sorunludur. Ayricais gU-
vencesi ve calisma kosullarinin dncelikli talep ola-
rak ylizde 60’lik bir oran ile 6n plana cikmasi,
kamu emekcilerinin ilerleyen dénemlerde “kamu
personelirejimi” adi altinda is giivencelerinin elin-
den alinma ihtimaline dikkat cekmektedir. Bu
durum sendikalarin &ncelikli olarak yogunlasmasi
gereken konularin basinda gelmektedir.

Tophu sttlejmeede Secelible ele alinmas gerelen kanu bangisdin? (1= an
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Grafik 5. Toplu Sézlesmede Oncelikli Konular

Kamu emekcileri hayatlarini idame ettirebil-
mek icin yoksulluk sinirinin 10 bin TL civarinda ol-
mas! gerektigini soéyliyorlar. Kamu emekgisinin
kendisine ve ailesine asgari seviyede bir yasam
saglayabilmesi icin en az 10 bin TL'lik bir gelire
sahip olmasinin zorunlulugu belirtiliyor. Kamu
emekcilerinin belirtmis oldugu asgari gecim mik-
tarrayrica Turkiye’de yoksulluk siirinin ulastigi bo-
yutlart gézlemlemek acisindan édnemli bir veriye
isaret ediyor.

Sizce kamu emekgilerinin hayatlarini kalay bir
sekilde idame ettirmelerl igin dért kisilik bir aile
diizeyinde belilenmesi gereken yoksulluk tutan

ne kadar olmalidir?
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Grafik 6. Kamu Emekcilerinin Gelirleri

KAMU EMEKCISIiNIN GUVENCESI
CiDDI TEHDIT ALTINDADIR

Her on kamu emekc¢isinden dokuzu is gliven-
cesinin tehdit altinda oldugunu vurguluyor. Ka-
muda esnek calismaya gecilecedini ve istihdamin
glvencesizlesecedini dasindyorlar.

Hikimetin agikladig ekonomik programin gerisinde yer
alan ekamuda esnek calismays fades! [le llerleyen stirects
kamu emekgllerinin I3 glivencesinin ortadan kaldirlacagim
diginiyor musunuz?

38,

H Evat, digindyorum & Henr, dilsnemdhyorum

Grafik 7. Kamuda Esnek Calisma

SENDIKALAR ULKE CAPINDA EYLEMLILIKLERI ILE
HALKIN VE EMEKCININ BUTCESINi SAVUNMALI

Kamu emekcileri gecen senenin bltcesinden
emekgilerin hakli bir pay alamadigini séyltyorlar.
Temel tiketim mallarina, dodalgaza, enerjiye, ile-
tisime ve ulasim hizmetlerine yapilan, yliksek
oranli zamlar karsisinda kamu emekgisinin Gcret
artisi oldukca distk ve artis denemeyecek diizey-
dedir. Bu yilki bltce gérismelerinde ise sendikal
mucadelenin strekli basin aciklamalari, eylemler
ve etkinliklerle genis bir kamuoyu yaratmasi ge-
rektigini vurguluyorlar.

Bu wilki biitce tasarsimin goriismeleri esnasinda
sendikamzm hangi calismalar yapmasim beklersinizy

Biligs Covap yok [ier gyerimmelll Shrokll basm  Pim fkeye
gingmekeri telmilendinne  agiklawalin, vayilacek ey
siraunda fadlyotieeinis eylombsree  yorl tomall
paned grev artinlmasi stkinfillarfe  sylamisrin
fanqdimes geng organiie
dHiperyda il s
kamuos
yaralilmas

Grafik 8. Butce Gorlismelerinde Sendikal Mlicadele
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Bunun yani sira kamu emekcilerinin grev hak-
kinin yasal olarak yok sayilmasi, emekcilerin md-
cadele potansiyellerini engelleyen bir diger faktor
olarak karsimiza cikiyor. Tam bunlar sendikalarin
bir yandan grev hakkinin fiilen engellenmesine
karsi cikarken diger yandan da bu hakka basvur-
manin olanaksiz oldugu kosullarda ¢esitli mica-
dele yéntem ve bicimlerinin Uretilmesine 6nem
vermesi gerektigine isaret ediyor.

SENDIKAL MUCADELE ONUNDEKI
TUMENGELLER KALDIRILMALI

Sendikal eylemlere katilma oranina bakildi-
ginda, yuraydse ve basin aciklamasina katilimin
en yodun oldugu gdzikmektedir. isyerindeki ey-
lemlere katilim daha distktir. isyeri eylemlerinde
dogrudan idarenin g6zl énlinde olmanin gelece-
ge dair tehdit olusturmasi nedeniyle uzak durul-
dugu soylenebilir. Sendikal 6rgUtlenme ve faali-
yetlerin, anayasal glivence altinda olan en temel
demokratik haklardan biri oldugu unutulmamali-
dir. Diger yandan, on kamu emekcisinden ikisi her-
hangi bir eyleme katilmamistir.

Sendikanin herhangi bir eylemine katildiniz mi?

1ill_

Hawir, Grewe Yirdylse ve |‘,.-|l{'| ndek| Diger
katilmadm destek basen eylemlere
verdim  agikdamasma  katikdim
catildim

Grafik 9. Sendikal Eylemlere Katilma

Kamu emekgilerine idari baski ve ceza korku-
su sendikal micadeleye ve sendikal eylemlilige ka-
tihmin dnlndeki ciddi engeller arasindadir. Ayrica
eylemlerden yeterli derecede sonuc¢ alinmadigi da
dasintlmektedir. Yine sendikalarin zor ve sikintili
sonuclar dogarsa yeteri kadar destek olamayaca-
g1 belirtilmektedir. Sendikalarin bu algiyr degistir-
mesi gerektigine dikkat cekiliyor.
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Sendikal eylembere katihmin her gecen vil azalmasinn sebebi
sizod nadir?
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Grafik 10. Sendikal Eylemlere Katihmin Azal-
masinin Nedenleri

Sendikalarin gUcli mucadele ydrdtmesinin
onlndeki en blylk engelin siyasi baski oldugunu
vurguluyorlar. Diger yandan ise sendikalarin giin-
cel sorunlara yodnelik strateji ve politika belirle-
mekte yetersiz kaldigini belirtiyorlar. Sendikalarin
hem glincel sorunlara hem de gelecege yoénelik
stratejilerinin belirlenmesi ve politikalarin Gretil-
mesi dnemlidir.

Sizee sendikalanin kargilagtifh en bk sorun nedir?

o Yasasnda war

Grafik 11. Sendikalarin Karsilastigi Sorunlar

SALDIRILARI GERI PUSKURTMEK iCiN
GUGLU VE KARARLIEYLEMLER

Hem toplu sézlesme slrecinde kaybedilenleri
geri almak hem de bitceden emegdin hakkini ala-
bilmek icin eylemleri ile kamuoyu yaratan gucll
ve kararli bir sendikacilik gerektigi vurgulaniyor.
Diger yandan, sendikalarin bu saldirilara karsi 6r-
gltlenme faaliyetlerine 5nem vermesi ve hem tye-
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leri hem de potansiyel Gyeleri ile hizli, etkili ve iyi
bir iletisime sahip olmasi gerektiginin altini cizi-
yorlar.

Masl bir sendikal micadele ile kamu emekgilerine
yinelik saldinlar geri piskirtilebilic?

Eyie mieri ibe kamuoyy varatan wﬁl
Crgliterme faalfyetiering Snemveren —SD.J
Uzun dibresl] diginen —41.5
ickive kararwotan R -

Hizh, atkili, i ilstigiene sahip

Difjasr

Grafik 12. Sendikal Micadeleyi BlyUtmenin
imkanlari

MERKEZi BUYUK MITINGLER YAPILMALI

Kamu emekcileri merkezi blUyUk mitinglerle ka-
muoyu yaratmanin ve muicadeleyi ytkseltmenin
6nemli oldugunu dustnUyorlar. Klasiklesmis ve
¢6zUm Uretme noktasinda etkisi sinirli olan basin
aciklamalarinin eylem bicimi olarak halen ragbet
gdrmesi, yaratici ve ses getirici eylem pratiklerinin
sendikalar tarafindan hentiz aciga cikartilamadi-
giniayrica géstermektedir.

sendikal micadele hangl eylem bigimleri ile
kendisini duyurabilir?

iyyeri gt [ ¢ 3
Pangller, konfararslar — 2130
Merkazi bk mitingler (PR .+
Basin agkiaenalors [ - .-
Yargl mitingher _ 39,5
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Grafik 13. Sendikal Micadelede Eylem Bicim-
leri

DAHAETKIiN, DAHA HIZLI
BIRILETISIM AGI GEREKLI

Kamu emekcileri dogrudan sendikadan bilgi
aldiklarini belirtiyorlar. Bu daha ¢cok, cep mesajlari
ya da sendika yoneticileriile dogrudaniliskiler ola-
rak anlasilabilir. Sendika ve lyeler arasinda web si-

tesi, whatsapp gruplari, basili yayinlar ile cok daha
hizli ve etkiniletisim kurulmalidir.

Konfederasyonunuzun aylem ve atkinliklari be ilgill bigive nasil
ubageparsunue?
2]
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Grafik 14. Eylem ve Etkinlikler Hakkinda Bilgi-
ye Erisim

KAMU EMEKGCILERI YENi UYELERE ULASMADA
SENDIKALARINA KATKI VERMEYE HAZIR

Kamu emekcileri sendikal micadeleyi yUk-
seltmek icin Gyelerin bir araya gelislerini mimkin
kilacak sosyal faaliyetlerin diizenlenmesinde rol
alabileceklerini belirtiyorlar. Yine 6rgitlenme ve
daha fazla Uyeye ulasma konusunda aktif rol oy-
nayabileceklerini sdylUyorlar. Bu durum sendika-
Gye iliskisi arasinda glcld baglarin aciga ¢cikmasi
olarak yorumlanabilir.

Sendikaya hangl konularda katks verebilirsinkz?

35,8
5.7
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[
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Grafik 15. Sendikaya Katki Verilebilecek Konular
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1 Agustos 2019-Calisma Bakanligi
Oniinde Kamu Emekgilerinin Tis
Taleplerini Acikladik

Konfederasyonumuz Birlesik Kamu-is
ve bagli sendikalarimizla birlikte;
2020-2021 yillarina ait 5. Dénem
Toplu Sézlesme gorismelerinde

taleplerimizi aciklamak icin Milli
KutUphane énliinden Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanhgi 6nline
yariyerek bakanlk énlnde basin
aciklamasi yaptik.
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19 Agustos 2019-Calisma Bakanhgr = =
Oniinde Kamu Emekcilerine Verilen p
Yizdelik Zamlarn Protesto Ettik

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
e

Bakanligi'nin éntnde &
Konfederasyonumuz Birlesik Kamu-
is, “Yuzdelik Dilimlerle Ucretli Kolelik
Degil, Ekonomik Buyumeden Pay
istiyoruz” pankarti acarak 2020-2021
yillarticin aciklanan zam oranlarini
protesto etti.

& 26 Agustos 2019-Konfederasyonumuz
" Is Birakti

Konfederasyonumuz Birlesik Kamu-Is;
TIS stirecinin, Hakem Kuruluna
" birakilmasini ve bu kuruldan cikacak
® kararlarin kamu emekgilerinin sorunlarini
cozmeyecegine dikkat cekmek amaciyla
bir bucuk gln is birakma karari aldi.

23 Eyliil 2019-Kaz Dagdlari icin Su
Ve Vicdan Nobetine Destek Verdik

Konfederasyonumuz Birlesik Kamu- |
is, Canakkale'nin Kirazli Koyl
Balaban Mevkiinde altin madeni

katliamina tepki géstererek
ylrattlen Su ve Vicdan Nobeti
eylemine destek verdi.
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2 Eyliil 2019-Biiro-is Adli YIl §
Acilisinda Adaletsizliklere Dikkat
Cekti

Biro-is sendikasi, Adli Yil acilisinin

Cumhurbaskanligi Sarayi'nda sabreii
yapilmasini ve Yargl Reformu - GE“EL M?“‘:%tl
Strateji Belgesi'ni protesto etti. = i S T L | [

29 Ekim’de Cumhuriyet Bayramini
Coskuyla Kutladik

Konfederasyonumuz Birlesik Kamu-Is,
Cumhuriyet Bayraminin 96. yil
dénUmunde Ulus Ataturk Heykeli 6ntine
celenk koyarak Cumhuriyet Bayramini
kutladr.

iy
'-'rF;lEl MERANET

Biitcesini ve Zamlari Don Giyerek
Protesto Etti

Buro-is Sendikamiz, Ulus Ataturk
Heykeli 6ntinde beyaz don giyerek
2020 butcesini, kamu emekcilerinin,
sabit ve dar gelirli calisanlarin
ekonomik kayiplarini ve yeni vergileri
protesto etti.
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10 Kasim'da Anitkabir'e Akin Ettik

Konfederasyonumuz Birlesik Kamu-
Is, Atattrkct Dustince Dernegi ve
diger demokratik kitle ¢rgutleriyle
birlikte Atatlrk'un 6lumuntn 81. yil
dénimU nedeniyle Sihhiye Zafer
Anitina celenk sunarak “ATATURK'e
BAGLILIK BULUSMASI” programi
kapsaminda Anitkabir'e yartduk.
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27 Ekim 2019-Bursa Sube
Baskanimiz Ozkan Rona'ya Yapilan
Alcakca Saldiryi Protesto Ettik!

Egitim-is Sendikasi, Bursa
Sehrekistii Meydani'nda, Egitim-is o
Bursa Sube Baskani Ozkan Rona'ya
yapllan fasist saldiriyi protesto etti.

[ E ST G W

¥ .. ]
.\.-' Iy I t "
’ 27 Eyliil 2019-Ceren Damar Senel
Davasini Takip Ettik
r ] Egitim-is, Cankaya Universitesi
i Hukuk Fakultesi Arastirma Gorevlisi
| l FZeren Damar Senel'i 6ldtren Hasan

Ismail Hikmet'i, Ankara 33'Uncl
Adir Ceza Mahkemesi'nde gorilen
davasini takip etti.

22 Ekim 2019-Egitim-is Antalya
Subesi Ogretmen Déven Midiire
Tepki Gosterdi

Egitim-is Antalya Subesi, mudurlik
yaptigi okulda bir 6gretmene
siddet uygulayan B.T'nin baska
okula mudur olarak
godrevlendirilmesini protesto etti.
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14 Ekim 2019-Egitimis Sendikasi
Bursa Subesi'nden Ogretmenevi
Tepkisi: Bursa Ogretmenevi Ranta |
Terk Edilemez!

Egitimis Bursa Subesi, sehir
merkezinde bulunan Bursa
Ogretmenevi'nin asil islevinden
uzaklastirihp ticari isletmeye
doénustirulerek ranta acilmasina
tepki gosterdi.

13 Temmuz 2019-Antalya’da Aile
Hekimligi Calisanlarina Yonelik

ﬂll Illl‘lll Sorusturma Protesto Edildi
Antalya /

iddetin Sekll Hutolon Soreetur ol

- - i e -

S, .
-

Genel Saglik-is sendikasi ile saglik
meslek drguatlerinin temsilcileriyle;
e ~ Aile Hekimligi calisani 104 kisiye
- rx“i! "F - yonelik baslatilan sorusturma tepki
¢ 2 x. “i'. e - gOsterilerek saglik calisanlarina
S22 E‘-L‘?fr‘:kgﬁt 2 R e yonelik baslatilan sorusturmalarin

A 3 | . ) M
S SR = el iptal edilmesi talep edildi.

W=

6 Agustos 2019-Tiim Yerel-Sen
Kartal Belediyesi'nde S6zlesme
Kazanimlari Elde Etti

Tum Yerel-Sen, Kartal Belediyesi ile
toplu s6zlesme imzalayarak
emekgilerin ylzin guldiren Gcret
ve sosyal haklara yonelik kazanim
elde etti.
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11 Kasim 2019-Genel Saglk-ls = =
Nevsehir il Temsilciligi Agac Dikti

Genel Saglik-Is Nevsehir I
Temsilciligi, Turkiye Cumhuriyeti'nin
kurucusu Mustafa Kemal Atattrk'an

ebediyete intikalinin 81'inci yilinda
agac dikme etkinligi dtzenledi.

8 Kasim 2019-Cocuklar okulda
degil, tarlada ¢alisiyor

Tarim Orman is, "mevsimlik gezici
ve gecici iscilerin” sorunlarina ve
ilkdgretim cagindaki cocuklarin
okula gitmek yerine anne
babalarinin yaninda sodan
toplamaya devam ettigine dikkat
cekti.
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50. Yilinda Biiyiik Ogretmen Boykotu...

“Biitiin Ogretmenler Boykota” cagrimizin talepleri, “Gercekten milli bir egitim”, “Egitimin yénetiminde
ogretmenlere séz hakki”, “ Zam degil, adil iicret”, “Baski degil, adil yonetim” ve “Ozgiir sendikacilik olanaklan”
idi. Dogru bir egitim miicadelesi, yani ulusal, demokratik, bilimsel ve laik egitim miicadelesi ile kendi

haklarimizin miicadelesi birlikte yiiriitiiliiyordu.

Niyazi ALTUNYA™

Bundan 50 yil énce, Turkiye Ogretmenler Sendi-
kasi (TOSY’nin 6nciliginde 109 bin égretmen dort
gin is birakmisti. 15-18 Aralik 1969 tarihlerinde ger-
ceklesen bu eylem, yasalardaki yasaklamalar dikkate
alinarak “uyari boykotu” olarak adlandiriimisti.

OGRETMENLERIN ORGUTLENMESI
VE EYLEMLERI

Yakin tarihimizde toplumun, en bilincli kitlesi ola-
rak gorulen 6gretmenler ayni zamanda kendi glicliyle
ilk 6rgUtlenen toplum kesimidir. Bunun, 6gretmenle-
rin gbrece iyi yetismis, en uyanik ve tiirdes elemanlar-
dan olusan bir kesimi olusturmalari, halkla iliskilerinin
kolay olmasi, yasanan Ulke sorunlarini yakindan goru-
yor ve izliyor olmalari gibi nedenleri vardir. Ulkemizde
oOgretmenler, iscilerden bile dnce 6rgttlenmis bir ke-
simdir.

ilk 6§retmen 6rgltd, o zaman henliz Osmanli’dan
badini koparmamis olan Bulgaristan’in Sumnu ken-
tinde “Musliman Ogretmenler Dernegi” adiyla
1906°da kurulmustur. Ogretmenlerin, 1908'de istan-
bul’da, 1920 Temmuz’unda ikinci Hikimet Merkezi
olan Ankara’da, izleyen yillarda diger Anadolu kentle-
rinde 6rgUtlendigini gorirliz. Bu 6rgltler sadece Uye-
lerinin dedil, Glke sorunlarinin ¢6zUmu icin de mica-
dele vermislerdir. Istanbul’daki &égretmen orgitleri-
nin, izmir’in isgali Uzerine baslayan mitinglere katil-
diklarini, kendi sorunlari icin istanbul ve baska kent-
lerde grev yaptiklarini biliyoruz.

Ankara’da kurulan Muallim ve Muallimeler Cemi-
yeti (Ogretmenler Dernegi), TBMM Baskani Mustafa
Kemal'i “Fahri Baskan” secmisti. Bu 6rgit, ingiliz des-
tekli Yunan isgali'ne karsi 1922°de devrimci bir bildiri
de yayimlamisti. 1924 ve 1925 yillarinda Cumhurbas-
kani Mustafa Kemal ve esi Urfa delegesi Latife

* Dr., Egitim-Is Kurucu Genel Baskani.

-
|

Hanim’la birlikte “Muallimler Birligi” adini alan bu 6r-
gatdn kongrelerini de izlemistir. O, 6rgitin 1924’ teki
toplantisinda Cumhuriyetin 6gretmenlerden “fikri
har, vicdanihir, irfanihir yurttaslar” bekledigini, séy-
lemis ve 6rgutin Van’i, Hakkari’yi ve tim Ulkeyi kap-
samasini istemistir. Onun en degerli Milli Egitim Ba-
kani Mustafa Necati, bakanlk gérevine bu 6rgdtdn
genel baskanligindan gelmistir.

Muallimler Birligi, 1930°dan sonra tek parti yone-
timine gecilince dagildi. 1946’da Cemiyetler Kanu-
nu’nda yapilan degisiklikle memurlarin 6érgitlenmesi
yeniden giindeme geldi. 1946’dan baslayarak 6rgit-
lenen dgretmenler, 1948'de Turkiye Ogretmen Der-
nekleri Milli Federasyonu (TODMF) adiyla bir tst bir-
lik de kurdu. Federasyon, 1961 Anayasasi’nin memur-
lara sendika hakki tanimasiyla gorevlendirdigi 90 6g-
retmene 1965’te Tirkive Ogretmenler Sendikas’’ni
(TOS) kurdurdu. Bu arada baska 6gretmen sendika-
lari da kuruldu, ancak iclerinde sadece TOS gelisti ve
kitleyi tam kavrayabildi. Fakir Baykurt gibi efsane bir
koy enstittlinin liderliginde TOS kisa strede yurt ve
egitim sorunlarinda taraf ve vazgecilmez bir gic
oldu.

BOYKOTA NASIL GELINDI?

O yillarda Ulkeyi Stleyman Demirel hiikimetleri
yonetiyordu. Demirel 8gretmenlere ve diger aydin ke-
simlere karsi pervasizdi. “Bu Anayasayla Ulke ydnetil-
mez” diyordu. TOS'Un yaninda Universite, Devlet
Planlama Teskilati, TRT gibi 6zerk ve uzman kurulus-
larla durmadan catisiyordu. Boykottan énce kendi-
siyle goriisen TOS yéneticilerine “Ben ilkeyi ydnet-
mek icin sizden mi akil alacagim” demisti. Zamanin
Cumhurbaskani Cevdet Sunay da kontenjan senatoér-
|Gglne 6gretmenlerden de atama yapilmasi énerisi-
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ne “Ben dgretmen dedil agir-oturakh adam isterim’
demisti. Kisacas! 6gretmenler, ydneticiler dniinde sa-
dece aylik ve sosyal haklarini degil, sayginliklarini da
yitirmeye baslamislardi.

Aslinda 6gretmenlerin ekonomik sikintilari ve say-
ginlik kayiplari 1946°’dan sonra baslamis, 1950-60 ara-
sinda hizlainise gecmisti. Ogretmenler, yillarca sakla-
nip bu dénemde yerytzine ¢ikan ¢agdisi akimlarin
boy hedefi de olmuslardi. 27 Mayis 1960 midahale-
sinden sonra, 1961-65 arasinda ismet inénd’nin bas-
bakanhginda kurulan hikUmetlerin, Adalet Partili
icisleri bakanlari, 6gretmenleri korumadiklari gibi, on-
lara tehditler savuruyorlardi. Demirel HikUimetleri d6-
neminde Inénl gibi bir fren de kalmamisti. Artik 6g-
retmenler hikimete, bakanlara glivenemez duruma
gelmislerdi; dolayisiylais basa dismust.

ik kitlesel cikis, gerici baskilardan bikan Kirikkale
6gretmenlerinin, 1962 Subat’inda Ankara’da bir yUrU-
yUs yapmalariyla basladi. Demirel’in Hikiimete ver-
digi icisleri bakani “Ben onlara gdsteririm” dedi, ama
indn0U’yl asamadi. Ayni kafa daha sonra 6gretmenle-
re glininu gdsterecekti.

1962 eylemine seyirci kalan TODMF, 1963
Subat’inda kendisi kitlesel bir eylem dizenledi. Anka-
ra’da yapilan mitinge, 7 bin kisi beklenirken 14.600
kisi katildi. Burakam, o zamanki toplam égretmen kit-
lesinin ylzde 10’u (Bugine uyarlarsak 100 bin kisi)
idi. Bu blyulk miting, hem Hikimet Gzerinde ¢cok et-
kili oldu hem de bu eylemin ardindan gelecek eylem-
ler acisindan dgretici oldu. Hikimetin agir toplarin-
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dan Maliye Bakani Ferit Melen ile Milli Egitim Bakani
Sevket Rasit Hatipogdlu istifa ettiler. Bu eylemden
sonra 6gretmenlerin aylik ve Gcretlerinde ylzde 35-
50 arasinda artis oldu.

1965'te federasyondaki nébeti devralan TOS, ey-
lemler konusunda daha atak davrandi. Alti yildir top-
lanmayan Milli Egitim Sdrasi yerine Eylil 1968’de
TOS’Un yaptig iyi hazirlkli genis katiimli toplanan
Devrimci Egitim Sdrasi toplumda ve 6gretmen kitle-
sinde bilyik yanki buldu. Bu basari TOS’t yeni ufukla-
ra yoneltti. Uzmanlik calismalari, yayinlar ve bélge
toplantilari blyUk ilgi gériyor ve etkili oluyordu. Bu
ddnem sosyalist hareketin de gelisip parladigi bir d6-
nemdi. 1965’te sosyalist Tlrkiye isci Partisi (TIP)
TBMM’ye 15 milletvekili getirmisti. Bu hareket 6gret-
menleri de etkiledi. Ancak genis 6gretmen kitlesi Ke-
malist-Toplumcu ¢izgide kald!.

TOS, 1969 Subat’inda, yani TODMF’nin mitingin-
den 6 yil sonra Ankara’da bir yUrtyUs dizenledi. 42
bin 6gretmenin katildigi bu “BlyUk Yurtyts” Tando-
gan Meydani ile Kurtulus arasinda bir kilometreden
fazla bir dizilim olusturmustu. Bu miting de Demirel
Hukdmetini pek etkilemedi. Demirel’in o yillarda sdy-
ledigi “Sokaklar yariimekle asinmaz” s6zU kuskusuz
6gretmen yUraydsind de kapsiyordu.

TOS ydnetimi, editici ve etkileyici degeri yiksek
olan kurultaylarini tasra illerinde yapmayi kararlastir-
di. 7 Temmuz 1969’da baslayacak olan Il. Olagan Ku-
rultayini Kayseri’de yapacakti. Belirtilen glinde 800
delegenin ve konuklarin cagrildigi Kurultay Kayseri-




Kamu Emek Miicadelesi Tarihinden Kesitler

Alemdar Sinemasr’nda basladi. Genel Baskan Fakir
Baykurt’un cok etkili acis konusmasi biterken sinema
atese verildi. Onceden salona yerlestirilmis benzin bi-
donlari ve gazli pacavralar ateslenerek biyUk bir yan-
gin baslatildi. Maras ve Sivas yanginlarinin habercisi
olan bu yangin da ayni sapik kafalilarin isiydi. Salon-
dakiler askeri birli-
gin yardimiyla c¢ika-
rilp Kirsehir'den An-
kara’ya yolcu edildi.
Kurultay Ankara’da
Siyasal Bilgiler Fa-

bu boykota katiimisti.

Boykotun amaci, “Butin Ogretmenler Boykota”
baslikli bildiride su sloganlarla ifade edilmisti:

- Gercekten milli bir egitimistiyoruz
- Egitimin ydnetiminde s6z hakkiistiyoruz
- Zam degil,
adil Ucretistiyoruz
- Baskl degil,
adil ydnetim istiyo-
ruz

kUltesi salonunda ta-
mamlanabildi.

Yedi yil boyunca
yapilanlari gérmeze

- Ozglr sendi-
kacilik olanaklartis-
Kervanyiiriyor TOS'e tiyoruz.
katilmalar yozunlagti
[ -

Bunlarin olabil-

Karan durduruldu

® Bakan |. Ertem'in haksiz ve asilsiz
soglamalarda bulundugu ortaya ikt

b e e = o

mesi icin isveren
Milli Egitim Bakan-
drnin, sendika yo-
netimi ile bir masa-

gelen Hukameti ki-
mildatmak umu-
duyla son bir yon-

tem is birakmaydi. e e e
HukUmet, kendi di-

sinda yapllan baskilari engellemezken kendisi de 6g-
retmenlere baski uyguluyordu. Devlet yonetimindeki
Kisilerin, ylzyillar dnce sdylenen “devlet benim” anla-
yisi terk edilmemisti.

BOYKOTUN SEYRI

Boykot daha Genel Merkez karar almadan taban-
da baslamisti. Boykotu baslatan, iyi animsadigimiz
yerler; Erzurum, Kirikkale, Silifke idi. Fevzipasa’'da sir-
glnde olan Genel Baskan Baykurt, Genel Yonetim Ku-
rulunca Ankara’ya cagrildi ve kendi kendine baslayan
bu eylemlere ve hazir bekleyen yerlere ortak bir
eylem programi yapilarak, Glke capinda dért ginlik
(15-16-17-18 Arahk 1969) “uyari boykotu” baslatildi.

O ginlerde dgretmen sayisi 156 bin, TOS'Un Uye
sayisl 55 bindi. Boykota katilan égretmen sayisi ise
109 bindi, yani 6gretmen sayisi Ucte ikisi kadardi ve
TOS’Un ye sayisinin iki kati idi. TOS’e Giye olmayan-
larla Bakanhgin 6zel destekle kurdurdugu 54 yerel 6g-
retmen sendikasinin ve baska sendikalarin Gyeleri de

ya oturup bir “pro-
tokol” (toplu so6z-
lesme denilmiyor) imzalamasiisteniyordu.

Bunlarin hi¢birisi olmadi, olamazdi. Dénemin Milli
Egitim Bakani Prof. Orhan Oguz bir sirinlik yapmak is-
tedi ve dedi ki, “Ben TOS'U devreden cikarip 6gret-
menlerle dogrudan gorisecegim!” dedi ve ilk “géris-
me”yi bu satirlarin yazarinin da gérev yaptidi Diyar-
bakir’da baslatmaya geldi. Ancak, milli egitim midu-
randn rica ve israrlarina karsin hicbir 6gretmen ba-
kanla gérismeye gitmedi. O da bu goérismelerden
vazgecti. Anlasildi ki, bakan Prof. Oguz 6gretmenleri
hi¢ tanimiyor.

BOYKOTUN BEDELI...

Boykota katilan 109 tGyeden 50 bini adli kovustur-
ma gegcirdi. 218 6gretmen aciga, 65 6Jretmen bakan-
[tk emrine alindi. 54.520 6gretmenin maasindan 1-4
gunlagu kesildi, 3900 6gretmene 1-3 yil arasinda
kidem indirimi cezasi verildi. 6.600 6Jretmeninilicin-
de gdrev yeri degistirildi, vb.
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Adli kovusturmalarin blyUk cogunlugu takipsiz-
lik ya da beraatle sonuclandi. Bunda, dénemin Hukuk
Kurumu Baskani ve TOSUin Uyesi Prof. Muammer
Aksoy’un cabalarmin biytk payi oldu. Aksoy, Boyko-
tun, Anayasa’ya aykiri olmadigina dair 60 hukuk pro-
fesdrindn imzasini tasiyan bir bildiri yayimladi. Hatta
Aksoy Hocaya gore, Boykot Anayasa’ya aykiri olma-
didi gibi, Anayasa’nin getirdigi 6zgurlukleri kullanma-
nin iyi bir érnegini veriyordu. Hukuk Kurumu bildiri-
sinden sonra CHP’nin yasli lideri ismet inénii de “Boy-
kotun Anayasa’ya uygun oldugunu” acikladi.

SONUCLAR VE DERSLER...

Buyuk Ogretmen Boykotu, bilincli ve aydinlanmis
bir tabandan gelen blyUk bir demokrasi dersi érnegi
oldu. Hak sahipleri bilincliiseler, yasalarda yazsin yaz-
masin hak ve 6zgurltklerini kullanmanin bir yolunu bu
lurlardr; uygarca, kirip dékmeden. ilk EGITIM-iS’in 6n-
culuk ettigi 1990 sendikaciligr da BlyUk Boykot gibi,
oncelikle bir hak yaratma girisimi idi. Bu hakkin 6z,
dgretmenin sayginhdini koruma idi. Ucret ve maddi
haklar micadelesi de buna temellenmeliydi. Gorul-
dugu gibi Buyuk Ogretmen Boykotu bildirisi, maddi
hak dizeltmelerini cok ciliz bicimdi dillendirmistir.

Boykotun buglne biraktigi birka¢ dersle bitire-
lim:

g Ve g | i
5}& UARE
- ¥ [ oamers e |
e e a...-..uin..... !u‘w.‘."..'-—!

* Boykotun basarisi, 8§retmenler, aileler, d§renci-
ler ve diger aydin cevrelerin dayanismasinin Grind-
ddr. Bu cevrelerden boykota karsi cikan hemen
hemen olmamistir.

« Ogrencilerin haklari, sendikacilarin haklarini &n-
celer. Oyleyse dogru bir egitim micadelesi, yani ulu-
sal, demokratik, bilimsel ve laik egitim mUcadelesi ile
kendi haklarimizin micadelesi birlikte ytratalmelidir.

« “Emek olmadan yemek olmaz.” Once gdérevimi-
zi iyi yapacagiz, sonra hak isteyecegiz, alamazsak
“boykot” yapacagiz.

« Ulkeyi y®netenler iyice bellemeli ki, gretmeni
dislayarak, ona saygi gdstermeden, onunla anlasma-
dan hicbir yere varamazlar.

e Her durumda 6gretmenler gorevlerini bilim ve
Cumbhuriyetinaydinligindaiyi yapmalilar.

50. yilinda, bize Blyik Ogretmen Boykotu gibi
bir glizel 6rnek birakanlari saygiile aniyoruz.

ol H&L‘-—Hmﬂn—qﬂ—_ ...q,-.uula.

' diiriilen ¢ ogrencinin na 3
Malalva ya gondenl 1
S T
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Emek ve Sanat

Sanat Egitimi ve is Egitimi

“Cocuga, gence estetik ve cagdas bir kisilikle birlikte cagin gerektirdigi temel is ve sanat bilgi ve
becerilerini kazandiran egitim bugiin okullarimizda yok denecek durumda. Yasam gerceklerinden kopuk, kuru
ezber bilgiye dayal, sinavlara kosullanmis, yeterli is ve sanat derslerinden yoksun ve bu derslerin gerektirdigi
nitelikli 6gretmen atdlye ve donanim sorunlari, giderek daha cok dinsellesen bir egitim sisteminin icinde

bulunmaktayiz.”
Serap ETIKE *

insan, egitimle kisilik kazanan bir varliktir. insani,
genetik etkenlerin disinda, dogdugu ortam, ailesi,
anne baba ve cevresindeki insanlar, okudugu okullar
ve kitaplar, 6gretmenleri, yasadidi kent, kdy, mahalle,
tarihi yapilar, mizeler, galeriler, kitaplklar, izledigi ve
yasadigi sanatsal Grin ve etkinlikler vb. egditir, kisiligini
bicimlendirir. insan nasil bir ortamda nasil bir yasam ya-
sarsa ona gore kisiligi olusur. 0-6 yas arasinda kisiligin
yaklasik %70'i bicimlenmektedir.

Sanat, 6zel bir alandir, yasamsal gerekliliklerin Us-
tiinde, olmazsa da olur diye disinulen bir alan. insa-
nin yasamasi icin gereken su, hava, besin gibi degildir
belkiama 6zyapisiile yasamsal gerekliligi vardir. insani
yasama badlayan, yasamin gulcliklerine dayanma
glcl veren, sadaltan, arindiran, mutlu eden 6zellikleri
ile yasamsal nitelikleri de bulunmaktadir. Sanat ugrasi-
nin, yaratim ve algilama slrecinde zihinsel, sosyal ve
ruhsal gelisime 6nemli katkilari vardir. Bu nedenle
sanat egitimi ve sanat her yasta herkes icin gereklidir.

insan ayni zamanda Ureten bir varliktir. insan fiz-
yolojisi harekete ve kendisi icin yararli olani Gretmeye
yoneliktir. insan Uretici, yaraticl, yapicl, paylasimcidir.
Egitimde dgrenciyi edilgen degil etkin kilan, Urettikle-
riyle gercek yasama hazirlayan, bedenisleri ve el isleri-
ni kapsayan is egitimi de cok 6énemli bir egitim alanidir.
Sanat egitimi ve is egitimi birlikte verildiginde cagdas,
yaraticl, Uretici aydininsan yetisebilir.

19.ytzyihnikinci yarisindan baslayarak teknoloji ve
makinelesmenin yasamin her alanina girmesiyle insan
da makinelesme robotlasma tehlikesiyle karsilasir.
Bunun sonucunda, endUstriis kolunda fabrikalarda ¢a-
lisanlarin her giin ayni mekanik isleri yapmasi, tekdiize
bir yasam strdirmesi, adeta makinenin parcasi haline
gelerek kendine yabancilasmasi, dogal ve kultirel
alandan, sanattan ve el sanatlarindan uzaklasmasi so-

* Prof.Dr.

runlari ortaya cikar. Sanat Egitimi Akimi, bu sorunlara
¢6zUm olarak egitim sistemine girer.

ingiltere’'den baslayarak, Almanya, Avusturya,
Amerika birlesik Devletleri ve Kuzey Avrupa Ulkele-
ri'ne yaylilan yeni bir sanat ya da zanaat egitimi, bircok
Glkenin egitimini etkilemistir.(1)

inci San'a gére; “ 20. yizyilin basindan bu yana
sanat egitimi kavrami, kaplamsal ve genel anlamda, sa-
natlarin tm alanlarini ve bicimleriniicine alan, okul ici
ve okul disi yaratici sanatsal egitimi tanimlamaktadir”.
Sanat Egitimi Akimi olarak gelisen bu egitimde zaman
zaman gorsel sanatlara agdirlik veren, zaman zaman da
muzik, yazin, drama gibi trleri de kapsayan ya da Es-
tetik EGitim gibi tim sanatlari iceren nitelikte bir egi-
tim modeli 6nerilmistir. (2) Bu egitimde yer alan sa-
natlar, 6grencinin diizeyine uygun olarak kuram ve uy-
gulama ile birlikte egitime girmistir. Estetik duyarhk
herkes icin gereklidir.

iKi FARKLI SANAT EGITIMi YAKLASIMI

Sanat Egitimi Akimi, iki ydnde gelisir; sanat yoluyla
egitim anlayisi ve sanat icin egitim anlayisl. Sanat yo-
luyla egitim; sanatlarin egitsel amacl kullanilarak ¢o-
cugun. estetik , dengeli, uyumlu, cagdas bir kisilik ge-
listirmesini saglamaya yoneliktir. Genel egitim sistemi
icindedir, genel kaltlr dersleri kapsaminda uygulamali
bir derstir. Daha cok Resim ve Elisi Dersleri dne ¢cikmak-
tadir. Egitimde kitap ve ezbere dayall kuramsal yani
agir basan derslere karsi duygularin egitimine agirlik
verir, akil ve duygulari dengeleyici niteliktedir. Sanatin
egitsel yonlne agdirlik verilir. Sanat icin egitim anlayisi
ise, sanata ve sanat sorunlarina yoéneliktir. Amaci, 6zel-
likle plastik sanatlari 6gretmek, sanattan anlayan, sa-
nati degerlendirebilen cagdas bireyler yetistirmektir.
Ussallik ve 6gretilebilirlik temeline dayanir.
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Sanatin ve sanat egitiminin temel ilkesi yaraticilik-
tir. Ancak yaratici disinebilen, degisebilen, yeni seyler
tasarlayip Uretebilen toplumlar gelisebilir. Yaraticilik
dogustan gelir, her insanda vardir, kdreltilmis bile olsa
yeniden kazanilabilir, gelistirilebilir.(3) Sanatsal ugrasi
slirecinde beynin bircok islevi etkin durumdadir; hem
sagd beyin hem sol beyin calismakta, algilama, kavra-
ma, dikkat, karsilastirma, ayristirma, aylklama, karar
verme, uygulama, dederlendirme asamalari gercek-
lesmektedir. Kagan'a gore sanat “bilincin bitlin meka-
nizmalarinin acilip ¢calismasinin en etkin bir araci olarak
karsimiza cikmaktadir”. (4)

Egitimin diger dnemli anlayislarindan biri de is Egi-
timi anlayisidir. Tlrkce sozllkte; “ Bir deger yaratan
emek ” olarak da tanimlanan is, 20. ylzyilda egitime
girmis ve Is Egitimi Akimi olarak bircok Ulkenin egiti-
mini etkilemistir.

YASAMA DEGER KATAN URETIM

Antik Yunan'da is, kiicimsenmis, kolelerin isi ola-
rak adi kabul edilmis, R6nesans'la birlikte sayginlik ka-
zanmistir. Ronesans'in dahi sanatcisi Leonardo da
Vinci de bilginin ise yaramasi gerektigi goéristndedir..
“Bilimsel ydnden 6zgirligi savunan Leonardo, bilim-
de faydaci bir zihniyete sahiptir; ona gore, bilgi bir ise
yaramali, belli bir fonksiyona sahip olmalidir.(5) Birey,
yasama deger katan bir Gretim yaptiginda kendinle ve
dis diinya ile barisir, given duygusu gelisir, mutlu olur.
is olgusu, giderek artan bir ilgiyle endistri toplumun-
da dnemli olmus, Is Egitimi Akimi da 20. yizyil egitim
akimlarrarasinda yerini almistir.

is Egitimi Akiminda dgrencinin edilgen degil etkin

olmasi, kendi kendine bir isi basarmasi, is icinde egitil-
mesi, egditimin Uretime donlk olmasi, gercek yasamla
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baglantili egitim yapilmasi amaclanir. is Egitimi Akimi
da iki anlayisla ele alinmistir: “ Liberallerin is Okulu ile
sosyalistlerin Uretim Okulu anlayislari. Ortak noktalari,
her ikisinin de is egitimini, geleneksel “kitap okulu” ya
da “ezber okulu”na kars! bir secenek olarak ileri sir-
meleridir ” . (6) is Okulu Akimi, is yoluyla cocugun egi-
tilmesini, kisiliginin gelistiriimesini hedefler. is Egitimi
akiminin iki 8nemliismi Jean Jacques Rousseau ve Pes-
talozzi'dir.

Rousseau, elislerini bdtin egitimin icinde bir egi-
timilkesiolarak gériyordu.. Emil adli kitabinda, Emil'in
marangozluk egitimi almasini ister. O'na gbre maran-
gozluk bedene bol hareket olanadi veren temiz ve ya-
rarli bir istir, marangozluk isciden beceri istedigi gibi
zevk inceligi deister, ise karsi saygi duygulari da glcle-
nir. (7) Emil, cocugun ve gencin egitiminin nasil olmasi
gerektigini anlatan bir romandir. Rousseau, egditimde
dogayi yasamak ve cocugu, genciisicinde egitmek an-
layisindadir.

is Egitimi Akimi'nin diger &nemli ismi Pestalozzi,
hareket ve is olan yerde sdze gerek yoktur, diye disU-
nar. “ insan 6grenmeyi kendi isinde aramalidir....cocuk,
bilgisini kendi isinden kendisi ¢cikarmali, bunun aksine
olarak isi bilgiden cikarmaya calismamalidir. Cevre-
mizde bulunan bos kafalarin coklugu, cocuklarin isten
uzaklastirilmasi ve kitaba strtklenmeleriyle ilgilidir 7.
(8) Rousseau; amac, insanlik egitimidir, yapilanisler bu
amaca ulasma araclaridir, géristndedir. O'na gore, be-
densel etkinlikle yapilan is, zekayi gelistirdigi gibi duy-
gulari da glclendirir, daginik fikirleri toparlar, calisma
zevkini, gbrev bilincini gelistirir,

YARATTICILIGI S ILE GELISTIRMEK

Uretim Okulu anlayisi, Karl Marx'in diisiincelerin-
den ortaya cikmis, bircok egitmci farkh gorUslerle bu
anlayisi desteklemistir. Egitim tarihinde bir birikimi
olanis Egitimi, 18. ve 19. ylizyilda &nem kazanmistir. (9)
Bu anlayista is, 6gretimin temeline yerlesir, cocugun
yaraticilik ve bulus yetisini is yoluyla harekete gecir-
mek cok ydnlU insan yetistirmek, isbirligini 6gretmek
hedeflenir. insan sosyal bir varliktir ve is yoluyla sos-
yallesir. Ayni zamanda bu egitim, okul ile Gretimin bir-
lestirilmesi, egitimin Gretime doénik nitelikte olmasi,
fabrikalarda ya da okulda olusturulan atélyelerde egi-
timin sdrddrdlmesini kapsar. Egitimin kamusal, para-
siz, dlinyasal, karma, sosyal demokrat ve birlik okulu il-
keleriyle yiratilmesini de savunan Uretim Okulu anla-
yisi bircok tlkenin egitim sistemine girmistir. (10)

CUMHURIYET’IN ULUSAL, LAIK
VE BILIME DAYALI EGITiM SISTEMi

Ulkemizde Cumhuriyet'le birlikte her alanda oldu-
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gu gibi egitim alaninda da ¢cok énemli atilimlar gercek-
lestirilir. “ AtatUrk'tin hedefi Turkiye'yi cagdas uygarhk
duzeyine c¢ikarmaktir. Bu hedefe ulasmada egitime
disen gorev ulusal, laik ve bilime dayali olarak cocuk,
genc ve yetiskinleri egitmektir.” (11)

Atatiirk 1923'de is ve sanat egitimini ilgilendiren su
sOzleri sdyler: “Yaparak 6grenmeye dayanan ve yaygin
bir egitim 6gretim icin yurdun énemli merkezlerinde
yeni kitapliklar, konservatuarlar, cesitli bitki ve hayvan-
lari icine alan bahceler, is yerleri, mizeler, galeriler,
sergi salonlari kurmak gerekli oldugu gibi ilce merkez-
lerine kadar bitin yurdun basimevleriyle donatilmasi
gerekmektedir.” (12) Bu dogrultuda uygulamalar ger-
ceklestirilir. Sanat, bilim ve egitim kurumlari, mlzeler,
kitaplklar acilir, bircok alanda yurt disina dédrenciler
gonderilir.

Avrupa'da is ve Sanat Egitimi Akimlarinin etkin ol-
dugu dénemde ismail Hakki Baltacioglu ve ismail
Hakki Tongu¢'un incelemeler yapmak Uzere Avrupa'ya
gonderilmeleri, orada okullari, programlari, egitim 63-
retim yontemlerini arastirmalari ve yurda dénlince bu
birikimlerini paylasmalari sonucu, bu akimlar Tark egi-
tim sistemiicinde de yer almustir.

Baltacioglu, egitimin ana islevinin toplumsal
adami yetistirmek oldugunu vurgular, ona gdére ¢cocu-
gun aldigr egitim, soyut kavram ve imgeler Ustline
degil yasam gercekligi Gstlne kurulmahdir. Baltaciogd-
lu, yazdiklari ve yaptiklariile Glke sanat egitiminde, kil-
tlr yasaminda etkili olmus degerli bir egitimcidir.

BUTUNCUL BIR i$ VE SANAT EGITIMi

Tongug, 1932 yilinda Gazi Egitim Enstitlist Resim-
is Bolumuny kurar. Programlar, is ve sanat egitimi anla-
yistile diizenlenmistir. Ogrenciler, Genel Kiltiir, Kuram-
sal Sanat Dersler ve Ogretmenlik Meslek Dersleriile bir-
likte Resim, Grafik, Yazi, Modelaj, Fotograf gibi temel
dersleri, Agac Isleri, Maden isleri, Mukavva isleri, Orgi
Kumas isleri, Kitap Resimleme, Planér ve Tayyare Mo-
delciligi gibiis atolye derslerini alarak bttlncul bir is ve
sanat egitimi ile yetismislerdir. Bu programi bitirenler

gerek d6gretmenliklerinde gerekse sectikleri sanat da-
linda basarih ve topluma yararliolmuslardir. (13)

Diger yandan ismail Hakki Tonguc, ilkdgretim
Genel Mudirlagid déneminde Koy Enstittlerini kurar
ve programlarini dnceki deneyimleriyle is ve sanat egi-
timi temeline dayali olarak diizenler. Kdy Enstittlerinin
basarisindaki en dnemli etmen bu nitelikte bir egitimin
yasama gecirilmis olmasidir.

GECMiS DENEYIMLERIMiZDEN
DERS ALMALIYIZ

Cocugda, gence estetik ve cagdas bir kisilikle birlik-
te cagin gerektirdigi temel is ve sanat bilgi ve becerile-
rini kazandiran egitim bugtn okullarimizda yok de-
necek durumdadir. Yasam gerceklerinden kopuk, kuru
ezber bilgiye dayali, sinavlara kosullanmis, yeterli is ve
sanat derslerinden yoksun ve bu derslerin gerektirdigi
nitelikli 8gretmen atélye ve donanim sorunlari, giderek
daha cok dinsellesen bir egitim sisteminin icinde bu-
lunmaktayiz. Bu egitim modeliyle Glkemizin cagdas
dinyada yerini almasi zordur. Egitim gecmisimizde
cok basarili olmus deneyimlerden ders alinmasi, cadin
gereksinmelerine kosut bilim sanat ve teknolojinin ge-
rektirdigi derslerin saptanmasi, alanlarin uzmanlarinca
programlar hazirlanarak gerekli kosul ve olanaklarin
saglanmasi gerekmektedir.
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Tuncer CETINKAYA®

NE OKUMALI?

1. Martin Eden, Jack London & Samama, Lapiere,
Yapi Kredi Yayinlari

Jack London’in unutulmaz klasiginin ¢izgi roman
versiyonunu okumaya hazir misiniz? Unli yazarin ha-
yatindan otobiyografik unsurlar iceren Unli romani
her karesinde akrilik boyama teknigini kullanarak yo-
rumlayan iki cizer, dikkat cekici bir basariya imza ati-
yorlar. Sinif sorunu, idealizm, bireycilik ve ask gibi ko-
nulari merkezine alan Martin Eden, dykinin kahrama-
niile London’in kendisine uygun gérdtgu final bagla-
minda da trajik anlar iceriyor.

Jack London ' romanimdan

T KD Ta LA

* Modern Zamanlar Sinema Dergisi Editdru
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Ne Okumali?
Ne Dinlemeli?
Ne izlemeli?

2. Bir Devlet Operasyonu: 19 Mayis, Murat Bar-
dakel, Turkuvaz

Dergideki okuma 6nerilerimizin her zaman iyiyi ve
dogruyu icermedigine etkileyici bir érnek anlamina
gelen Murat Bardakc¢rnin son calismasi, bagimsizhk
mUcadelemizin miladi olan 19 Mayis’1 (sd6zde!) farkli bir
perspektiften ele aliyor. Yillar boyu slren, “Mustafa
Kemal’i Samsun’a Vahdettin yolladi!” yalanlarina yeni
bir boyut katan kitap, (her ne demekse!) kurtulus gi-
ndnd “Gst akila” havale etme cabasina isaret ediyor!
Ustad Attila ilhan’in sézind ettigi “aydin ihanetini” cok
dahaiyialgilamakicin...
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3. Kara Kutu-Yiizlesme Vakti, Soner Yalcin, Kirmizi
Kedi

Soner Yal¢in’in, Sakh Secilmisler’deki temanin tze-
rine kararhhkla gittigi yeni calismasi, tabulari yikip ez-
berleri bozmaya aday bir kitap. Entelektlel kesimlerce
genellikle es gecildigini sdyleyebilecegimiz saglik so-
rununu yeni bilgi ve belgelerle ele alan yazar, kapitalist
dinya dizeninin 6zellikle 3. Dinya’ya yaptigr dayat-
malari, ABD ve NATO merkezinde kusursuzca ele ali-
yor. 70’lerin Tarkiye’sine de benzer bir perspektifle,
farkh bir bakis atan Kara Kutu’yu kacirmayin!

2. Merhaba Giizel Vatanim, Yonetmen: Cengiz Oz-
karabekir

Merhaba Gizel Vatanim, Nazim Hikmet ve Ahmet
Umit'in farkl ddnemlerdeki calkantili hayat hikayeleri-
ni merkezine aliyor. idealleri, hayata bakisi ve Gretim-
leriyle yalnizca Ulkemizin degil, dinyanin da en blyik

%,‘ Smnﬂlﬂillih Y

NE SEYRETMELI

1. Cinayet Siisi, Yonetmen: Ali Atay

Cem Yilmaz’in basarili oldugunu séyleyemeyece-
gimiz Karakomik Filmler’i ve temcit pilavina dénlsen
Recep ivedik’in 6. macerasi bir yana, son dénemin en Ahmet Umit'in kaleminden...
etkileyici komedi performansi, oyuncu ve ydnetmen
Ali Atay’dan geliyor. Bir grup beceriksiz polisin, son yil-
larin en tuhaf serikatil vakalarindan birini ¢cozme caba-
sina odaklanan film, akla Peter Sellers’in Pembe Pan-
ter filmlerini getiriyor. Kadrosunda Ugur YUcel, Binnur
Kaya, Cengiz Ustiin gibi son dénemin dnemli oyuncu-
larini barindiran film, strpriz finaliyle de seyirciyi ters
koseye yatiriyor.

kamucu tavir 65



sairlerinden olan Nazimile onu 6nek alan bir yazarin ke-
sisen yonlerini konu alan Merhaba Guzel Vatanim; Yet-
kin Dikinciler, Berna Lacin, Pelin Batu gibi oyuncular-
dan kurulu kadrosuna karsin ne yazik ki vasat bir seyir-
ligin 6tesine gecemiyor. Akillara usta ydnetmen Biket
ilhan’in (sairi Dikinciler’in canlandirdidi)’Nazim” filmi-
ni de getiren yapimin, yénetmenin ilk filmi oldugunu
hatirlatalim.

MORGAN
FREEMAN

TIM
ROBBINS

e
s ey

3. Esaretin Bedeli, Yonetmen: Frank Darabont

Bu sayinin klasik kontenjaninda, yeni DVD ve Blu-
Ray versiyonuyla seyirciyle bulusan Esaretin Bedeli bu-
lunuyor. IMDB sitesinin verilerine gbre tim zamanlarin
en begenilen filmlerinin basinda yer alan yapim, Unli
yazar Stephen King’in ayni adli eserinden yapilan bir
uyarlama. Bir komploya kurban giderek hapishanenin
yolunu tutan sessiz bir bankacinin hayata tutunma se-
riveni olarak da nitelendirilebilecek Esaretin Bedeli,
kimi unutulmaz anlari ve surpriz finaliyle de adindan
soz ettiriyor. Tim Robbins ve Morgan Freeman’li bu bas-
yapitl, (hala izlemeyen okuyucularimiz varsa) mutlak
surette dneriyoruz.

NE DINLEMELI
1. Merhaba, ZUlIfU Livaneli

Eski donem calismalari plak formatinda dinleyiciy-
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le bulusan Livaneli’nin cok da bilinmeyen calismalarin-
dan olan “Merhaba”, sanatc¢inin erken 70’lerine taniklik
ediyor. Dogu-Bati sentezinin daha cok Anadolu kis-
minda yer alan Kozanoglu ve Mapushane gibi gelenek-
sel tarkllerin yanisira, sanatcinin Gnli uyarlamasi Seyh
Bedreddin Destani’nin daicinde yer aldidi alblim, bag-

lama diizenine getirdigi “mi-re-la” akort sistemiyle ta-

rihsel bir &neme de sahip bulunuyor.

LIVANEL
MERHABA

2.The Very Best of Jazz I, Kolektif

ABD’de kolelestirilip sémdrtlen siyahi azinhdin
isyan mizigi anlamina gelen Jazz Mzigi’'nin 6nemli 6r-
neklerini bir araya getiren bu albdm, Sinatra’dan Elle
Fitzgerald’a, Ray Charles’tan Louis Armstong’a, tlrln
efsane isimlerinin 6nemli eserlerinden olusuyor. Ken-
disine Ulkemizde de, sayilari giderek artan bir dinleyici
kitlesi bulan Jazz’in tarihsel sertivenine taniklik etme-
mizi saglayan 2. Best Of albUmUnUn strprizlerinden bi-
rinin, Hollywood’un en yetenekli dans¢i oyuncularin-
dan Fred Astaire’in Puttin’ on the Ritz oldugunu sdyle-
yebiliriz.

3. Tuirk Pop Tarihi/ Eski 45’likler, Asu Maralman

Genellikle Batili ezgilerin Uzerine yazilan Tlrkce
sozlerle giindeme gelen, o dénemki ismiyle Hafif
Muzik, 70’lerde bize 6zgl bir form tutturmayi basar-
mistl. O yillarin unutulmaz sarkilarinda “burayl” da
ihmal etmeyen bir senteze giden yorumcular arasinda
Asu Maralman da bulunuyordu. Codunlugun “Bal Gibi
Olur”, “Recep” ya da “Yollar”la tanididi sanatcinin
“Hudey Hudey” ve “Toprak ve Ana” gibi geleneksel ez-
gileri de basariyla yorumladigi Eski 45’likler, 70’li yilla-
rin popuUler mziginin niteligi konusunda fikir sahibi ol-
mamizi da sagliyor.
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COBAN OMER

Omercik on ticlinde
Sizisi var derinde
Kavalini Ufler de

Soyletir hece hece...

Anam da yok babam da
Bacim da kardasim da,
Dere tepeasarim

Yazim da bir kisim da...

Koyunlar dinlediler
Kuzular melestiler
Alismislardiona

Sessizce beklestiler ...

Omer kalkti ayaga
Daldi¢cok uzaklara...
"Su tepeyi birassam

Varirim Ankara'ya..."

"Orda ¢cocuklar varmis,

Hem okur hem yazarmis.

Karatahta basinda

Canim Gazi Pasa'ymis!"”

Karabas da bilirdi
Kuzular da sezerdi..
Omer'indileginden

Daglar bile erirdi...

Bir agaca dayandi,
Yaslandikc¢a yaslandi..
Ufledien derinden,

Gul soldu kederinden...

O ylrekte tek sevda
Okumak ve yazmakti.
Bir de GaziPasa'yi

Gormek ve sarilmakti...

Uzak yakin demeden,
Dustl tozlu yollara...
Bir aksamusti vardi

Gectitahta basina.

Bir elinde tebesir

Bir yaninda AtatUrk!

Okstiz degildiartik,

Gultyordu cobancik!
-2006 istanbul-

ili Tasd6gen”
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OGRETMEN KiIMDIR?

Komdr karasi gozlerinde merakli bir bakisla;
“Ogretmen kimdir ?”

Diye soruyorsunya ktcagim,

Soru zor, cevap agir

Ama ben 6gretmenim

Bir cocugun meraki, benim besinim.

“Ogretmen kimdir ? “diye soruyorsun ya kiiciigim
Sana, dilim déndlglnce cevap vereyim

Ogretmen, haftanin yedi giind, yilin on iki ayl, yedi
iklim, dért mevsim

Ogretmenvyillar, yizyillar,
Ogretmen sonsuzluk demektir.

Pazartesi
“Hababam Sinifi”’nda Rifat llgaz’in dis glctndeyim.

Kel Mahmut’un gézlerinde Hafize Ananin
kahkahasinda, o saf sevgiyi goéririm

Derken karsima “Sevgileri yarinlara biraktiniz
diyen Behcet Necatigil cikar.

Sevgineden yarina birakilir
Ozalaram.

“Ellerim takilirken rGzgarlarin sa¢ina “ kendimi issiz
hanlarda bulur

Faruk Nafiz Camlibel olurum Ogretmen, sairse
kicUgim
Siir cocuktur.

«

Sali,kitaphda uzanip

Eski romanlarimdan birini alirim.
Sararmis sayfalarda gezerken

Sevgiyi, ihaneti, iyiligi kotaltigu

Velhasil, beserin bin bir halini géririm
Kalem blyUtstnd yasamdan alir kicgim
insan dogmak degil, insan olmak énemli
Sonra kitaplarima déner,
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Kendimi kah Zeyniler’de Calikusu Feride’nin
idealizminde

Kahisgal altindaki bir kdyde

Vataniicin caninifeda eden

istanbullu Aliye Ogretmen’in cesaretinde
Kendimigoririm

Carsamba

Menemen Carsisindayim

Soguk bir Aralik ayazinda

Bakislari donuk ruhlari kara

Hain bir kalabalik toplanmis meydanda
Ama ben 6gretmenim

Yeter ki kanddktlmesin diye,
Cehaletin kor bicagi Gizerine

Korpecik boynumu korkmadan uzatir
Yireginden insan sevgisi tasan
Ogretmen Kubilay’im olurum o anda

Kalem silahtan Gstindur

Ovylzden

Silah kalemi, karanlik aydinhgi sevmez klcigim
Ogretmen kimdir ? Diye sordun ya

Ogretmen,

Kalemiicin, kendinisilaha siper edendir.
Persembe hizUnlUyim

Sicak bir yaz aksami

Magusa limaninda

Akdeniz’in maviligine bakarim

Genc 6lmek, uzayan sessizliklerin,

Kacirilan bakislarin

ve 6telenen sevinglerin

arkasina saklanmis, bitmeyecek bir yas olmaktir.
Denizin sonsuzlugunda zaman durur

Ve ben O billur sesiyle
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“Beni 6ldirende yoktur din iman” tUrkdsuni
soyleyen

Aybuke Ogretmen’in sesi
Necmettin Ogretmenin son nefesi
Genc dlenlerinyasiolurum

Geldik cumaya
Cuma kodhne bir vapurun givertesinde

Nelere gebe oldugunu bilmedigim bir gecenin
karanliginda,

Hircin dalgalarinda savruldugum kara bir
denizdeyim.

Umutlarin ttkendigi

Cighklarin kesilmedigi bir yurtta
Olmayan orduyu kuracak

Olmayan paray! bulacak

Ve cok olan diismani yenecegim

isim zor kiictgum.

Ama 6gretmen kimdir diye sordun ya
Ogretmen

Korkuyu yok eden

inanciasilayan

Boyun egmeyendir

Ogretmen

Kocatepe’den

DlUsman Uzerine ydriyen bir
Baskomutan

Ogretmen

Elinde tebesir kara tahtanin basinda ders veren
Mustafa Kemaldir

Basdgretmendir

Ulu Onder Ataturk’tar

26/1/2019

Semra Yurt Akgiil
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